LISTA PROPISA I LITERATURE IZ OBLASTI IZ KOJIH ĆE KANDIDATI POLAGATI ISPIT (PISMENI I USMENI) ZA RADNO MJESTO ŠEF UNUTRAŠNJE PODORGANIZACIONE JEDINICE- ŠEF SLUŽBE ZA PRAVNE, PERSONALE I OPĆE POSLOVE  NA UNIVERZITETU U SARAJEVU – FILOZOFSKOM FAKULTETU
Sa kandidatima koji budu ispunjavali posebne uslove, obavit će se pismeni i usmeni ispit. Provjera znanja kandidata prijavljenih na javni konkurs, izvršit će se iz sljedećih ispitnih oblasti: 

· Okvirni zakon o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 59/07. i 59/09.); 
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/okvirni-zakon-o-visokom-obrazovanju-u-bosni-i-hercegovinihttp://hea.gov.ba/Dokumenti/Zakoni-propisi/?id=51

· Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo („Službene Novine Kantona Sarajevo“, broj: 36/22.);
            https://www.unsa.ba/index.php/o-univerzitetu/propisi/zakon-o-visokom-obrazovanju-2022-godina

·  Zakon o radu FBiH („Službene novine Federacije BIH“ broj: 26/16. i 89/18.); 
            http://www.pufbih.ba/v1/public/upload/zakoni/f0787-zakon-o-radu-precisceni-tekst.pdf 

· Zakon o javnim nabavkama ("Službeni glasnik BiH", br: 59/22);
                https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=zakon+o+javnim+nabavkama+bih+

· Zakon o upravnom postupku („Službene novine Federacije BiH“, broj: 2/98,  48/99. i 61/22.); 
              https://www.paragraf.ba/propisi/fbih/zakon-o-upravnom-postupku.html 

· Statut Univerziteta u Sarajevu od 28.11.2018. godine; 
            https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/statut-univerziteta-u-sarajevu-0 

· Jedinstveni pravilnik o radu Univerziteta u Sarajevu, broj: 02-89/19 od 19. 9. 2019. godine; 
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/jedinstveni-pravilnik-o-radu-sa-pravilnikom-o-unutrasnjoj-organizaciji-i-0 

· Standardi i normativi za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 17/19.);
https://unsa.ba/index.php/o-univerzitetu/propisi/standardi-i-normativi-za-obavljanje-djelatnosti-visokog-obrazovanja-na-0

· Zakon o naučnoistraživačkoj djelatnosti (Službene novine Kantona Sarajevo, broj: 26/16.);
                https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/zakon-o-naucnoistrazivackoj-djelatnosti 

· Kolektivni ugovor za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 13/21. i 47/22).
https://www.unsa.ba/index.php/o-univerzitetu/propisi/kolektivni-ugovor-za-djelatnost-visokog-obrazovanja-i-nauke-na-univerzitetu 


















ISPITNA PITANJA ZA PISMENI I USMENI ISPIT ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA RADNO MJESTO ŠEF UNUTRAŠNJE PODORGANIZACIONE JEDINICE- ŠEF SLUŽBE ZA PRAVNE, PERSONALE I OPĆE POSLOVE  NA UNIVERZITETU U SARAJEVU – FILOZOFSKOM FAKULTETU


1. Konkurs za izbor u akademsko zvanje
2. Uslovi za izbor u akademska zvanja
3. Stjecanje akademskih zvanja
4. Profesor emeritus
5. Rokovi u postupku izbora 
6. Period izbora u zvanju
7. Javne isprave
8. Odsjek
9. Katedra
10. Radnopravni status redovnog profesora sa navršenih 65 godina
11. Zasnivanje radnog odnosa na visokoškolskoj ustanovi
12. Etički odbor 
13. Postupak javne nabavke
14. Sastav Senat Univerziteta u Sarajevu 
15. Tijela Univerziteta 
16. Tijela članice
17. Studijski programi
18. Sastav Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu 
19. Nadležnost Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu
20. Nadležnost dekana
21. Nadležnost Vijeća članice
22. Priznavanje inostrane visokoškolske kvalifikacije
23. Zasnivanje radnog odnosa
24. Stjecanje prava na godišnji odmor
25. Povreda radne obaveze
26. Trajanje otkaznog roka
27. Zaštita prava iz radnog odnosa
28. Pokretanje upravnog spora
29. Odsustva nastavnika i saradnika
30. Finansiranje članova akademskog osoblja
31. Izbor rukovodioca organizacione jedince
32. Početak nastave
33. Istraživačka zvanja 
34. Računanje rokova
35. Tenderska dokumentacija 
36. Odluka o izboru najpovoljnijeg ponuđača 
37. Vrste postupka za dodjelu ugovora male vrijednosti 
38. Oblik i sastavni dijelovi rješenja
39. Redovni pravni lijekovi
40. Rok za žalbu



