UNIVERZITET U SARAJEVU - STOMATOLOSKI KLINICKI CENTAR

Na osnovu Pravilnika o radu Univerziteta u Sarajevu, Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta na Univerzitetu u Sarajevu - Stomatoloskom klini¢kom centru, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,S1. novine KS* br. 19/21, br. 10/22, br. 2/23 i br. 32/24), Uredbe
o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,SI. novine KS*“ br. 37/20 i br. 27/21),
Zakljucka Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-58439-52/25 od 29.12.2025. godine, Statuta Univerziteta u
Sarajevu, Univerzitet u Sarajevu — Stomatoloski klinicki centar raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

Za radno mjesto:

1.

Doktor stomatologije pri stomatoloskoj ambulanti u sklopu J. U. Zavod za specijalno
obrazovanje i odgoj djece ,,Mjedenica“, 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme;

Pored Zakonom propisanih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidati treba da ispunjavaju i sljedece uslove:

- VSS, doktor stomatologije

- Posebni uslovi: polozen drzavni ispit, posjedovanje licence za rad, poznavanje engleskog jezika,
poznavanje rada na racunaru, jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima

- Iznos osnovne place: okvirno 3050,45 KM

Opis poslova:

Prima i obavlja prve preglede pacijenata; Primjenjuje epidemioloske metode u stomatoloskoj zastiti;
Poduzima preventivne mjere u ocuvanju oralnog zdravlja kod pacijenata; Od pacijenta uzima li¢nu i
porodicnu anamnezu; Prikuplja, sistematizuje i obraduje dijagnosticke podatke neophodne za
postavljanje diferencijalne dijagnoze i planiranje tretmana; Obavlja konzultacije sa specijalistima
stomatoloskih disciplina; Pruza sve stomatoloske usluge iz nivoa primarne zdravstvene zastite; Izmedu
ostalog 1 (dijagnostiku, prevenciju, terapija.patoloskih stanja kod pacjenta u domenu stomatoloskih
oblasti...); Pruza hitnu stomatolosku pomo¢; Preduzima mjere u cilju preveniranja oboljenja pulpe,
razvoja karijesa i parodontalnih oboljenja; Provodi rehabilitaciju organa za zvakanje; Utvrduje pocetnu
dijagnozu uz pomo¢nu dijagnostiku: rtg snimak i drugo; Provodi zdravstveno prosvje€ivanje pacjenata u
cilju ocuvanja oralnog zdravlja; Daje uputstva stomatoloskoj sestri o nacinu popunjavanja podataka u
zdravstvenom kartonu pacijenta; indicirane slozenije zahvate iz pojedinih podru¢ja stomatologije
upucuje specijalistima za ta podrucja; Obavezan je dopunjavat svoja znanja, primjenjivat nove metode
u terapiji i prevenciji oboljenja orodentalnih struktura; Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o
zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i obavezama pacijenata, Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i
Zakonu o evidencijema u oblasti zdravstva; Prati stru¢nu literaturu; Stru¢no nadzire ostalo zdravstveno
osoblje; Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Pored uslova koji su navedeni pored svake pozicije, potrebni dokumenti koje kandidati treba da dostave
(originali ili ovjerene kopije) su:

1.

SO XAk WN

Svojeru¢no potpisana prijava na Javni oglas sa kontakt podacima (adresa, broj kontakt telefona i e-mail),
sa tanom naznakom pozicije / radnog mjesta, te popis dokumentacije koju kandidat prilaZe uz prijavu na
konkurs na koju se kandidat prijavljuje (obavezno upisati naziv radnog mjesta i na koverti),

Biografija (CV),

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa),

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, (original ili ovjerena kopija)

Diploma o ste¢enom obrazovanju, (original ili ovjerena kopija)

Uvjerenje o polozom stru¢nom ispitu, (original ili ovjerena kopija)

Licenca za samostalni rad, (original ili ovjerena kopija)

Dokaz o poznavanju engleskog jezika, (original ili ovjerena kopija)

Dokaz o poznavanju rada na racunaru, (original ili ovjerena kopija)

. Dokaz da kandidat ima najmanje jednu godinu radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima, (original

ili ovjerena kopija).



11. Potvrdu poslodavca (original ili ovjerenu kopiju) kod kojeg je kandidat radio ili radi, sa obaveznom
naznakom o stru¢noj spremi sa kojom je obavljao navedene poslove, i naznakom ukoliko je kandidat
zaposlen na odredeno vrijeme - dostavljaju kandidati koji imaju prednost pri zaposljavanju u
skladu sa posebnim zakonom - naziv naveden pod ,Napomene“) ne starija od datuma
objavljivanja Javnog oglasa.

12. Prijava prebivalista/boravista u Kantonu Sarajevo, ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa
(dostavlja je lice koje ostvaruje prednost prilikom zaposljavanja u skladu sa posebnim zakonom —
naziv naveden pod ,,Napomene*)

13. Potvrda o nezaposlenosti Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo, ne starija od datuma objavljivanja
ovog Javnog oglasa (dostavlja je lice koje ima prednost prilikom zaposljavanja u skladu sa
posebnim zakonom — naziv naveden pod ,,Napomene*)

14. Dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava po Uredbi (dostavlja je lice koje ostvaruje
prednost prilikom zaposljavanja u skladu sa posebnim zakonom - naziv naveden pod
sNapomene*).

Dokumenti koji se dostavljaju kao dokaz sadrzani su u tabeli koja je sastavni dio javnog oglasa.

NAPOMENE:

Kandidati koji ispunjavaju uslove bit ¢e obavijeSteni o terminu i mjestu polaganja pismenog, usmenog ispita i
prakti¢nog ispita putem web stranice www.sf.unsa.ba.

O konacnim rezultatima (nakon provedene konkursne procedure) kandidati ¢e biti pismeno obavijesSteni.

Rok za prijavu je 15 dana od dana objave Javnog oglasa u dnevnim novinama, na web stranici Univerziteta u
Sarajevu, Univerziteta u Sarajevu — Stomatoloskog klinickog centra: www.sf.unsa.ba i na web stranici Sluzbe za
zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Kandidati koji smatraju da imaju prednost iz ¢lana 19. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo Sarajevo (,,S1. novine KS* br. 19/21, br. 10/22, br. 28/23 i br. 32/24) su
duzni priloziti odgovaraju¢i dokaz (potvrda, uvjerenje i sl.) pozivajuéi se na poseban propis po kojem imaju
prednost, odnosno u skladu sa Uredbom Vlade Kantona Sarajevo o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i
op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,S1. novine KS* br. 37/20 i br. 27/21).

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati ¢ija dokumentacija nije ispravna ¢e biti obavijeSteni pismenim putem da nisu na spisku kandidata
medu kojima se provodi izborni postupak sa navodenjem razloga neispravnosti dokumentacije, uz moguénost
uvida u dostavljenu dokumentaciju.

Poslovnik o radu Komisije za provodenje javnog oglasa objavit ¢e se na web stranici www.sf.unsa.ba.

Prilikom zapoSljavanja prednost imaju lica sukladno Zakonu o dopunskim pravima boraca - branitelja BiH
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 45/12, 26/14, 46/17, 18/19, 20/20, 24/20, 31/22 1 8/24), Zakonu o
pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (“Sl. novine FBiH br. 54/19, 29/22), odnosno
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i clanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 37/20, 27/21), Uredbi o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo Sarajevo (,,S1. novine KS* br. 19/21, br. 10/22, br. 28/23 i br. 32/24) i Instrukcijom o bliZoj primjeni
kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima (,,S1. novine KS* br. 38/20 i 28/21) koja se
dokazuje odgovaraju¢im dokumentima (potvrda, rjeSenje, uvjerenje i sl.) koji se prilazu prilikom prijave na Javni
oglas, pozivajuéi se na poseban zakon po kojem imaju prednost.

Pravo na dodatne bodove ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica pod sljede¢im uslovima:
1) daimaju prebivaliste/boraviste u Kantonu Sarajevo,
2) da se nalaze na evidenciji JU ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" ili

3) da su zaposleni na odredeno vrijeme ili su zaposleni sa nizom stru¢nom spremom od one koju
posjeduju sto dokazuju potvrdom poslodavca (navedeno u dijelu teksta javnog oglasa koji se
odnosi na dokumentaciju koju dostavlja kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju).

Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od Sest
mjeseci).


http://www.sf.unsa.ba
http://www.sf.unsa.ba
http://www.sf.unsa.ba

Sa izabranim kandidatom za pozicije 1., zakljucit ¢e se Ugovor o radu sa probnim radom u trajanju od 3

(tri) mjeseca.

Mjesto obavljanja rada: Univerzitet u Sarajevu — Stomatoloski klinicki centar.

Radno vrijeme: 07:00 — 15:00h.

OBAVJESTENJE ZA KANDIDATE

- Pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit kandidat moze preuzeti
na Protokolu Univerziteta u Sarajevu — Stomatoloskog klinickog centra, odnosno na web stranici:
www.sf.unsa.ba, u dijelu ,,Konkursi za prijem u radni odnos — Stomatoloski klinicki centar .

Popis dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika po predmetnoj Uredbi:

Redni Pripadnost branilackoj | Naziv dokaza- dokumenta Organ koji ga izdaje
broj: kategoriji
1. Clan porodice - Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog, umrlog i Op¢inska sluzba za boracko-invalidsku
Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca zastitu
nestalog branioca -Rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne
suprugu Sehida- poginulog, umrlog i nestalog branioca i obaveze prema mjestu prebivalista
- Uvjerenje o uc¢eséu u Oruzanim snagama za
$ehida-poginulog, umrlog i nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida Opc¢inska sluzba za borac¢ko-invalidsku
zastitu
3. Dobitnik ratnog priznanja i Rjesenje o priznatom pravu na mjesecno novcéano primanje Op¢inska sluzba za boracko-invalidsku
odlikovanja dobitniku priznanja zastitu
4. Demobilizirani branioci Uvjerenje o uce$¢u u Oruzanim snagama Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu prebivalista
5. Dijete: Uvijerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida a) i b) Op¢inska sluzba za boracko-
a)ratnog vojnog invalida Rjesenje o priznatom pravu na: invalidsku zastitu
b)dobitnika ratnog priznanja i a)invalidninu c)Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne
odlikovanja b)mjesecéni novéani dodatak obaveze prema mjestu prebivalista
c)demobiliziranog branioca c)uvjerenje o uc¢eséu u Oruzanim snagama
6. Supruga ratnog vojnog invalida | Uvjerenje (o statusu bra¢nog druga ratnog vojnog invalida, a)Opcinska sluzba za boracko-invalidsku
odnosno pripadnosti borackoj populaciji - dokaz o statusu zastitu.
korisnika prava)

Prijavu je potrebno dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave Javnog oglasa u dnevnom listu, na
web stranici Univerziteta u Sarajevu, Univerziteta u Sarajevu — Stomatoloskog klinickog centra: www.sf.unsa.ba
1 na web stranici Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Kandidati su obavezni dostaviti kompletnu dokumentaciju na javni oglas u zatvorenoj koverti na kojoj su jasno
naznaceni ime, prezime i adresa kandidata, sa naznakom ,,NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS%,
te naznakom pozicije na koju kandidat konkurise, a istu treba dostaviti do 27.07.2026. godine, li¢no na Protokolu
Univerziteta u Sarajevu — StomatoloSkog klinickog centra ili poStom (preporuceno) na adresu:

UNIVERZITET U SARAJEVU - STOMATOLOSKI KLINICKI CENTAR
Bolnicka 4a

71000 SARAJEVO

BOSNA I HERCEGOVINA

Kontakt telefon lica zaduzenog za dodatna obavjestenja:
Sekretarka Komisije, Safija Majunovi¢ — Sultanié, dipl. iur
Kontak telefon: 033 214 284

Broj: 02-1-1-702-12/26
Sarajevo, 13.07.2026. godine
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