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Veza: Va3 akt broj: 01-04-58637-64/25 od 09. 02. 2026. godine

Postovani,

u skladu sa aktom navedenom u vezi, koji se odnosi na zastupni¢ko pitanje gde. Sebije Izetbegovic,
zastupnice u Skupstini Kantona Sarajevo, a u vezi sa procedurom izbora i napredovanja u akademka zvanja
na Univerzitetu u Sarajevu, u nastavku dostavljamo odgovore kako slijedi:

1. U skladu sa odredbama Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, Statuta Univerziteta u

Sarajevu i drugim relevantnim opéim aktima Univerziteta u Sarajevu, kona&nu odluku o izboru ili
neizboru kandidata u akademsko zvanje, na prijedlog vijeca ¢lanice Univerziteta u Sarajevu, donosi
Senat Univerziteta u Sarajevu.
Postupak izbora odvija se kroz viSe faza, na nadin da vijeée ¢lanice prethodno utvrduje prijedlog za
raspisivanje konkursa za izbor u zvanje, u skladu sa usvojenim dinamikim planom potreba za
raspisivanje konkursa za teku¢u akademsku godinu. Senat Univerziteta u Sarajevu daje saglasnost vijecu
&lanice za raspisivanje konkursa, nakon ¢ega vijeée ¢lanice imenuje komisiju za pripremanje prijedloga
za izbor u akademsko zvanje. Navedena komisija sa¢injava pisani izvjestaj sa obrazloZenim prijedlogom
koji se upuéuje vijecu ¢lanice. Vijece &lanice utvrduje prijedlog odluke o izboru ili neizboru kandidata
i dostavlja ga, putem odgovarajuceg vijeéa grupacije nauka/umjetnosti, Senatu na razmatranje i konaéno
odluéivanje.

2. Sastav komisija za pripremanje prijedloga za izbor u zvanja se utvrduje u svakom pojedinatnom
postupku odlukom vije¢a &lanice. Komisiju imenuje vijece ¢lanice, po okon¢anju konkursne procedure,
na prijedlog dekana odnosno direktora &lanice. Imena &lanova komisije navode se u odluci o imenovanju
komisije, kao i u zapisnicima sjednica nadleZnih tijela &lanice, ¢ime se osigurava formalna provjerljivost
i institucionalna odgovornost.

3. Clanovi komisije moraju ispunjavati Zakonom i Statutom propisane uslove, koji se cijene kumulativno
u svakom konkretnom sluéaju. To podrazumijeva da komisija ima najmanje tri ¢lana, da ve¢ina clanova
bude iz uZe nautne odnosno umjetniéke oblasti za koju se kandidat bira, te da svi ¢lanovi budu birani
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najmanje u isto ili viSe zvanje od onoga u koje se kandidat predlaZe. Izuzetno, ukoliko nije moguce
osigurati vecinu ¢lanova komisije iz uZe oblasti, vijeée &lanice moze, uz obrazloZenje, utvrditi
odgovarajucu srodnu oblast. Zakonitost sastava komisije procjenjuje se na osnovu odluke o imenovanju
i relevantnih akademskih referenci imenovanih &lanova.

Nadzor nad zakonitos¢u i pravilno3¢u provodenja postupka izbora u akademsko zvanje ostvaruje se kroz
viSe nivoa institucionalne kontrole. U tom smislu vije¢e &lanice vr3i neposrednu kontrolu zakonitosti
prijedloga komisije, dekan odnosno direktor ¢lanice odgovoran je za procesnu urednost i postivanje
rokova, dok stru¢ne sluzbe Clanice provjeravaju formalnu ispravnost prijava i prate urednost
dokumentacije. Senat Univerziteta u Sarajevu osigurava zavr$nu provjeru kroz odlu¢ivanje o prijedlogu
Clanice. O svakoj fazi postupka satinjava se odgovarajuéa dokumentacija, ukljuéujuéi konkurs, odluku
0 imenovanju komisije, zapisnike sjednica, izvjestaj komisije i kona&nu odluku Senata Univerziteta u
Sarajevu.

U postupcima izbora u akademska zvanja obavezno se primjenjuju vazeéi propisi koji ureduju ovu
oblast, prije svega Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, Statut Univerziteta u Sarajevu, kao
i drugi opéi akti Univerziteta u Sarajevu. Svako odstupanje moguée je samo ukoliko je izri¢ito
predvideno Zakonom ili Statutom, kao $to je slu¢aj kod imenovanja &lanova komisije iz srodne oblasti
(tacka 3).

Radi osiguranja transparentnosti postupka, izvjestaj komisije objavljuje se na internet stranici ¢lanice
najmanje sedam dana prije odrZavanja sjednice vijeéa na kojoj se o njemu odluéuje.
Zapisnici sjednica, odluke nadleznih tijela i obrazloZenja predstavljaju sluZbenu dokumentaciju i
dostupni su na uvid u skladu sa pravilima o javnosti rada, pristupu informacijama i zastiti li¢nih

podataka.

Za osiguranje jednakog tretmana svih kandidata odgovorna su sva tijela koja ucestvuju u postupku.
Vijee ¢lanice odgovorno je za zakonito vodenje postupka na nivou &lanice, struéna komisija za
dosljednu primjenu jednakih kriterija prema svim prijavljenim kandidatima, a Senat Univerziteta u
Sarajevu za kona¢nu kontrolu zakonitosti i jednakosti u odlugivanju. Nacelo jednakosti kandidata
proizlazi iz op¢ih nacela univerzitetske autonomije, zakonitosti i zabrane diskriminacije, koja obavezuje
sva tijela Univerziteta u Sarajevu.

Pitanje sukoba interesa razmatra se u svakom pojedinanom postupku kroz primjenu nadela
nepristrasnosti, akademske etike i objektivnosti odluéivanja. Iako vazeéi propisi ne propisuju poseban
jedinstveni obrazac izjave o sukobu interesa za svaki postupak izbora, mehanizmi prevencije obuhvataju
obavezu pisane saglasnosti &lanova komisije, primjenu pravila akademske etike, te mogucénost izuzeéa
¢lana komisije ili osporavanja njenog sastava pred nadleZnim tijelima Univerziteta/&lanice.

Kabinetu Rektora Univerziteta u Sarajevu
Generalni sekretar Univerziteta u Sarajevu
Slubi za pravne poslove Univerziteta u Sarajevu
Internet stranica Univerziteta u Sarajevu

U dokumentaciju Tima
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-MINISTARSTVO ZA NAUKU,VISOKO OBRAZOVANJE I MLADE KANTONA
SARAJEVO KANTONA SARAJEVO

-URED ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE KANTONA SARAJEVO

-KANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE KANTONA SARAJEVO
Ul Aleja Bosne Srebrene bb

CGREKTORAT UNIVERZITETA U SARAJEVU
Ul. Obala Kulina bana 7/11

PREDMET: Zastupni€ko pitanje, dostavlja se —

Zastupnica Sebija Izetbegovi¢ je u okviru 28. radne sjednice Skupitine Kantona Sarajevo,
dana 09.02.2026. godine, u skladu sa ¢l. 211. i 214. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo, postavila
zastupnic¢ko pitanje koje vam u prilogu dostavljamo.

Zastupnica je pitanje dostavila u pisanoj formi, te vam isto dostavljamo u prilogu s molbom
da u skladu sa odredbama Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:41/12-Drugi novi pre¢iséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/1 6, 9/20, 14/20, 16/22,
17/22-Ispravka i 47/24) odgovor, u pisanom obliku, uputite predsjedavajuéem Skupstine Kantona
Sarajevo kako bi isti dostavili zastupnicima u Skupétini.

Prileg: Zastupnitko pitanje

Pripremila: DZenita Dzebof 3. GIECE TONA SARAJEVO
Kontrolisala: Amela Smailagi¢-Camdzié st k

CO:
- sekretar SKS
- sekretar Vlade
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Sebija Izetbegovié
Zastupnica u Skup3tini Kantona Sarajevo

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Skupstina Kantona Sarajevo

n/r predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo

Uputiti: Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, Uredu za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo, Kantonalnoj upravi za inspekcijske poslove
Rektoratu Univerzitet u Sarajevu

PREDMET: Zastupnicka pitanja — procedure izbora i napredovanja u akademska Zvanja
Postovani,

Na osnovu iskazane zabrinutosti ¢lanova akademske zajednice, u cilju ouvanja integriteta visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini, upu¢ujem zastupni¢ka pitanja koje se odnose na proces izbora i
napredovanja u akademska zvanja na Univerzitetu u Sarajevu (UNSA). Zabrinutost se posebno odnosi
na postupke izbora i napredovanja u akademska zvanja na Akademiji likovnih umjetnosti UNSA,
narocito u kontekstu izbora u zvanje vanrednog profesora, kao i na institucionalni okvir u kojem su ovi
postupci provode. S tim u vezi, molim da se dostave precizni i dokumentovani odgovori na sljedeéa
pitanja:

1. Ko je formalno nadlezan, a ko konkretno donosi odluke u postupku izbora i napredovanja u
akademsko zvanje, ukljucujuci imena i funkcije ¢lanova struénih komisija i drugih tijela koja
uCestvuju u ovim postupcima?

2. Ko predlaZe sastav stru¢nih komisija i na osnovu kojih kriterija su njihovi ¢lanovi imenovani?

Da li su svi ¢lanovi komisija ispunjavaju zakonom propisane uvjete?

4. Kojetijelo vr3i nadzor nad zakonito3éu i pravilnodéu provedenih procedurai dali o tome postoji
sluzbena dokumentacija, zapisnici ili izvjestaji?

5. Dali se u postupku primjenjuju svi vazeci pravilnici Univerziteta i organizacione jedinice, bez
izuzetaka, odstupanja ili posebnih procedura?

6. Da li su zapisnici, bodovanja, izvjestaji komisija i obrazlozenja odluka dostupni na uvid, u
skladu s principima javnosti i transparentnosti rada javnih institucija?

7. Ko je institucionalno odgovoran za osiguranje jednakog tretmana svih kandidata u postupcima
izbora u akademska zvanja? :

8. Dalise usvim slu¢ajevima razmatraju potencijalni oblici sukoba interesa ijesu li primijenjeni
mehanizmi za njihovo prepoznavanie i spre€avanje?

b

Smatram da su odgovori na ova pitanja od sultinskog znataja za ofuvanje povjerenja u akademske
institucije, ali i za jatanje principa etike, jednakosti i transparentnosti unutar visokoskolskog sistema.
U proteklom periodu javnost je svjedocila brojnim medijskim navodima o nepravilnostima u
postupcima imenovanja i napredovanija, §to upucuje na potrebu sveobuhvatnog i detaljnog nadzora,
kako bi se otklonile sumnje u eventualne vanjske uticaje i osigurala zakonitost rada. Posebno je vazno
utvrditi da li se radi o izolovanom slucaju ili o &irem obrascu postupanja koji zahtijeva sistemske mjere.
Molim da se odgovori dostave u zakonom predvidenom roku.

S postovanjem,

Sebija Izetbfegovié




