MEMORANDUM ČLANICE



Broj: 0101- ............/                                                                                                  - P r i j e d l o g -
Sarajevo,                godine

Na osnovu člana 71. Zakona o visokom obrazovanju (“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj: 36/22), člana 115. Statuta Univerziteta u Sarajevu, člana 10., člana 13., 18. i člana 19. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu (“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj: 10/24), odredbi Standarda i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na području Kantona Sarajevo, odredbama člana 75. Zakona o radu (“Službene novine FBiH”, broj: 26/2016, 89/2018, 23/2020 - odluka US, 49/2021 - dr. zakon, 103/2021 - dr. zakon, 44/2022 i 39/2024), odredbi člana 47. i 114. Pravilnika o radu Univerziteta u Sarajevu, odredbi člana 14., 16. i 17. Pravilnika o plaćama i naknadama Univerziteta u Sarajevu, dekan fakulteta/akademije Univerziteta u Sarajevu donosi, s l j e d e ć u

O D L U K U
o utvrđivanju koeficijenta za rad preko optimalne nastavne norme

1. Na osnovu utvrđene nastavne potrebe Odlukom Vijeća članice Univerzitet u Sarajevu - ……….., broj ................. od ................, radniku ……..………….., raspoređenom na radnom mjestu………………. na Univerziteta u Sarajevu - ……….., utvrđuju se sljedeći koeficijenti za obračun dodataka na osnovnu plaću:

	Ime i prezime
	Zvanje
	Koeficijent funkcionalnog dodatka (Kf) iskazan u %
	Koeficijent za rad preko optimalne nastavne norme (Kdp) iskazan u %
	Koeficijent
plate (Kp) iskazan u %

	

	
	
	
	



1. Na utvrđeni koeficijent radnika ima pravo na uvećanje plaće u iznosu od 0,6 % za svaku navršenu godinu staža.

1. Obračun plaća po ovoj Odluci primjenjuje se od mjeseca …………….2024. godine, zaključno sa mjesecom …………… godine i isplaćuje se iz izvora 10.

1. Sastavni dio ove Odluke je pojedinačna tabela nastavnog opterećenja za navedenog nastavnika/asistenta iz sistema eUNSA.

1. Sredstva za realizaciju ove Odluke osigurana su u Budžetu članice Univerzitetu u Sarajevu - ………... za ........... godinu, te isplata nastavnog opterećenja preko optimalne nastavne norme utvrđena ovom Odlukom neće ugroziti redovnu isplatu plaća za osoblje na Univerzitetu u Sarajevu - ………...

1. Odluka stupa na snagu danom donošenja. 


	O b r a z l o ž e nj e
U skladu sa Odlukom Vijeća članice Univerzitet u Sarajevu - ……….., broj ................. od ................, i na osnovu iskazane nastavne potrebe, te člana 10. i člana 13. i člana 18. Kolektivnog ugovora za djelatnosti visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu (“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj: 10/24), odredbi Standarda i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na području Kantona Sarajevo, odredbi člana 75. Zakona o radu (“Službene novine FBiH”, broj: 26/2016, 89/2018, 23/2020 - odluka US, 49/2021 - dr. zakon, 103/2021 - dr. zakon, 44/2022 i 39/2024), odredbi člana 47. i 114. Pravilnika o radu Univerziteta u Sarajevu, odredbi člana 14., 16. i 17. Pravilnika o plaćama i naknadama Univerziteta u Sarajevu, donesena je odluka kao u dispozitivu.
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Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik ima pravo prigovora Upravnom odboru Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana prijema Odluke. Ulaganje prigovora ne odlaže izvršenje Odluke.


DEKAN


UNIVERZITET U SARAJEVU - ………..
                                                                                                   
                                                                                                              
                                                                                                         

                                      
Dostaviti:
-	Imenovanom
-	Finansijskom operativnom centru Univerziteta u Sarajevu
-            Službi za računovodstvo i finansije članice
-	a/a
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