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)] 1 U
Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Na osnovu ¢lana 118. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 26/16 i 89/ 18), ¢lana
129. stav (2) tacka b), ¢lana 135. stav (3) tacka f) Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo
(--Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 33/17, 35/20 i 40/20), &lana 111. i ¢lana 112. Zakona o
zdravstvenoj zadtiti (“Sluzbene novine FBiH”, broj 46/10 i 75/13), te ¢lana 55. tadka b), ¢lana 100.
stav (3), Clana 104. stav (2) tacka e) Statuta Univerziteta u Sarajevu broj: 01-1093-3/18 od 28. 11.
2018. godine, ¢lana 9. Jedinstvenog pravilnika o radu Univerziteta u Sarajevu broj: 02-89/19 od
19.09.2019. godine, uz konsultaciju sa Sindikatom Univerziteta u Sarajevu i Sindikatom doktora
medicine i stomatologije Kantona Sarajevo, te na prethodno Migljenje Ministarstva za obrazovanje,
nauku i mlade Kantona Sarajevo broj: 11-05-34-51066-1/20 od 30. 12. 2020. godine, Upravni odbor
Univerziteta u Sarajevu, na 36. elektronskoj sjednici odrZanoj dana 21. 01. 2021. godine, na prijediog
Nastavno-nau¢nog vijeca Stomatoloskog fakulteta sa klinikama u Sarajevu broj: 01-4-222-7/2019 od
12. 12. 2019. godine, donio je:

B PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACII I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA NA
STOMATOLOSKOM FAKULTETU SA KLINIKAMA UNIVERZITETA U SARAJEVU

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Stomatologkom fakultetu sa
klinikama Univerziteta u Sarajevu (u daljem tekstu: Pravilnik), a u skladu sa Jedinstvenim
pravilnikom o radu Univerziteta u Sarajevu bliZe se ureduju: unutrasnja organizacija rada
Stomatoloskog fakulteta sa klinikama u Sarajevu (u daljem tekstu: Fakultet), sistematizacija radnih
mjesta sa posebnim uvjetima za obavljanje poslova i zadataka, te druga pitanja od znadaja za rad i
funkcionisanje Fakulteta, sastav i nadin rada tijela Fakulteta, nadin obezbjedenja primarne,
specijalisticko-konsultativne i tercijarne zdravstvene zastite i druga pitanja od znacaja za obavljanje
djelatnosti fakulteta u okviru Univerziteta u Sarajevu.

Pravilnikom se posebno ureduje organizacija i rad Ambulante za rad sa djecom sa posebnim
potrebama u okviru Klinike za Oralno-hirurske discipline Fakulteta, Prijemne ambulante klinika
Fakulteta, te Ambulante za dentalnu implantologiju u okviru Klinike za Stomatologku protetiku.

Clan 2.
(Unutrasnja organizacija)
UnutraSnja  organizacija Fakulteta temelji se na naelima: racionalizacije, ekonomicnosti,
funkcionalnosti, vertikalne i horizontalne povezanosti, u svrhu efikasnog provodenja programskih
ciljeva i ostalih aktivnosti iz okvira djelatnosti Fakulteta, odnosno efikasno vrienje poslova utvrdenih
Zakonom i Statutom.

Clan 3.
(Osnovni pojmovi)
U ovom Pravilniku su u upotrebi pojmovi sa sljede¢im znacenjem:
a. Radnik je fizicko lice koje je zaposleno na osnovu ugovora o radu.
b.  Poslodavac je pravno lice koje radniku daje pravo na posao na osnovu ugovora o radu.
c. Univerzitet je pravno lice sa statusom javne visokogkolske ustanove koje obavlja djelatnost u
skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju, Zakonom o nauénoistraZivatkoj djelatnosti, Statutom
Univerziteta i drugim zakonima.
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d. Rektorat je organizaciona jedinica Univerziteta na odsnovu kojeg se organizira rad Univerziteta.

e. Fakultet je organizaciona jedinica Univerziteta koja obavlja nastavnu, naucnonastavnu,
nau¢noistrazivacku i zdravstvenu djelatnost u oblasti jedne ili vide srodnih, odnosno, medusobno
povezanih nau¢nih disciplina i osigurava njihov razvoj i druge djelatnosti koje proizlaze iz prirode
osnovne djelatnosti fakulteta.

f. Radno mijesto je skup istih ili sli¢nih poslova, radnih zadataka i drugih obaveza koje pojedini
radnik obavlja i za koje zakljucuje ugovor o radu, kao i poslova na koje je rasporeden u toku rada.
Osim poslova koji su sistematizirani u okviru pojedinog radnog mjesta, ukoliko postoji
neophodna potreba, radnik je obavezan da obavlja i druge zadatke iz djelokruga rada
organizacionog dijela, po nalogu rukovodioca.

Clan 4.
(Djelatnost Fakulteta)

(1)Djelatnost Fakulteta je organizovanje i provodenje nastavnog plana i programa, provodenje nau¢no-
istrazivackog i edukativnog zdravstvenog rada u oblasti stomatologije, kao i pruZanje primarne,
specijalisticko-konsultativne i tercijarne stomatoloke zastite korisnicima.

(2) Fakultet svoju djelatnost obavlja u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (,,SI.
novine KS* br. 33/17), Zakonom o zdravstvenoj zastiti (,,Sl. novine FBIH® br. 46/10 i 75/ 13) i
Zakonom o stomatoloskoj djelatnosti (,,S1. novine FBiH* broj 37/12).

(3)Fakultet obavlja poslove obrazovne i zdravstvene djelatnosti, te je finansiran sredstvima iz Budzeta
Kantona Sarajevo za obavljanje poslova i zadataka iz domena obrazovanja, kao i sredstvima Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo temeljem zakljutenog ugovora za pruZanje stomatoloskih
usluga, saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti (,,S1. novine FBIH“ br. 46/10 i 75/ 13) 1 Zakonu o
zdravstvenom osiguranju (,,S1. novine FBiH* broj 30/97,7/02,70/08,48,/11).

(4)Na Fakultetu se obrazuju studenti, specijalizanti, pripravnici doktori stomatologije, stomatoloske
sestre i stomatolo3ki tehnicari za potrebe zdravstva, te je isti uvrSten u mreu zdravstvenih ustanova i
upisan u Registar nau¢no-istrazivackih institucija Kantona Sarajevo, a koji se vodi u Ministarstvu
obrazovanja Kantona Sarajevo.

(5)Fakultet u oblastima iz svoje registrovane djelatnosti organizuje i provodi:

a) dodiplomski studij po starom planu i programu, integrisani studij za sticanje visoke stru¢ne spreme i
sticanje stru¢nog naziva doktora stomatologije/ doktora dentalne medicine;

b) strukovni studij dentalne higijene za sticanje titule univerzitetski bachelor dentalne higijene;

c) necikliéne studije;

d) postupak za sticanje nau¢nog stepena doktora iz oblasti stomatoloskih nauka;

e) specijalistitke edukacije za sticanje stru¢nog stepena specijaliste iz pojedinih oblasti stomatologije;

f) naucno-istrazivacki rad kroz nau¢ne projekte Fakulteta ili u saradnji sa drugim fakultetima, nauénim i
stru¢nim institucijama u zemlji i inostranstvu;

g) edukativno zdravstvo, tokom procesa nastave pruZanje stomatoloske zdravstvene zagtite svih nivoa,

h) izdavacku djelatnost i publikovanje biltena, nau¢nih i stru¢nih &asopisa, skripti, monografija,
udZzbenika, knjiga i sl.;

i) bibliotecka djelatnost za potrebe nastavnog, nauénog i istraZivackog, kao i struénog rada;

j) pruZanje usluga, uz naknadu, studentima i pravnim ili drugim subjektima u vezi prodaje knjiga,
udzbenika, skripti i ostalih publikacija, davanja savjetodavnih i drugih usluga u okviru oblasti
djelatnosti Fakulteta.

(6) Organizacijom rada u smislu ovog Pravilnika obezbjeduje se izvrSavanje zakona, drugih propisa i
op¢ih akata, kao i provodenje programskih i ostalih aktivnosti iz nadleZnosti rada Fakulteta, te
zakonito, stru¢no i efikasno vrienje poslova i zadataka radnika Fakulteta.

(7)Radnici Fakulteta obavezni su poslove svog radnog mjesta obavljati stru¢no, blagovremeno i savjesno
u skladu sa zakonom i opéim aktima kao i na osnovu dobivenog na zakonu zasnovanog naloga i
uputstva neposrednog rukovodioca.
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DIO DRUGI - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 5.
(Organizacija Fakulteta)
(1) Za obavljanje registrovane djelatnosti Fakulteta obrazuju se podorganizacione jedinice:
a) Dekanat je podorganizaciona jedinica u kojoj se obavljaju stru¢no-operativni, studijsko-
analiti¢ki, administrativni, tehnicki i pomoéno-tehni¢ki poslovi u skladu sa Zakonom i Statutom.
b) Katedre su podorganizacione jedinice s ciljem obavljanja nastavne i nauéno-istraZivacke
djelatnosti na Fakultetu
c¢) Kilinike su podorganizacione jedinice s ciljem obavljanja stomatoloske zdravstvene zastite i
zdravstvene edukacije na Fakultetu
d) Biblioteka je podorganizaciona jedinica s ciljem obavljanja nabavke, obrade, distribucije i
revizije knjiZne grade, a sluZi akademskom osoblju i studentima Fakulteta radi ostvarivanja
naucnih, obrazovnih i stru¢nih ciljeva i zadataka Fakulteta.
(2) Odluku o osnivanju i ukidanju podorganizacionih jedinica donosi Nastavno-nauéno vijeée na nadin i
pod uslovima utvrdenim Zakonom i Statutom.

Clan 6.
(Dekanat)

(1) Obavljanjem poslova iz svoje nadleznosti, Dekanat osigurava uslove za zakonito, blagovremeno i
ispravno izvriavanje duZnosti i ovlastenja dekana i prodekana, te drugih tijela Fakulteta, kao i uslove
za obavljanje poslova i zadataka ostalih sluzbi Fakulteta. U Dekanatu se uspostavljaju slijedece
strucne sluzbe:

a) SluZba za opste, pravne i kadrovske poslove

b) Sluzba za ratunovodstvo i finansije

c) SluZba za javne nabavke

d) Studentska sluzba

€) Sluzba informati¢kih tehnologija

f) Tehni¢ka sluzba (poslovi odrZzavanja zgrade Fakulteta)

Clan 7.
(Katedre)

(1) Katedra je osnovna nastavna, odnosno nauéno-nastavna podorganizaciona jedinica Fakulteta koja se
osniva radi uskladivanja nastave i nau¢noistraZivatkog rada u okviru jedne ili vise nau¢nih oblasti
koje se izu¢avaju na studijskim programima Fakulteta.

(2) Nadleznost katedri utvrdena je Statutom.

(3) Katedrom rukovodi rukovodilac/sef kojeg bira Nastavno-naucno vijece. Sef organizuje i usmjerava
nastavni i nau¢no-istrazivacki rad u okviru katedre.

(4) Sef Katedre se bira na period od 4 (Cetiri) godine i za svoj rad odgovara Nastavno-nauénom vijeéu,
Dekanu i1 Prodekanu.

(5) Nastavnici i saradnici Katedre se sastaju prema potrebi, ali najmanje 2 (dva) puta u toku trajanja
semestra.

(6) Sef Katedre je duZan u roku od 3 (tri) dana zakazati sastanak Katedre kada to zatrai Nastavno-naucno vijece
1/ili Dekan Fakulteta.

(7) Katedre Fakulteta su:

a) Katedra za dentalnu patologiju s endodoncijom

b) Katedra za oralnu medicinu i parodontologiju

¢) Katedra za oralnu hirurgiju sa dentalnom implantologijom

d) Katedra za ortodonciju

e) Katedra za preventivnu stomatologiju i pedodonciju

f) Katedra za stomatolosku protetiku sa dentalnom implantologijom
g) Katedra za morfologiju zuba, dentalnu antropologijui forenziku
h) Katedra za dentalnu radiologiju.
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Clan 8.
(Klinike)

Klinike su osnovne podorganizacione jedinice u kojima se pruZa primarna, specijalistitko -

konsultativna i tercijarna zdravstvena zastita.

Klinike su i nastavne baze za izvodenje klinitke nastave, odnosno edukativnog zdravstva

dodiplomskog, postdiplomskog i integrisanog studija I i II ciklusa, strukovnih studija, III ciklusa i

sprovodenje specijalizantskog staZa i ispita doktora stomatologije.

U okviru klinike se provodi i nau¢no-nastavni rad.

Klinikama rukovode Sefovi — rukovodioci Klinika koje imenuje Dekan.

Rukovodioci Klinika koordiniraju rad iz cjelokupne djelatnosti podorganizacione jedinice.

Sef klinike imenuje se na 4 (Cetiri) godine i za svoj rad odgovara Dekanu.

Klinike Fakulteta su:

a) Klinika za ortodonciju u kojoj se obezbjeduje pruzanje stomatoloskih usluga iz domena
ortodoncije i predstavlja nastavnu bazu za izvodenje edukativnog zdravstva i naudno-
istrazivackog rada za Katedru za ortodonciju.

b) Klinika za preventivau stomatologiju i pedodonciju u kojoj se obezbjeduje pruzanje
stomatoloskih usluga iz domena specijalisticke zastite preventivne i djedije stomatologije za
dobne skupine od 0 do 18 godina starosti i predstavlja nastavnu bazu za izvodenje edukativnog
zdravstva i naucno-istrazivackog rada za Katedru za pedodonciju.

¢) Klinika za dentalnu patologiju s endodoncijom u kojoj se obezbjeduje pruzanje stomatologkih
usluga iz domena visokodiferencirane stomatoloske zastite za dentalnu patologiju i endodonciju
za odraslu populaciju i predstavlja nastavnu bazu za izvodenje edukativnog zdravstva i nauéno-
istraZivatkog rada za Katedru za dentalnu patologiju s endodoncijom i Katedru za morfologiju
zuba, dentalnu antropologiju i forenziku

d) Klinika za stomatolosku protetiku sa dentalnom implantologijom u kojoj se obezbjedjuje pruzanje
stomatoloSkih usluga iz visoko-diferencirane stomatoloske protetike i predstavlja nastavnu bazu
za izvodjenje edukativnog zdravstva i nauéno-istraZivackog rada za Katedru za protetiku.

e) Klinika za parodontologiju i oralnu medicinu u kojoj se obezbjeduje pruzanje specijalistickih
stomatoloskih usluga iz parodontologije i oralne medicine za sve dobne skupine i predstavlja
nastavnu bazu za izvodenje edukativnog zdravstva i nauno-istraZivackog rada za Katedru za
parodontologiju i oralnu medicinu.

f) Klinika za oralnu hirurgiju sa dentalnom implantologijom u kojoj se obezbjeduje pruZanje
stomatoloskih usluga iz visokodiferencirane stomatoloske zastite iz domena oralne hirurgije i
predstavlja nastavnu bazu za izvodenje edukativnog zdravstva i naudno-istrazivatkog rada za
Katedru za oralnu hirurgiju.

g) Klinika za dentalnu radiologiju u kojoj se obezbjeduje pruZanje stomatoloskih usluga iz domena
dentalne radiologije.

Clan 9.

(Prijemna ambulanta Klinika)
Prijemna ambulanta Klinika je pomoéni punkt klinika Fakulteta i organizuje se kao posebna
unutrasnja podorganizaciona jedinica.
Radom Ambulante rukovodi odgovorni ljekar, kojeg imenuje Dekan, a koji za svoj rad odgovara
Rukovodiocu zdravstva.
U Prijemnoj ambulanti klinika Fakulteta vrii se prvi prijem i trijaZa pacijenata, te pruZanje prve hitne
pomodi.
U radu Ambulante ucestvuju dva doktora stomatologije specijalisti opste stomatologije i jedna
stomatologka sestra.
Poslovi i radni zadaci koje obavljaju lica iz stava (4.) ovog ¢lana navedeni su u daljem tekstu
Pravilnika.

Clan 10.
(Ambulanta za rad sa djecom sa posebnim potrebama)
Ambulanta za rad sa djecom sa posebnim potrebama je svojevrsna vrsta punkta za rad sa osobama sa
teSkocom u razvoju iz kategorije djece sa posebnim potrebama.
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(2) Rad u Abulanti se organizuje i izvriava u okviru Klinike za Oralnu hirurgiju sa dentalnom
implantologijom i Katedre za Oralnu hirurgiju sa dentalnom implantologijom.

(3) Rad Ambulante organizuje se unutar redovnog radnog vremena Fakulteta.

(4) Ambulantom rukovodi odgovorni ljekar Ambulante, kojeg imenuje Dekan, a koji je iz reda doktora
stomatologije specijalista radnika Fakulteta.

(5) Odgovorni ljekar organizuje rad Ambulante i odreduje broj potrebnog kadra i struéne kvalifikacije
istog za rad u Ambulanti.

(6) Odluku iz prethodnog stava odgovorni ljekar donosi na osnovu iskazanih potreba Ambulante.

(7) U skladu sa prethodnim stavom, odgovorni ljekar moZe vrsiti izmjene u radu i sastavu stru¢nog kadra
Ambulante.

(8) Rad Ambulante se moZe organizovati i na drugadiji na¢in, ukoliko za to bude postojala potreba, te
mogucnost Fakulteta i ostali uslovi.

Clan 11.
(Ambulanta za dentalnu implantologiju)

(1) Ambulanta za dentalnu implantologiju je pomoéni punkt za pruZanje najkopleksnijeg oblika
stomatoloSke terapije koja zahtijeva posebnu educiranost terapeuta, te adekvatnu tehnologku
opremljenost ordinacije i laboratorija.

(2) Ambulanta se osniva u okviru Klinike za Stomatolosku protetiku sa dentalnom implantologijom.

(3) Ambulantom rukovodi Sef Klinike za Stomatolosku protetiku sa dentalnom implantologijom, kojeg
imenuje Dekan, a ¢ija su ovlastenja i odgovornosti propisana u daljem tekstu Pravilnika.

(4) U radu ambulante uéestvuju:

a) doktor stomatologije-specijalista koji posjeduje certifikat za sistem implanto-protetske terapije koji se
pruZa u okviru Ambulante.

b) stomatoloska sestra-asistent,

c) instrumentar-asistent.

Clan 12.
(Biblioteka)
(1) Radi obavljanja bibliotecke djelatnosti u skladu sa zakonskim propisima, organizuje se fakultetska
biblioteka, kao posebna podorganizaciona jedinica Fakulteta.
(2) Nacin obavljanja poslova u biblioteci i organizacija biblioteke slijedi standarde visokogkolske
biblioteke, a bibliotekom rukovodi Sef biblioteke.
(3) Djelokrug rada biblioteke vezan je posebno za:
a) nabavku, inventarizaciju, obradu bibliotecke grade, posudbu, smjeitaj, Cuvanje i zastitu
bibliotecke grade,
b) vodenje baze korisnika,
c) vodenje bibliotecke statistike i obrada podataka,
d) vodenje inventara bibliotecke grade,
e) medubibliote¢ka razmjena knjiga,
f) medubibliote¢ka posudba knjiga,
g) edukacija korisnika i pomo¢ u pretraZivanju relevantne literature,
h) ucestvovanje u programima informacijske pismenosti,
1) odrZavanje mreZne stranice biblioteke,
j) briga o razvoju biblioteckog sistema,
k) izrada godi$njih izvjestaja,
1) saradnja s drugim visoko$kolskim bibliotekama Univerziteta u Sarajevu, bibliotekama u BiH i
inostranstvu.
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Tijela organizacione jedinice

Clan 13.
(Tijela Fakulteta)
(1) Tijela Fakulteta su:
a) Dekan
b) Nastavno-nau¢no vijeée
c) Kolegij
d) Vijede doktorskog studija
e) Odbori i komisije
Clan 14.

(Nastavno-naucno vijece i sastav)

(1) Nastavno-nau¢no vijece (u daljem tekstu: NNV) je najvise stru¢no tijelo Fakulteta sa nadleZnostima
utvrdenim Zakonom i Statutom.

(2) NNV ¢ine:

a) svi nastavnici izabrani u nauéno-nastavna zvanja u radnom odnosu sa punim radnim
vremenom na Fakultetu,

b) jedan predstavnik visih asistenata,

¢) jedan predstavnik asistenata,

d) po jedan predstavnik studenata za svaki ciklus studija

(3) Studentske predstavnike u NNV predlaze u skladu sa svojim opéim aktima UdruZenje studenata
Fakulteta.

(4) Predstavnici studenata imaju pravo na sjednici NNV-a raspravljati i glasati o svim pitanjima, a
posebno o pitanjima od osobitog interesa za studente: o uredivanju prava i obaveza studenata,
promjene sistema studija, osiguranja kvalitete studija, donoSenja studijskih programa.

(5) Dekan i prodekani su ¢lanovi NNV-a po poloZaju.

Clan 15.
(Kolegij)
(1) Kolegij je stru¢no i savjetodavno tijelo Dekana.
(2) Kolegij ¢ine dekan, prodekani i sekretar Fakulteta.
(3) Kolegij saziva Dekan prema potrebi, a najmanje tri puta tokom semestra radi:
a) koordiniranja i pracenja cjelokupne aktivnosti Fakulteta,
b) uskladenja svih aktivnosti o akademskim, nastavnim, nauénim i struénim pitanjima u okviru
nadleZnosti Fakulteta,
¢) unaprjedivanja rada struénih sluzbi Fakulteta.

Clan 16.
(Vijece doktorskog studija)
(1) Vijeée doktorskog studija je stru¢no tijelo Fakulteta koje rukovodi tre¢im ciklusom studija.
(2) Vijece doktorskog studija ¢ine voditelj studija i nositelji obaveznih i izbornih predmeta programa
studija.
(3) Clanovi Vijeca doktorskog studija biraju se na Getiri godine, a imenuje ih NNV.
(4) Predsjednika vije¢a na prijedlog NNV imenuje dekan iz reda nastavnika u zvanju vanrednog ili
redovnog profesora.
(5) Strucne i administrativno-tehni¢ke poslove za Vijece doktorskog studija obavlja sekretar vijeca.
(6) BliZe odredbe rada Vijeca doktorskog studija propisane su Pravilnima studiranja za tre¢i ciklus studija
na Univerzitetu u Sarajevu.
Clan 17.
(Odbori i komisije)
(1) NNV i Dekan u okviru svoje nadleznosti imenuju stalne i povremene odbore i komisije za izvriavanje
poslova i zadataka na Fakultetu.
(2) Odbori i komisije su stru¢na i savjetodavna tijela NNV i Dekana.
(3) Stalni Odbori na Fakultetu su: Odbor za osiguranje kvaliteta i Eti¢ki odbor.
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(4) Stalne komisije Fakulteta su:
a) Komisija za izdavacku djelatnost,
b) Komisija za priznavanje inostranih visokogkolskih kvalifikacija,
c) Komisija za upis studenata ,
d) Komisija za disciplinsku odgovornost studenata,
e) Komisija za prigovore pacijenata,
f) Komisija za dopunski rad zdravstvenog osoblja,
g) Komisija za disciplinsku odgovornost radnika Fakulteta.

(5) Odbori imaju najmanje pet, a najvise devet ¢lanova, a komisije imaju najmanje tri, a najvise pet
¢lanova.

(6) Clanove odbora i komisija Fakulteta imenuje NNV i Dekan na na¢in utvrden Statutom i drugim
aktima Univerziteta i Fakulteta. Mandat ¢lanova traje u pravilu dvije akademske godine, izuzev ako je
Statutom utvrdeno drugacije. Ista osoba moZe biti &lan istog Odbora ili Komisije samo dva puta
uzastopno.

(7) Rad stalnih odbora i komisija ureduje se poslovnikom o radu koje donosi NNV.

(8) Rad povremenih odbora i komisija ureduje se odlukama o imenovanju i djelokrugu rada u skladu sa
Zakonom, Statutom i drugim aktima Univerziteta i Fakulteta.

Clan 18.
(Prava i obaveze ¢lanova odbora i komisija)
(1) Clanovi Odbora i komisija imaju pravo i obavezu:
a) Dbiti prisutni na sjednicama i sudjelovati u raspravi i odlu¢ivanju,
b) predlagati mi§ljenja, odluke i zakljucke,
¢) izuzetno ako su opravdano odsutni sa sjednica mogu dostaviti misljenje i ocitovanje o
pojedinim pitanjima u pisanom ili elektronskom obliku,
d) povjerene zadatke i izvjeStaje zavrsiti i dostaviti u utvrdenim rokovima u skladu sa zakonom,
Statutom i odlukom o imenovanju.
(2)NeizvrSavanje obaveza ¢lanova Odbora i komisija bez opravdanog razloga predstavlja neizvriavanje
redovnih radnih obaveza na na¢in i pod uslovima utvrdenim zakonom.
(3)Odbori i komisije imaju predsjednika i zamjenika. Predsjednika i zamjenika odbora i komisija biraju
izmedu sebe ¢lanovi.
(4) Zamjenik organizira i vodi sjednice u slu€aju privremene sprije¢enosti predsjednika.

Clan 19.
(Pravila i postupak za izuzeée ¢lana komisije za zavrsne radove, doktorske disertacije i izbore u
akademska zvanja)

(1) Na osnovu Zakona i Statuta utvrdenih razloga za izuzeée ¢lana komisije za zavrine radove, doktorske
disertacije i izbore u akademska zvanja izuzede &lana komisije moZe traZiti Senat, NNV ili
zainteresirani kandidat.

(2) Zahtjev za izuzede iz stava (1.) ovog &lana moZe se podnijeti u roku od 15 dana od dana imenovanja
Komisije, a ako se za razlog izuze¢a saznalo kasnije, zahtjev se moZe podnijeti u roku od tri dana od
dana saznanja.

(3) Podnosilac zahtjeva je obavezan da u zahtjevu navede okolnosti zbog kojih smatra da postoji neki od
osnova za izuzece.

(4) Clan komisije &im sazna da postoji bilo koji od razloga za izuzece utvrden Statutom, duZan je da o
tome obavijesti dekana Fakulteta i NNV.

(5) O zahtjevu za izuzeée odlucuje NNV u roku od osam dana od dana podnosenja zahtjeva. Prije
donoSenja odluke o izuze¢u neophodno je pribaviti izjavu ¢lana komisije, a &ije se izuzede trazi po
potrebi i druge dokaze, koje pribavlja Komisija koje imenuje Nastavno-naucéno vijece.

(6) Protiv odluke kojom se usvaja ili odbija zahtjev za izuzece nije dopustena Zalba.
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Clan 20.
(Odbor za osiguranje kvaliteta)

(1) U skladu sa Pravilnikom o upravljanju kvalitetom Univerziteta, NNV imenuje Odbor za osiguranje
kvaliteta na period od dvije godine.

(2) Odbor za osiguranje kvaliteta ima devet ¢lanova od kojih je jedan predstavnik menadzmenta, jedan
predstavnik administrativnog osoblja, pet predstavnika katedri i dva predstavnika studenata.

(3) Predstavnika menadZmenta i predstavnika administrativnog osoblja predlaze dekan, &lanove
akademskog osoblja katedre, a predstavnike studenata UdruZenje studenata Fakulteta.

(4) Odbor bira predsjednika izmedu svojih ¢lanova na konstituirajuéoj sjednici.

Clan 21.
(Eticki odbor)
(1) Na Fakultetu se u skladu sa Statutom i aktima Univerziteta imenuje Eti¢ki odbor.
(1) Eticki odbor ima pet (5) ¢lanova i pet (5) zamjenika &lanova.
(2) Clanove Etickog odbora imenuje NNV na prijedlog dekana i to: tri ¢lana i tri zamjenika &lana iz reda
akademskog osoblja, te dva ¢lana i dva zamjenika ¢lana iz reda neakademskog osoblja Fakulteta.
(3) Clanovi Eti¢kog odbora imenuju se na vrijeme od Cetiri godine.

DIO TRECI - RUKOVOBENJE I ORGANIZACIJA RADA FAKULTETA

Clan 22.
(Rukovodenje na Fakultetu)
(1) Poslove rukovodenja na Fakultetu vrSe: dekan i prodekani.
(2) Poslove rukovodenja stru¢nim sluzbama vrie $efovi sluzbi.

Clan 23.
(Dekan)
(1) Dekan Fakulteta rukovodi radom i poslovanjem Fakultetau skladu sa Zakonom i Statutom.
(2) Dekan je odgovoran za uspostavu, razvoj i sprovodenje sistema finansijskog upravljanja i
kontrola.
(3) Uslovi za obavljanje duZnosti dekana, nadin izbora, mandatni period, prava i duZnosti, te
odgovornost dekana utvrdeni su Zakonom, Statutom Univerziteta i ovim Pravilnikom.

Clan 24.
(Prodekani)

(1) Prodekani Fakulteta biraju se za obavljanje pojedina¢nih poslova iz djelokruga rada Dekana
Fakulteta, te mijenjaju Dekana u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeSenosti. Fakultet ima tri
prodekana i to:

a) Prodekan za nastavu
b) Prodekan za III ciklus studija
¢) Prodekan za medunarodnu saradnju i finansije

Clan 25.
(Sekretar)

(1) Sekretar pomaze u radu dekanu i prodekanima u obezbjedenju uslova za zakonito poslovanje
Fakulteta.

(2) Sekretar Fakulteta rukovodi administrativnim i stru¢nim poslovima sluzbi Fakulteta, koordinira
rad sa generalnim sekretarom u cilju unaprjedenja i postizanja veéeg stepena funkcionalne
integracije i ostvarivanja procesa u okviru Univerziteta i Fakuleta.

(3) Sekretara imenuje Dekan Fakulteta.

(4) Za svoj rad sekretar odgovara Dekanu Fakulteta.
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Clan 26.
(Rukovodilac zdravstva)
(1) Rukovodilac zdravstva rukovodi zdravstvenom djelatno$éu na Fakultetu.
(2) Rukovodioca zdravstva imenuje vijece na prijedlog dekana Fakulteta.
(3) Rukovodilac zdravstva za svoj rad odgovara vijeéu Fakulteta.

Clan 27.
(Sef katedre, Klinike)
(1) Radom unutrasnje podorganizacione jedinice rukovodi Sef katedre/klinike.
(2) Sefa katedre/klinike imenuje vijeée na prijedlog dekana Fakulteta.
(3) Sefkatedre/klinike za svoj rad odgovara vijecu Fakulteta.

Clan 28.
) (Sef strucne sluzbe)
(1) Sef stru¢ne sluzbe organizira i rukovodi poslovima iz djelokruga rada stru¢ne sluZbe, te
koordinira rad struéne sluzbe Fakulteta.
(2) Sefa sluzbe imenuje dekan Fakulteta.
(3) Za svoj rad $ef sluzbe odgovara dekanu Fakulteta.

DIO CETVRTI - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 29.
(Sistematizacija radnih mjesta)
(1) U skladu sa ovim Pravilnikom, na Fakultetu su radna mjesta sistematizirana u okviru srodnih
podorganizacionih jedinica (katedri, klinika, dekanata sa stru¢nim sluZbama, biblioteke i
unutra$njih podorganizacionih jedinica).

DIO PETI - RADNA MJESTA

Clan 30.
(Radno mjesto)

(1) Radno mjesto predstavlja skup istih ili sli¢nih poslova, radnih zadataka i drugih obaveza koje
pojedini radnik obavlja i za koje zakljuduje ugovor o radu, kao i poslova na koje je rasporeden u
toku rada.

(2) Radna mjesta na Fakultetu sistematizirana su kroz srodne podorganizacione jedinice (katedre,
klinike, dekanat sa stru¢nim sluzbama i unutra$nje podorganizacione jedinice) uvaZavajuéi
odredbe zakona, Statuta, ovog Pravilnika, Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja
i nauke Univerziteta u Sarajevu, Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i
radnika u oblasti zdravstva za podrugje Kantona Sarajevo i Kolektivnog ugovora o pravima i
obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti doktora medicine i stomatologije na teritoriji
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Kolektivni ugovori).

(3) Osim poslova koji su sistematizirani u okviru pojedinog radnog mjesta, ukoliko postoji
neophodna potreba, radnik je obavezan da obavlja i druge zadatke iz djelokruga rada
organizacionog dijela, po nalogu neposrednog rukovodioca.

Clan 31.
(Odgovornost)
(1) Na svakom radnom mjestu, radnik je obavezan i odgovoran za:
a) strutnost u obavljanju svojih poslova sa duZnom paznjom i u skladu sa pravilima struke,
b) blagovremeno izvrSavanje tekucih poslova na svom radnom mjestu, kao i blagovremeno
izvrSavanje pojedinih radnih zadataka u roku koji odredi rukovodilac,
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c) obavljanje poslova u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima, opéim aktima i odlukama
nadleznih tijela,
d) cuvanje sredstava za rad s kojima raspolaZe na svom radnom mjestu ili za koja je zaduZen.

(2) Na rukovodnim radnim mjestima, osim odgovornosti iz stava (1) ovog ¢lana, utvrduje se i
obaveza, odnosno odgovornost za materijalno i zakonito poslovanje organizacionog dijela za koji
su zaduZeni, kao i za dokumentaciju, posebno onu koja je utvrdena kao poslovna tajna Fakulteta.

(3) Za svoj rad radnik je odgovoran rukovodiocu organizacionog dijela u kojem obavlja poslove svog
radnog mjesta.

(4) Rukovodioci podorganizacionih jedinica za svoj rad odgovaraju tijelu koje ih je izabralo, odnosno
imenovalo.

Clan 32.
(Sistematizirana radna mjesta)
(1) Radna mjesta na Fakultetu sistematizirana su kao:
a) Radna mjesta rukovodenja i koordiniranja poslovima na Fakultetu (dekan, prodekani,
sekretar),
b) Nastavnonaucna radna mjesta (akademsko osoblje birano u nastavni¢ka i saradni¢ka zvanja),
¢) Radna mjesta za provodenje nastavnonau¢nog, naucnoistraZivackog i zdravstvenog rada
Fakulteta (rukovodilac zdravstva, Sefovi katedri i klinika, $efovi struénih sluZbi)
d) Stru¢na radna mjesta u biblioteci Fakulteta,
e) Stru¢na radna mjesta u obavljanju stru¢nih, administrativnih, tehni¢kih i pomoénih poslova.
(2) Uslovi za izbor akademskog/nau¢noistraZzivackog osoblja utvrdeni su Zakonom o visokom
obrazovanju i Zakonom o nauénoistrazivackoj djelatnosti, te Statutom Univerziteta.
(3) Prijem novih radnika na Fakultetu vrsit ¢e se u skladu sa zakonom i Udrebom o postupku prijema
u radni odnos (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 9/19.) i ovim Pravilnikom.

Clan 33.

(Odredivanje broja izvrsilaca)
Broj izvrSilaca u zvanju nastavnika, visih asistenata i asistenata odreden je u skladu sa:
Studijskim programom (dodiplomskog, integrisanog studija I i II ciklusa i III ciklusa studija,
strukovnih studija, te drugim oblicima edukacije predvidenih Zakonom o visokom obrazovanju),
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo
Pravilnikom o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora stomatologije,
magistara farmacije i inZinjera medicinske biokemije (SluZbene novine FBiH broj: 62/15),
Nastavnim planom i programom dodiplomskog, postdiplomskog, integrisanog studija i strukovnog
studija
Rasporedom nastave.

Clan 34.
(Broj izvrsilaca zdravstvenih radnika i saradnika)
Broj izvrSilaca zdravstvenih radnika i saradnika odreden je prema do sada priznatom broju izvriilaca
od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo uz uvazavanje broja pruZenih i planiranih usluga, Planom i programom specijalizacija za
doktore stomatologije, te Zakonom o zdravstvenoj zastiti FBiH.

Clan 35.
(Broj izvrsilaca u dekanatu i drugim sluzbama)
Broj ostalih izvrSilaca koji nisu obuhvacdeni prethodnim ¢lanovima (dekanat) odredeni su u skladu sa
uobicajenim brojem izvrsilaca istih ili srodnih fakulteta i zdravstvenih ustanova.
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Clan 36.
(Dekan Fakulteta)

(1) Poslove rukovodenja Fakultetom obavlja rukovodilac organizacione jedinice - dekan Fakulteta.

(2) Poslovi dekana Fakulteta u rukovodenju Fakultetom propisani su Zakonom i Statutom
Univerziteta.

(3) Dekan je za svoj rad odgovoran Nastavno-nau¢nom Vijeéu Fakulteta, Rektoru Univerziteta i
Upravnom odboru Univerziteta na nadin i pod uslovima utvrdenim u Zakonu i Statutu
Univerziteta u Sarajevu.

(4) Dekan Fakulteta:

- rukovodi poslovanjem i potpisuje sve akte koje izdaje Fakultet,

- zastupa Fakultet u pravnom prometu i ima prava i obaveze utvrdene zakonom, Statutom
Univerziteta u Sarajevu i ovim Pravilnikom,

- predlaZe poslovnu politiku Fakulteta i nalogodavac je za izvrSenje budzeta/finansijskog
plana na osnovu pisanog ovlastenja rektora Univerziteta u Sarajevu, u skladu sa zakonom i
Statutom Univerziteta u Sarajevu,

- raspolaZe finansijskim sredstvima do 100.000,00 KM po pojedinaénom nalogu u okviru
finansijskog plana,

- predlaze opée akte Fakulteta,

- saziva i predsjedava sjednicama Nastavno-nau¢nog Vijeca u skladu sa Zakonom, Statutom
Univerziteta u Sarajevu i ovim Pravilnikom,

- pokrece disciplinski postupak i donosi odluku o izricanju disciplinske mjere u prvom stepenu u
skladu sa pravilnikom koji donosi Senat Univerziteta u Sarajevu,

- predlaZe pitanja koja se raspravljaju na Vijeéu,

- odlucyje o pravima i obavezama iz radnog odnosa u skladu sa zakonom, Statutom Univerziteta
u Sarajevu i Jedinstvenim pravilnikom o radu Univerziteta u Sarajevu i ovim Pravinikom,

- obavlja poslove koje je iz svoje nadleZznosti na njega prenio Rektor,

- usko saraduje sa rektorom Univerziteta u Sarajevu iz djelokruga svog rada,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom Univerziteta u Sarajevu i drugim opéim
aktima Univerziteta i Fakulteta.

Dekan Fakulteta moZe ovlastiti prodekane Fakulteta, sekretara Fakulteta ili druga lica za obavljanje

pojedinih poslova i potpisivanje akata Fakulteta.

Uslovi : propisani Zakonom i Statutom Univerziteta
Broj izvrsilaca : jedan (1).

Clan 37.
(Prodekan za nastavu)

(1) Prodekan za nastavu obavlja slijedeée poslove i radne zadatke:

a) Saraduje sa Dekanom u domenu nastavno-nau¢nog procesa dodiplomskog i integrisanog studija,
te u odnosu na Rektorat Univerziteta koordinira i uskladuje proces rada u ovoj oblasti sa
Prorektorom za nastavu i studentska pitanja,

b) Priprema normativne akate i radi na izdavackoj djelatnosti,

c) Predlaze odluke o pravima, obavezama i odgovornostima studenata u saglasnosti sa aktima
fakulteta,

d) Nastavne obaveze Prodekana umanjuju se u skladu sa Standardima i Normativima za oblast
visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo i aktima Fakulteta za vrijeme dok obavljaju
duznosti;

e) Uskladuje procese rada,

f) Za svoj rad neposredno i li€no je odgovoran Dekanu fakulteta.

Uslovi: akademsko osoblje Fakulteta u zvanju redovni, vanredni profesor i docent u radnom odnosu

sa punim radnim vremenom.
Broj izvrsilaca : jedan (1)
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Clan 38.
(Prodekan za III ciklus studija)

(1) Prodekan za III ciklus studija obavlja slijedece poslove i radne zadatke:

a) Saraduje sa Dekanom iz domena nastavno-nau¢nog procesa III ciklusa studija, te u odnosu na
Rektorat Univerziteta koordinira i uskladuje proces rada u ovoj oblasti sa Prorektorom za nastavu
1 studentska pitanja;

b) Ucestvuje u pripremanju normativnih akata i radi na izdavackoj djelatnosti;

¢) Ucestvuje u kontinuiranoj edukaciji doktora stomatologa;

d) Predlaze odluke o pravima, obavezama i odgovornostima studenata III ciklusa studija u skladu sa
zakonom 1 aktima Fakulteta;

€) Zasvoj rad neposredno i li€no je odgovoran Dekanu fakulteta.

Uslovi: akademsko osoblje Fakulteta u zvanju redovni, vanredni profesor i docent u radnom odnosu
sa punim radnim vremenom.
Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 39.
(Prodekan za medunarodnu saradnju i finansije)
(1) Prodekan za medunarodnu saradnju i finansije obavlja slijedeée poslove i radne zadatke:

a) Saraduje sa Dekanom u domenu medunarodne saradnje i finansija, te u odnosu na Rektorat
Univerziteta koordinira i uskladuje proces rada u ovoj oblasti sa Prorektorom za medunarodnu
saradnju;

b) Saraduje sa medunarodnim institucijama u svijetu iz oblasti finansija;

¢) PredlaZe kontinuirane edukacije nastavnika, saradnika, klini¢kog osoblja i studenata sa Fakulteta
u inostranstvu;

d) Predlaze kontinuirane edukacije od strane medunarodnih stru¢njaka u cilju cjeloZivotnog u&enja i
nastave na dodiplomskom i postdiplomskom studiju;

e) PredlaZe Plan i program rada i odgovoran je za realizaciju istog vezano za medunarodnu
saradnju,

f) Radi na realizaciji finansijskog godiSnjeg plana i programa sa rukovodiocem zdrvstva, te
odgovara za isti;

g) Zasvoj rad neposredno i li¢no je odgovoran Dekanu Fakulteta.

Uslovi: akademsko osoblje Fakulteta u zvanju redovni, vanredni profesor i docent u radnom odnosu
sa punim radnim vremenom.
Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 40.
(Sekretar Fakulteta)
(1) Sekretar fakulteta obavlja slijedece poslove i radne zadatke:

a) Sekretar pomaZe u radu dekanu i prodekanima u obezbjedenju uvjeta za zakonito poslovanje
Fakulteta,

b) Sekretar Fakulteta rukovodi administrativnim i stru¢nim poslovima sluzbi Fakulteta, koordinira
rad sa generalnim sekretarom u cilju unaprjedenja i postizanja veéeg stepena funkcionalne
integracije i ostvarivanja procesa u okviru Univerziteta i Fakuleta,

¢) izraduje nacrte i prijedloge akata Fakulteta zajedno sa stru¢nim sluzbama, brine se o njihovoj
primjeni,

d) provodi proceduru vezanu za disciplinske postupke;

€) priprema nacrte ugovora vezanih za djelatnost Fakulteta zajedno sa struénim sluZbama,

f) radi sa licima koja vr$e inspekcijski nadzor i internu kontrolu nad radom Fakulteta,

g) upisanoj formi daje struéno misljenje u odnosu na zakonsku uskladenost akata tijela Fakulteta,

h) obavlja i druge poslove vezane za Fakultet po nalogu dekana Fakulta,

i) Sekretara imenuje Dekan Fakulteta.

j)  Zasvoj rad sekretar odgovara Dekanu Fakulteta.
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Uslovi : VS5/240-300 ECTS bodova ,zavrSen Pravni fakultet, 5 godina radnog iskustva na istim ili
slicnim poslovima
Broj izvrSilaca : jedan (1)

Rukovodioci unutrasnjil podorganizacionih jedinica

Clan 41.
(Sef Katedre)
(1) SefKatedre obavlja slijedece poslove i radne zadatke:

a) Organizuje, usmjerava i kontroliSe rad zaposlenih na katedri;

b) Organizuje i provodi nastavni proces iz teoretske i praktiéne nastave (dodiplomske,
postdiplomske nastave i nastave integrisanog studija I i II ciklusa, strukovnih studija te nastave
III ciklusa obrazovanja za predmete iz sastava katedre;

¢) Organizuje i provodi nastavni proces iz teoretske nastave za odgovarajuée specijalizacije za
doktore stomatologije prema Planu i programu specijalizacija;

d) PredlaZe i koordinira mjere za osiguravanje odgovarajuéih uslova ( kadrovskih, materijalnih ,
prostornih i dr. ) za nesmetano odvijanje nastavnog procesa;

e) Obezbjeduje blagovremeno ostvarivanje prava i izvrSavanje obaveza studentima u okviru
djelatnosti katedre;

f) UcCestvuje u izradi plana realizacije nastave za svaku studijsku godinu

g) PredlaZe pokretanje postupka za izbor u akademska zvanja;

h) Stara se o kadrovskoj popunjenosti katedre, stvaranju nastavnog podmlatka;

1) Vodi ratuna o ravnomjernom usavrsavanju osoblja unutar katedre;

j)  Vrdiraspodjelu konkretnih poslova u realizaciji radnih zadataka;

k) Organizuje i rukovodi sastancima katedre;

1) Odgovora za radnu disciplinu na katedri kojom rukovodi;

m) Vodi evidencije o sedmitnom optereéenju svakog poj edinanog saradnika i nastavnika u
nastavnom procesu, a u cilju Sto ravnomjernije raspodjele radnih zadataka

n) Izvr$ava odluke dekana i drugih organa Fakulteta;

0) Obavljai druge poslove po nalogu prodekana i dekana Fakulteta;

p) Sef katedre za svoj rad odgovara dekanu Fakulteta.

Uslovi : Doktorat stomatoloskih nauka ili specijalizacija iz naucno-nastavne oblasti katedre
Naucno zvanje : Naucno-nastavno akademsko zvanje
Broj izvrSilaca osam (8)

Clan 42.
(Opis poslova i radnih zadataka nastavnika)

(1) Nastavno-nauéne poslove obavlja akademsko osoblje izabrano u nauéno-nastavna zvanja, i

to: redovni profesor, vanredni profesor i docent na odgovarajuéim radnim mjestima.

(2) Naziv radnih mjesta na kojima se obavljaju nastavno-nauéni poslovi vezuju se za nau¢ne oblasti,
odnosno nastavne predmete dodiplomskog i integrisanog studija I i II ciklusa, III ciklusa na koju
je akademsko osoblje birano na nacin i po postupku utvrdenom Zakonom, Statutom, Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja i drugim opéim aktima Univerziteta.

(3) Poslovi iz staval. ovog ¢lana su:

a) Izvodenje nastave na dodiplomskom i postdiplomskom studiju integrisanog studija I i I ciklusa
studija po studijskom programu, strukovnim studijima i IIT ciklusu ( predavanja, konsultacije,
seminari, vjezbe), te isto evidentira u odgovarajuée knjige;

b) Izvodenje teoretske nastave za odgovarajuée specijalizacije za doktora stomatologije prema
Pravilniku o specijalizacijama, vr3i upis u odgovarajuée knjige;

c¢) Provjeravanje znanja studenata;

d) Objavljivanje udzbenicke literature, nau¢nih i stru¢nih publikacija;

e) Pripremanje, u€estvovanje i rukovodenje u realizaciji nauéno-istrazivackih projekata;

f) Doprinos u razvoju mladog nastavno-nauénog i nau¢no-istrazivackog kadra;

g) Utestvovanje i vodenje teoretske zdravstvene specijalisti¢ke edukacije iz oblasti stomatologije;
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h) Ucestvuje uradu NNV i Struénog Vijeéa i komisija Fakulteta;

i) Ucestvovanje u kreiranju i realizaciji meduuniverzitetske i medunarodne saradnje;
j) Obavljanje poslova iz oblasti zdravstvene djelatnosti u okviru Klinika;

k) Obavljanje i ostalih poslova prema Zakonu i op$tim aktima Fakulteta.

Uslovi: Odredeni Zakonom, Statutom Univerzitetata, te u skladu sa Standardima i normativima za
oblast visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo.
Broj izvisilaca: Broj izvrSilaca na nastavnim poslovima utvrduje se na osnovu studijskog programa i
nastavnog plana, te utvrdenih parametara u Standardima i normativima za obavijanje djelatnosti
visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo.
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme.

Clan 43.
(Zakljucivanje ugovora o radu nastavnog osoblja)

(1) Nastavnici mati¢nih predmeta ovog Fakulteta su u radnom odnosu u punom radnom vremenu u skladu
sa zakljuc¢enim ugovorom o radu unutar kojeg obavljaju i nastavnu i zdravstvenu djelatnost.

(2) Nastavnici iz predhodnog stava ovog ¢lana ¢ée poslove nastavno-obrazovnog procesa obavljati na
Katedrama Fakulteta, dok c¢e poslove stomatoloske zdravstvene zastite obavljati na Klinikama
Fakulteta.

(3) Nastavnici iz stava 1, 2 i 3 koji poslove nastavno-obrazovnog procesa obavljaju na Katedri za
morfologiju zuba, dentalnu antropologiju i forenziku, poslove stomatoloske zdravstvene zastite
obavljaju na Klinici za Dentalnu patologiju i endodonciju.

DIO SESTI - POSLOVI I RADNI ZADACI SARADNIKA

Clan 44.
(Opis poslova i radnih zadataka saradnika)

(1) Saradnicke poslove obavlja akademsko osoblje izabrano u slijede¢a nau¢no-nastavna zvanja: visi
asistent i asistent na odgovaraju¢im radnim mjestima.

(2) Naziv radnih mjesta na kojima se obavljaju saradni¢ki poslovi vezuje se za naucne oblasti,
odnosno nastavne predmete integrisanog studija I i II ciklusa i strukovnih studija na koju je
akademsko osoblje birano na na¢in i po postupku utvrdenim Zakonom, Statutom i drugim opéim
aktima Univerziteta.

(3) Poslovi radnika iz stava 1. ovog ¢lana su:

a) Ucestvovanje u organizaciji i izvodenju prakti¢nog dijela nastave (vjezbe, seminari,
konsultacije i uc¢eS¢e u provjeravanju znanja studenata ), te vodi potrebne evidencije istih;

b) Pomoc¢ nastavniku u izvodenju nastavno-nau¢nog i nauéno-istrazivackog rada;

¢) Pomo¢ studentima u izradi seminarskih radova po nalogu i u saradnji sa predmetnim
nastavnikom ;

d) PruZanje svih vidova zdravstvene stomatoloske zastite u toku pripreme i u procesu praktiénih
vjezbi, te radi potrebne evidencije istih;

e) UCestvovanje u realizaciji nau¢no - istrazivackih projekata;

f) Obaveza strutnog i nau¢nog usavrsavanja

g) Prije pocetka studentskih vjezbi vri kontrolu o posjedovanju sanitarnih legitimacija od strane
studenata koji u€estvuju na klini¢kim vjezbama;

h) Obavlja i ostale poslove prema odredbama zakona, Statuta i drugim opstim aktima Fakulteta,
Nastavnom planu i programu, a po pismenom nalogu predmetnog nastavnika odnosno Sefa
katedre.

Uslovi: Odredeni Zakonom i Statutom

Broj izvrsilaca: Broj izvrsilaca na nastavnim poslovima utvrduje se na osnovu studijskog programa i

nastavnog plana, te utvrdenih parametara u Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti

visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo.
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Clan 45.
(Opterecenje saradnika, visih asistenata i asistenata)

(1) Saradnici, vii asistenti i asistenti u radnom odnosu sa punim radnim vremenom, angazuju se sa
sedmi¢nim opterecenjem za jednu nastavnu oblast u skladu sa Standardima i normativima za
obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo.

(2) U slu¢aju manjeg broja sati predavanja i vijezbi na odredenom predmetu, radno vrijeme saradnika,
viSih asistenata i asistenata, nadoknaduje se poslovima i zadacima u postdiplomskoj nastavi,
kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika, nauéno-istrazivackom radu i zdravstveno-stru¢nom radu
te u odredenim tijelima i komisijama Fakulteta.

DIO SEDMI - NAUCNO-ISTRAZIVACKI POSLOVI

Clan 46.
(Naucni i strucni saradnici)

(1) Nauéno-istrazivacku djelatnost Fakulteta u okviru nauc¢no-nastavnog i klini¢kog istrazivatkog rada i
naucno-istazivackih projekata, a u skladu sa aktima Fakulteta, obavljaju svi nau¢ni i struéni saradnici
koji se biraju u skladu sa Zakonom o naucno-istraZivadkoj djelatnosti (Sluzbene Novine Kantona
Sarajevo broj: 10/04).

(2) Naucna zvanja su: nau¢ni saradnik, visi nau¢ni saradnik i naucni savjetnik.

(3) Istrazivacka zvanja su: stru¢ni saradnik, visi struéni saradnik i struéni savjetnik.

(4) Izbor u zvanja nau¢nih i struénih saradnika vrs$i Nastavno-nauéno vijeée Fakulteta.

Uslovi: utvrdeni u Zakonu o visokom obrazovanju i Zakonu o naucnoistrazivackoj djelatnosti.
Broj izvrSilaca: u skladu sa potrebama za obavljanje naucnoistrazivackog rada na Fakultetu.

DIO OSMI - POSLOVI I ZADACI ZDRAVSTVENIH RADNIKA NA KLINIKAMA
FAKULTETA
Clan 47.
(Nastavno osoblje koje ucestvuje u zdravstvenoj djelatnosti Fakulteta)

(1) Nastavno-akademsko osoblje u zvanju redovni profesor, vanredni profesor i docent, te saradnici
uCestvuju u obavljanju zdravstvene djelatnosti primarnog, sekundarnog i tercijarnog nivoa, te u
skladu sa uslovima koje ispunjavaju obavljaju poslove voditelja specijalizacija, mentora i komentora
Fakulteta, a u skladu sa ¢lanom 43. ovog Pravilnika.

(2) Osoblje iz stava (1) ovog ¢lana obavlja poslove primarne i sekundarne, tercijarne stomatoloske
zdravstvene zastite iz domena svoje specijalizacije.

Strucna sprema: doktor stomatologije

Uslovi: propisani Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, Statutom, Standardima i
normativima za oblast visokog obrazovanja na podruéju Kantona Sarajevo i Opceprihvacéenim
standardima u datoj struci.

Broj izvrsilaca: Sezdeset tri (63)

Radno vrijeme: Pola radnog vremena.

Clan 48.
(Rukovodilac zdravstva)
(1) Rukovodilac zdravstva obavlja slijedeée poslove i radne zadatke:

a) Organizuje, rukovodi, usmjerava, kontrolise i odgovara za zdravstvenu djelatnost Fakulteta
(primarni, specijalisti¢ko-konsultativni, tercijarni nivo zdravstvene zaitite i prakti¢ne vjezbe iz
klini¢kih predmeta), te nadzire prakti¢nu nastavu u oblasti zdravstva (pripravnicki i specijalisti¢ki
staZ), a sve u skladu sa zakonskim i drugim propisima koji to regulizu;

b) Organizuje provodenje Zakona o zdravstvenoj zastiti i Zakona o pravima i obavezama pacijenata;

¢) Saraduje i provodi naloge Zdravstvene inspekcije, sanitarne inspekcije, u saradnji sa prateéim
sluzbama u stomatologkoj djelatnosti i prateéim sluzbama Stomatoloskog fakulteta sa klinika;
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d) Provedi i odgovara za programe zdravstva, te za Plan rada iz oblasti zdravstva;

e) Priprema godiSnje izvjeStaje rada o pruZenim stomatoloskim uslugama po nalogu nadleznih
institucija;

f) Imenuje ga Dekan na period od dvije (2) godine;

g) Za svoj rad orgovara Dekanu fakulteta.

Uslovi : doktor stomatoloskih nauka ili doktor stomatologije specijalista primarijus, prednost imaju
kandidati koji ispunjavaju oba uslova
Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 49.
(Nadleznost rada i uslovi za izbor Sefova Klinika)
(1) Sefovi klinika se blraju iz reda predmetnih nastavnika za uZu oblast specijalisti¢ko-konsultativnih
usluga koje se pruzaju na pojedinim klinikama.
(2) Poseban uslov za izbor je specijalizacija iz djelatnosti klinike.
(3) Opsti poslovi i radni zadaci $efova klinika su:
a) organizuje cjelokupni rad zdravstvene djelatnosti iz domena predmetne klinike;
b) koordinira u provodenju svih oblika edukacije iz stomatologkih disciplina;
¢) provodi kontrolu o vodenju administrativnih propisa po nalogu inspekcijskih sluzbi;
d) predlaze Dekanu odgovorna lica organizacionih dijelova klinike;
€) provodi primjenu Zakona o zdravstvenoj zastiti i Zakona o pravima i obavezama
f) pacijenata;
g) zasvoj rad odgovoran je dekanu fakulteta i rukovodiocu zdravstva;
h) imenuje ga Dekan na period od &etiri (4) godine.
(4) Pored navedenih, u daljem tekstu ovog Pravilnika, propisani su posebni poslovi i radni zadaci za Sefa
svake klinike Fakulteta.

Clan 50.
(Sef klinike za preventivau stomatologiju i pedodonciju)
(1) Sef klinike za preventivnu stomatologiju i pedodonciju:

a) Organizuje stru¢no usavriavanje iz reda uposlenih u cilju primjene novih metoda lijedenja i
prevencije oboljenja dento-oralnih tkiva kod djece;

b) Organizuje konzilijarne sastanke u cilju donosenja plana terapije u lije¢enju odredenih stanja
dentalnih tkiva mlijecne i trajne denticije kod djece;

¢) Poduzima aktivnosti na primjeni preventivnih intervencija kod pacjenata u cilju o¢uvanja
integriteta zubnih tkiva;

d) Organizuje akcije na prevenciji oboljenja zuba kod djece pred skolskog i $kolskog uzrasta u cilju
otuvanaj oralnog zdravlja djece;

e) Izraduje programe preventive;

f) Koordinira sa Ministarstvom zdravlja i Ministarstva obrazovanja u cilju stvaranja uslova za
provodenje preventivnih akcija u domenu djecije stomatologije uz saglasnost Dekana;

g) Prati rezultate rada u cilju postizanaja uspijesne prevencije i sanacije dento-oralnih promjena kod
djece;

Uslovi: doktorat stomatoloskih nauka
Posebni uslovi: specijalista djecije i preventivne stomatologije
Broj izvrsilaca: jedan (1).

) Clan 51.
(Sef klinike za ortodonciju)

(1) Sef klinike za ortodonciju:
a) Provodi stru¢nu kontrolu i edukaciju svih uposlenika u cilju primjene novih metoda lijecenja

djece u domenu ortodontske terapije;
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b) Organizuje struéne sastanka u cilju konsultacija o planiranju i provodenju; ortodontske
terapije kod pacjenata sa visim indeksom ortodontske anomalije;

¢) PruZa usluge iz ortodontske terapije u cilju pracenja, usmjeravanja pravilnog razvoja dento-
facijalnog sistema kod djece i odraslih.

Uslovi: doktorat stomatoloskih nauka
Posebni uslovi : specijalista iz ortodoncije
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 52.
(Sef klinike za dentalnu patologiju s endodoncijom)
(1) Sef klinike za dentalnu patologiju s endodoncijom

a) Obavezan je organizovat i provodit stru¢nu edukaciju uposlenih na klinici za dentalnu
patologiju i endodonciju u cilju primjene novih metoda i materijala iz domena restaurativne
stomatologije i endodontske terapije;

b) Organizuje stru¢ne sastanke s ciljem interdisciplinarne saradnje sa specijalistima drugih
stomatologkih disciplina u provodenju plana terapije kod interdisciplinarne obrade pacjenata;

¢) KontroliSe vodenje zdravstvenog kartona, knjige protokola po nalogu zdravstvene inspekcije;

Uslovi: doktorat stomatoloskih nauka
Posebni uslovi: specijalista dentalne patologije i endodencije
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 53.
(Sef klinike za oralnu medicinu i parodontologiju)
(1) Sef klinike za oralnu medicinu i parodontologiju
a) Provodi struéno-konzilijarne sastanke u cilju provodenja uspjesne terapije oboljenja oralne
patologije i parodontologije, provodi struénu edukaciju uposlenika u cilju primjene novih
metoda lije¢enja patoloskih stanja kod pacjenata;

Uslovi: doktorat stomatoloskih nauka
Posebni uslovi : specijalista oralne medicine i paradontologije
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 54.
(Sef klinike za oralnu hirurgiju sa dentalnom implantologijom)
(1) Sefklinike za oralnu hirurgiju sa dentalnom implantologijom

a) Planira stru¢na usavr§avanja uposlenika u cilju pobaljsanja kvaliteta zdravstvenih usluga iz
domena oralne hirurgije;

b) Organizuje stru¢ne sastanke u cilju dono3enja plana terapije kod odredenih pacjenata;

¢) Organizuje interdisciplinarnu saradnju u provodenju plana terapije u odredenim stanjima
kod pacjenata;

Uslovi: doktorat stomatoloskih nauka
Posebni uslovi : specijalista oralne hirurgije
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 55.
(gef klinike za stomatoloSku protetiku sa dentalnom implantologijom)
(1) Sefklinike za stomatolotku protetiku sa dentalnom implantologijom
a) Provodi struéno-konzilijarne sastanke u cilju provodenja uspjesne terapije u protetskoj
rehabilitaciji pacjenata;
b) Organizuje, provodi struénu edukaciju uposlenika u cilju primjene novih tehnologija i metoda
pruZanju zdravstvenih usluga iz domena stomatolotke protetike;
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Uslovi: doktorat stomatoloskih nauka
Posebni uslovi : specijalista stomatoloske protetike
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Opis poslova i radnih zadataka zdravstvenog osoblja

Clan 56.
(Odgovorni ljekar)

(1) Pored poslova ljekara specijaliste obavlja i slijedeée poslove:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

)

organizuje prijem prve posjete pacijenata u odnosu na specifiénosti svake Klinike;

vodi racuna o trebovanju, protoku i racionalnoj potroSnji stomatoloskih materijala;

rjeSava eventualne sporove i probleme na relaciji pacijent-ljekar;

uCestvuje u radu struéne komisije;

sa Sefom klinike pravi potrebe stomatoloskog materijala;

vodi brigu o definitivnom zbrinjavanju pacijenata koji nisu u potpunosti zbrinuti u procesu
klini¢kih i prakti¢nih vjezbi;

ucestvuje u pripremi po nalogu Sefa klinike u strunom nadzoru;

za svoj rad odgovoran je Sefu klinike;

Imenuje ga Dekan na period od dvije godine, na prijedlog Sefa klinike.

Uslovi: doktor stomatologije
Posebni uslovi: specijalista iz odgovarajuce stomatoloske discipline
Broj izvrSilaca: trinaest (13)

Clan 57.
(Doktor stomatologije-specijalista preventivne i djecije stomatologije)

(1) Doktor stomatologije-specijalista preventivne i djecije stomatologije:

a)
b)
¢)

d

e)

g)
h)
1)
i)}

k)

D)

Evidentira stanje dento-oralnih tkiva kod pacjenta i potrebe tretmana;

Pravi plan i tok sanacije patologkih promjena na orodentalnim tkivima kod djeteta;

Upoznaje pacijenta i roditelja/staratelja o stanju zuba i ostalih tkiva kod djeteta u cilju
ublaZavanja i neutralisanja svih lo§ih navika u ishrani kao i podizanja nivoa oralne higijene
kao vaZnog etioloskog faktora u nastanku oboljenja mlije¢nih i stalnih zuba i parodontalnih
tkiva;

Provodi zdravstveno prosvje¢ivanje djece u oCuvanju zdravlja zuba i usta uz primjenu
profilakti¢nih intervencija na dentalnim tkivima;

Poduzima i ucestvuje u provodenju preventivnih akcija za ocuvanje oralnog zdravlja kod
djece na Sirem podrugju;

Uspostavlja saradnju sa ginekolozima i pedijatrima u cilju zajednickog preventivnog
djelovanja na ofuvanju oralnog zdravlja kod djece;

UCestvuje u interdisciplinarnoj obradi pacjenata, posebno specijalista iz ortodoncije u cilju
pravilnog razvoja vilica i poloZaja zuba;

Pruza stomatoloske usluge djeci sa posebnim potrebama;

UCestvuje kao ¢lan tima u stomatolo$koj obradi djece sa posebnim potrebama u opstoj
anesteziji;

Obavezan je dopunjavati svoja znanja, primjenjivat nove metode u terapiji i prevenciji
oboljenja orodentalnih struktura te pruzati usluge iz primarnog sekundarnog i tercijarnog
nivoa zdravstvenih usluga;

Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata, Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijama u oblasti
zdravstva;

Obavlja i druge poslove iz domena struke po nalogu $efa Klinike.
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Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Uslovi : doktor stomatologije
Posebni uslovi: specijalista preventivne i djecije stomatologije
Broj izvr§ilaca : devet (9)

Clan 58.
(Doktor stomatologije-specijalista ortodont)

(1) Doktor stomatologije-specijalista ortodont:

a)
b)
c)

d
€)

g2)
h)
i)
j)
k)
)

PruZa usluge iz ortodontske terapije u cilju pracenja, usmjeravanja pravilnog razvoja dento-
facijalnog sistema kod djece i odraslih;

UCestvuje u konzilijarnoj obradi kompleksnih stomatologkih oboljenja kod djece do 18
godina predskolskog i §kolskog uzrasta i odraslih;

Ucestvuje u saradnji sa doktorima stomatologije drugih specijalnosti u timskoj endodontsko-
protetskoj rehabilitaciji djece, kao i kod djece sa posebnim potrebama,

Ucestvuje kod ugradivanja ortodontskih- aparata (izvladenje retiniranog zuba i sL.);

Daje individualna uputstva i savjete o uslovima i nadinima provodenja efikasne higijene i
zaftite zuba kod predskolske i %kolske djece; upustva o urednom noSenju mobilnih
ortodontskih aparata;

Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zaititi i Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata, Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijama u oblasti
zdravstva ;

Provodi administrativnu proceduru o pruZenim stomatoloskim uslugama putem zdravstvenog
kartona, knjige protokola u cilju izvrSavanja naredbi zdravstvene inspekcije;

Ucestvuje u edukaciji specijalizanata u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
subspecijalizacijama doktora stomatologije;

Prati rad doktora stomatologije u toku obavljanja obaveznog pripravnitkog staza;

Prati relevantnu struénw/nauénu literaturu i permanentno se usavrSava kroz razlidite vidove
permanentne edukacije(stru¢ni kursevi, kongresi, seminari, objavljivanje radova...);

Obaveza napredovanja u istraZivacka i nauéna zvanja saradnika u skladu sa Pravilnikom;
Obavlja i druge poslove u okviru svoje specijalnosti prema nalozima i uputstvima Sefa
Klinike.

Uslovi : doktor stomatologije
Posebni uslovi: specijalista ortodont
Broj izvrsilaca : sedam (7)

Clan 59.
(Doktor stomatologije - specijalista za dentalnu patologiju i endodonciju)

(1) Doktor stomatologije - specijalista za dentalnu patologiju i endodonciju:

a)

b)

¢)

e)

g)

U prvoj fazi rada sa svakim pacijentom dijagnosticira se ili utvrduje pacijentov stomatologki
problem. Osim vizualnih pregleda i uzimanja anamnestickih podataka; tj. informacija koje
daje sam pacijent, stomatolog se sluzi i pomoénim dijagnostitkim metodama npr.rtg
snimkom,;

Dentalni patolozi i endodonti lije¢e bolesti tvrdih zubnih tkiva, pulpno-dentinskog komplesa i
periapikalnog tkiva;

Obavlja nuzne stomatoloske intervencije nakon prvog klinikog pregleda;

Utestvuje u konzilijarnoj obradi pacijenata radi postavljanja dijagnoze i odlu¢ivanja o na¢inu
lijecenja;

Radi na zastiti i terapiji tvrdih zubnih tkiva i u rjeSavanju svih endodontskih stanja;

pruZanje prve pomo¢i ( trepanacija, ekstirpacija, drenaZa intraoralnog apscesa) te drugi
urgentni zahvati iz oblasti Dentale patologije i endodoncije;

Saraduje sa oralnim hirurgom, specijalistom za stomatolosku protetiku, specijalistom za
oralnu medicinu, ortodonciju i parodontologiju, kao i sa drugim medicinskim specijalnostima
u cilju donoSenja plana terapije;
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h)

)
i)

k)
)

Uslovi:

Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Prati 1 primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijama u oblasti
zdravstva;

Ispituje klini¢ku efikasnost terapije zuba, te vrsi klinicko ocjenjivanje prednosti odredenih
materijala, metoda ili medikamenata;

Vr3i sloZenije oblike lijecenja kao $to su terapija viSekorijenih zuba sa ili bez periapikalne
patoze vitalnim ili mortalnim metodama, radi na konzervativno-rekonstruktivno estetskim
zbrinjavanjem pacijenta (parapulpalni ko&iéi, Zidane ligature, metalni i nemetalni inleji, onleji
iljuspice.);

Vodi odgovarajucu evidenciju o vrsti i na¢inu lijedenja;

Obavlja i druge poslove u okviru svoje specijalnosti po nalogu 1 uputstvima Sefa Klinike.

doktor stomatologije

Posebni uslovi: specijalista za dentalnu patologiju i endodonciju
Broj izvriilaca : osam (8)

Clan 60.
(Doktor stomatologije - specijalista za bolesti usta i parodontologije)

(1) Doktor stomatologije - specijalista za bolesti usta i parodontologije:

a)
b)
)
d
€)
f)

2)

h)

)
i)
k)
)
m)
n)
0)

p)
Q

1)

Uslovi:

Preduzima preventivne zahvate kod lije¢enja akutnih stanja i vrsi korekcije lokalnih iritacija u
oblasti parodontologije;

Vrii subgingivalnu kiretazu i lije¢i lokalne infekcije;

Poduzima lijecenje mekih tkiva usne Supljine;

Koristi nalaze bojenja i mikroskopskih evaluacija oralnih citoloskih razmaza u svrhu
utvrdivanja dijagnoze oralnih oboljenja i nagina njihovog lijeCenja;

Upucuje pacijenta na laboratorijske pretrage, prima nalaze i obavlja konsultacije sa drugim
doktorima u cilju odredivanja terapije i na¢ina njegovog lijeCenja;

Ucestvuje u konsultacijama sa ljekarima specijalistima dermatovenerolozima u cilju lijecenja
pacijenata;

Saraduje sa sluzbama za mikrobiologiju, virusologiju i hematologiju u cilju potpunije
medicinske i stomatoloske obrade pacijenta kod njegovog lijeenja registruje i obraduje
podatke ((istorija bolesti, tok lije¢enja i td.) u odgovarajuéim evidencijama;

Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijama u oblasti
zdravstva;

Obavlja i druge poslove u okviru svoje specijalnosti prema nalozima i uputstvima Sefa
Klinike.

Anamnesticko-dijagnosticki postupci radi postavljanja dijagnoze bolesti oralnih sluznica i
parodoncija;

Provodenje inicijalne parodontalne terapije;

Parodontalno lijecenje-subgingivalna kiretaZa;

Parodontalno-hirurika terapija;:

Parodontalna terapija odrZzavanja(recall);

Dijagnosticiranje i terapijski protokol fokalnog kompleksa;

Provodenje oralnih testova i kvantifikacija salivarnog protoka;

UCestvuje u dijagnostiCkom i terapijskom protokolu kod pacijenata sa sistemskim i
autoimunim oboljenjima koja imaju manifestacije u usnoj Supljini kao dio multidisciplinarnog
tima,

UCestvuju u konzilijarnom lijeenju hospitaliziranih pacijenata.

doktor stomatologije

Posebni uslovi: specijalista za bolesti usta
Broj izvrsilaca: osam (8)
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Clan 61.
(Doktor stomatologije-specijalista oralne hirurgije)
(1) Doktor stomatologije-specijalista oralne hirurgije:

a) Pruza specijalisticke usluge iz domena oralne hirurgije;

b) Vrsi sve ekstrakcije korijena zuba;

c¢) Obavlja intervencije kod akutnih i hroni¢nih progenih procesa;

d) Vrsi samostalne hirurske intervencije resekcije, operacije dentogenih i drugih cista u mekim
tkivima, ekstrakcije stranih tijela iz mekih i kotanih struktura, operacije apeksa i manjih
tumora sluzokoze, frenuloektomija, plastika mobilne oralne sluzokoze, parcijalna i totalna
profundacija forniksa, ekscizije ekstraoralnih fistula, vadenje stranog tijela iz maksilarnog
sinusa i plastika sinusa, nakon operacije maksilarnog sinusa dentogene etiologije,
transplantacija i replantacija zuba, ugradnja inplantata, repozicija;

¢) Ekstrahira zube kod sréanih bolesnika, apoplekti¢ara, osoba sa posebnim potrebama,
dijabeticara i kod drugih akutnih oboljenja;

f) Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijema u oblasti
zdravstva,

g) Ucestvuje u konzilijarnoj obradi pacijenata;

h) Obavljai druge poslove u okviru svoje specijalnosti po uputstvima i nalozima $efa Klinike.

Uslovi: doktor stomatologije
Posebni uslovi: specijalista iz oralne hirurgije
Broj izvrilaca: Cetiri (4)

Clan 62.
(Doktor stomatologije- specijalista stomatoloske protetike)
(1) Doktor stomatologije- specijalista stomatoloske protetike:

a) Vrsi preglede, obradu i lijeSenje pacijenata u okviru svoje specijalnosti;

b) Obavlja konsultativne preglede, utvrduje dijagnoze i predlaze terapije (nacine lijeenje);

¢) Upucuje pacijente na konsultativne preglede kod ljekara drugih specijalnosti;

d) Obavlja sve poslove u vezi protetske rehabilitacije pacjenata uz primjenu savremenih metoda
stomatoloske protetike;

e) lzdaje naloge za izradu svih vrsta stomatolosko protetskih nadoknada i uestvuje u klini¢kim
fazama izrade;

f) Obavlja poslove u vezi utvrdivanja uslova, planiranja i ugradnje dentalnih implantata;

g) UCestvuje u izradi oralnih-maksilofacijalnih nadoknada;

h) UCestvuje u opstoj i specijalistickoj edukaciji kadrova, kao i na nau¢nim i struénim
skupovima u svrhu struénog osposobljavanja odnosno usavriavanja;

i) Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zaititi i Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijema u oblasti
zdravstva;

J)  Obavljai druge poslove iz okvira svoje specijalnosti po nalogu i uputstvima $efa Klinike.

Uslovi: doktor stomatologije
Posebni uslovi: specijalista stomatoloske protetike
Broj izvrSilaca: Sest (6)

Napomena: ugradnju i planiranje implantata moZe vrsiti samo onaj specijalista koji posjeduje
certifikat proizvodaca ili druge referentne institucije.

Clan 63.
(Doktor stomatologije-specijalista opste stomatologije)
(1) Doktor stomatologije-specijalista opste stomatologije:
a) Obavlja pregled pacijenata i uzima anamnesticke podatke o pacijentu
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b)
©)
d)
e)
f)
g
h)

i)
3

k)

Uslovi

Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

‘Nakon klini¢kog pregleda i koridtenja svih raspoloZivih dijagnosti¢kih metoda utvrduje
razlic¢ita diferencijalno-dijagnosti¢ka stanja na osnovu kojih vrsi odgovarajuéu stomatolosku
intervenciju

Ucestvuje u konzilijarnim sastancima

Odreduje terapiju i vrsi intervencije kod razli¢itih oblika akutnih i hroni¢nih oboljenja tkiva
endo-paradontnog kompleksa

Odreduje terapiju kod razli¢itih akutnih apscesnih stanja pacijenata te vrsi odgovarajuéu
intervenciju

Ispituje efikasnost razli¢itih terapijskih pristupa, metoda i materijala u lije¢enju tvrdih zubnih
tkiva, endodoncijuma, i tkiva endo-parodontnog kompleksa

Lije¢i sva oboljenja tvrdih zubnih tkiva i rjeSava lije¢enjem sve sluéajeve endodontske i
periodontalne kazuistike

Bavi se svim oblicima restorativne stomatologije, svim oblicima nadogradnje krune zuba,
korijenskih nadogradnji ko¢i¢ima i imobilizacijom zuba

Vodi odgovarajuéu evidenciju o pruZenim uslugama lije¢enja pacijenata

Primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i obavezama
pacijenata

Obavlja po potrebi i druge brojne poslove u okviru svoje specijalizacije.

: doktor stomatologije

Posebni uslovi: specijalista opste stomatologije
Broj izvrsilaca : dva (2)

Clan 64.
(Doktor stomatologije)

(1) Doktor stomatologije:

a)
b)
c)
d
e)

5)
t)

Prima i obavlja prve preglede pacijenata;
Primjenjuje epidemioloske metode u stomatoloskoj zastiti;
Poduzima preventivne mjere u o€uvanju oralnog zdravlja kod pacjenata;
Od pacijenta uzima li¢nu i porodi¢nu anamnezu;
Interpretira razli¢ite hematoloske, mikrobioloske, rendgenske i druge nalaze;
Prikuplja, sistematizuje i obraduje dijagnostitke podatke neophodne za postavljanje
diferencijalne dijagnoze i planiranje tretmana;
Obavlja konzultacije sa specijalistima stomatoloskih disciplina;
Pruza sve stomatoloSke usluge iz nivoa primarne zdravstvene zatite;
Izmedu ostalog i (dijagnostiku, prevenciju, terapija.patoloskih stanja kod pacjenta u domenu
stomatoloSkih oblasti...);
Pruza hitnu stomatolosku pomoc;
Preduzima mjere u cilju preveniranja oboljenja pulpe, razvoja karijesa i parodontalnih
oboljenja;
Provodi rehabilitaciju organa za Zvakanje;
Utvrduje pocetnu dijagnozu uz pomoénu dijagnostiku: rtg snimak i drugo;
Provodi zdravstveno prosvjecivanje pacjenata u cilju oduvanja oralnog zdravilja;
Daje uputstva stomatoloskoj sestri o na¢inu popunjavanja podataka u zdravstvenom kartonu
pacijenta;
Indicirane sloZenije zahvate iz pojedinih podrugja stomatologije upucuje specijalistima za ta
podrudja;
Obavezan je dopunjavat svoja znanja, primjenjivat nove metode u terapiji i prevenciji
oboljenja orodentalnih struktura;
Prati i primjenjuje propise saglasno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o pravima i
obavezama pacjenata, Zakonu o stomatoloskoj djelatnosti i Zakonu o evidencijema u
oblasti zdravstva;
Prati struénu literaturu;
Stru¢no nadzire ostalo zdravstveno osoblje;
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u) Obavlja i druge poslove po nalogu i uputstvima $efa klinike na kojoj radi.

Uslovi: VSS, doktor stomatologije
Posebni uslovi : polozen drZavni ispit, posjedovanje licence za rad i Jjedna godina radnog iskustva
Broj izvrdilaca: petnaest (15)

Clan 65.
(Doktor medicine specijalista radiolog)
(1) Doktor medicine specijalista radiolog:
a) Pravi plan radioloskih pretraga kod pacijenta u saradnji sa ordinirajucim ljekarom;
b) Prije radioloskog snimanja crpi podatke od pacijenta u cilju obavjeStenja o moguéim
kontraindikacijama za radioloske pretrage;
¢) Vodiratuna o zadtiti pacijenata i radnika koji rade u zoni jonizirajuéih zracenja;
d) Vrsi sva snimanja u radiologiji u okviru svoje specijalnosti;
e) Uvodi savremene metode dijagnostike i lijeéenja u domenu svoje specijalnosti;
f) Ocitavanje i izdavanje nalaza o stanju pacijenta nakon izvrsene radiologke pretrage
g) Obucava osoblje u rukovanju sa RTG aparatima;
h) Koordinira i provodi zakon o zastiti od jonizirajuéeg zradenja;
1) Zasvoj rad odgovoran je Rukovodiocu zdravstva.

Uslovi : VSS, doktor medicine
Posebni uslovi : specijalista radiologije i jedna godina radnog iskustvo u struci
Broj izvr§ilaca : jedan (1)

Clan 66.
(Doktor medicine specijalista anesteziologije i reanimatologije)
(1) Doktor medicine specijalista anesteziologije i reanimatologije:
a) Obavlja poslove doktora specijaliste anesteziologije i reanimatologije
b) Odgovoran je za vodenje medicinske dokumentacije kojom se biljeZe svi provedeni postupci
tokom anestezije i drugih medicinskih postupka.
¢) Saraduje s drugim sluzbama na Fakultetu i propisuju potrebne dijagnosticke i terapijske postupke.
d) Prati potro$nju lijekova i medicinskih proizvoda, te izvjestava Rukovodioca zdravstva o potrebi
nabavke potro$nog medicinskog materijala, sredstava i lijekova potrebnih za anesteziju.
e) Obavljai druge poslove po nalogu i uputstvima nadredenog
f) Zasvoj rad odgovoran je Rukovodiocu zdravstva.

Uslovi : doktor medicine, specijalista anesteziologije i reanimatologije
Posebni uslovi : specijalista anesteziologije i reanimacije i jedna godina radnog iskustva u struci
Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 67.
(Anestezioloski tehnicar)
(1) Anestezioloski tehnidar:

a) Provjerava dostavljenu zdravstvenu dokumentaciju bolesnika i dokumentaciju zdravstvene
njege,

b) IzvjeStava ¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka.

c¢) Ucestvuje u odrzavanju anestezioloske opreme.

d) Osigurava skladiStenje, koristenje i sigurno rukovanje, te uklanjanje neiskoriStenog lijeka ili
otpadnih materijala koji potjetu od lijekova/plinova.

e) ObavjeStava glavnu sestru o nedostacima i kvarovima na anesteziolosko-reanimacijskoj
opremi o potrebi nabave potro$nog medicinskog materijala, sredstava i lijekova potrebnih za
anesteziju.

f) Za svoj rad odgovoran je Glavnoj sestri.

g) Obavlja i druge poslove po nalogu i uputstvima nadredenog.
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Uslovi : SSS/IV stepen, medicinska sestra/tehnicar
Posebni uslovi : srednja medicinska $kola i jedna godina radnog iskustva u struci
Broj izvrsilaca : jedan (1)

DIO DEVETI - PRIPRAVNICI

Clan 68.
(Pripravnici)

(1) Pod kontrolom mentora obavlja obavezni ljekarski staZ u trajanju od 6 mjeseci, u skladu sa
Zakonom o zdravstvenoj zastiti (,,Sl. novine FBiH“, broj 46/10 i 75/ 13) i Pravilnikom o
pripravnickom stazu i polaganju stru¢nog ispita zdravstvenih radnika(,Sl.novine FBiH*, broj
6/11).

Doktor stomatologije

Uslovi: doktor stomatologije
Broj izvrsilaca: 15
Stomatoloska sestra

Uslovi : stomatoloska sestra
Broj izvrsilaca : 10

Zubni tehnicar

Uslovi: zubni tehnicar

Broj izvrsilaca : §

DIO DESETI - POSLOVI I ZADACI POMOCNIH ZDRAVSTVENIH RADNIKA

Clan 69.
(Glavna sestra klinika Fakulteta)
(1) Glavna sestra klinika Fakulteta

a) Provodi Zakon o zastiti od RTG zra¢enja;

b) Provodi zakon o odlaganju medicinskog otpada;

¢) Organizuje i nadzire rad pomoénog zdravstvenog osoblja;

d) Provodi sanitarno higijenske mjere u oblasti zdravstva i ostvaruje saradnju sa nadleznom
sanitarnom inspekcijom;

e) Upucuje zdravstveno osoblje na obavezne zdravstvene preglede i prati provodenje;

f) V18iuvid u vodenje medicinske administracije, o provodenju sterilizacije;

g) Brine o nabaveci i upotrebi odgovarajucih obrazaca za evidenciju stomatoloskih usluga;

h) Vodi brigu o rezervama instrumenata i sanitetskog materijala i odgovorna je za njihovu
blagovremenu nabavku, pravilno i racionalno koristenje;

i) Provodi kontrolu sterilizacije i dezinfekcije instrumentarija;

J)  Kompletira i vodi brigu o anti§ok kompletima na svim klinikama;

k) Ucestvuje u edukaciji stomatoloskih sestara u cilju progirenja njihovih struénih znanja;

1) Provodi kontrolu provodenja propisa o sterilizaciji instrumenata, asistira kod pruZanja prve
pomoci kod pacijenta (kontrola vitalnih organa, disanja, pulsa, krvnog pritiska i td.);

m) Zaustavlja krvarenje i vr3i stavljanje zavoja kod ekstraoralnih intervencija;

n) Stara se o pacijentu u slu¢aju urgentnih stanja kod pacijenta;

0) Vrsi obradu podataka iz baze podataka prema zadatim izvjestajnim obrascima od strane
Ministarstva zdravlja Kantona Sarajevo, Zavoda za zdravstvenog osiguranje Kantona
Sarajevo);

p) Obraduje podatke, pravi izvjestaje za pracenje rezultata rada iz svih stomatoloskih disciplina
unutar ustanove;

q) Priprema mjesecni, tromjesec¢ni, polugodi$nji i godisnji izvjestaj;

1) Pravi godi8nje izvjestaje u svrhu planiranja broja usluga za narednu godinu;
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s) Pravi godi$nje izvjestaje kao analizu rezultata rada ustanove;

t) Praviizvjestaje po obrascu Zavoda za javno zdravstvo Federacije;

u) Razvrstava obradene kartone u suradnji sa kartotekarima,

v) Koordinira UdrZenja sestara u cilju angaZovanja edukacije srednjeg medicinskog kadra;
w) Obavlja i druge poslove prema uputstvima i nalozima rukovodioca zdravstva i Dekana;
X) Zasvoj rad odgovara rukovodiocu zdravstva i dekanu fakulteta.

Uslovi : Fakultet zdravstvenih studija - zvanje dipl. sestra
Posebni uslovi : poloZen strucni ispit i tri godine radnog iskustva u struci, rad na racunaru
Broj izvrSilaca : jedan (1)

Clan 70.
(Diplomirani inZinjer medicinske radiologije)
(1) Diplomirani inZinjer medicinske radiologije:
a) Obavlja sloZena rentgenska snimanja zuba i vilica ( AP; ortopan; ) po uputi ljekara;
b) Obavlja snimanja dentalnih filmova po uputi ljekara;
¢) Organizuje i vodi evidenciju pacijenata i njihovih nalaza;
d) Organizuje filmoteku;
e) Stara se o ispravnosti i odrZavanju opreme i sredstava rada;
f) Obavljai druge poslove u okviru svog zanimanja po nalozima ordinirajuéeg ljekara,
g) Vrsiintra oralnu i ekstra oralnu radigrafiju zuba;
h) Razli¢ite vrste intraoralnih rtg snimaka ljekaru pomazu u dijagnostici dento-alveolarni
promjena;
i) VrSe digitalne radiografske snimke gdje je film zamjenjen senzorom i gdje je zraCenje
reducirano 90%;
j) Provodenje zakona o zatiti od jonizirajudeg zraéenja;
k) Ostale poslove po nalogu nadredenog rukovodioca.

Uslovi : Fakultet zdravstvenih studija - smjer radioloki zvanje ing.med.radiologije
Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva, poloZen strucni ispit
Broj izvrsilaca : dva (2)

Clan 71.
(Sanitarni tehnicar)
(1) Sanitarni tehni¢ar

a) Vrsi nadzor svih prostorija po uslovima higijensko —sanitarnih propisa za zdravstvene
ustanove;

b) Kontaktira sa Sanitetsko epidemioloskm sluzbom u provodenju i kontroli higijensko-
snitetske ispravnosti radnih povrsina;

¢) U saradnji sa glavnom sestrom i odgovarajuéim sluzbama organizuje sanitarne preglede
uposlenika;

d) Vodi dostavu rtg dozimetara na o¢itavanje;

e) U saradnjisa glavnom sestrom vodi nabavku i distribuciju zastitne odjece za uposlenike;

) Vodi distribuciju sredstava za odrZzavanje higijene;

g) Provodi zakon o odlaganju medicinskog otpada;

h) Prikuplja i organizuje odlaganje i odvoz otpadnog medicinskog materijala i jednokratnih
instrumentarija;

i) Zasvoj rad odgovara glavnoj sestri i Rukovodiocu zdravstva.

Uslovi : Srednja medicinska Skola — smjer sanitarni tehnicar

Posebni uslovi: tri godine radnog iskustva
Broj izvrSilaca: jedan (1)
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Clan 72.
(Stomatoloska sestra na klinici)

Stomatoloska sestra na klinici:

a) Kontroli§e ispravnost zdravstvenog kartona;

b) Priprema stomatolosku aparaturu i instrumente, lijekove itd.;

c¢) Saraduje sa stomatologom i pomaZe mu kod svih stomatoloskih zahvata;

d) Saraduje sa zubnim tehni¢arem u vezi sa terminima;

e) Narucuje pacijente za daljnje posjete;

f) Brine se za racionalnu potro3nju lijekova, instrumenata i materijala;

g) Organizira dostavu i primanje rublja, zastitne obuée i odjece;

h) Naplacuje participaciju za stomatoloske zahvate;

i) Odrzava opremu i sredstva pomocu kojih se obezbjeduju uslovi rada doktora stomatologije-
specijaliste (tehnicko aktiviranje aparata, dezinfekcija radnih povr§ina, kompletiranje
instrumentata, pripremanje predskolske i skolske djece za pregled);

J) Asistira doktoru stomatologu-specijalisti uz pripremanje instrumenata i medikamenata
potrebnog u toku tretmana pacjenta prilikom lijecenja;

k) Ucestvuje u ostvarivanju programa stomatoloskog zdravstvenog prosvjeéivanja predskolske i
Skolske djece i njihovih roditelja;

1) Obavlja sve administrativne poslove: Sifriranje  zdravstvenih usluga u zdravstvenom
kartonu,unosi Sifrirane usluge u kompjuter, vodi medicinsko- statisti¢ku evidenciju dnevnog
rada ordinirajuceg doktora i rukovodioca klinike, sadinjava dnevne i mjesedne izvjestaje,
tehnicka i racunarska obrada podataka za potrebe nau¢no-istrazivackog rada;

lj) Provodiizradu izvjestaja o pruZenim zdravstvenim uslugama po nalogu Sefa klinike;

m) Stara se o ispravnosti i pravilnom odrZavanju i koriStenju aparata, instrumenata i drugih
sredstava rada;

n) KontroliSe odrzavanje ¢istoée i higijene u prostorijama klinike;

0) Aktivno u€estvuje u pruzanju stomatoloskih usluga pacjentima posebno djeci tako §to prati
ljekara u svim fazama rada, pomaze osvjetljavanju radnog polja pri radu;

p) Kompletira i vodi brigu o antisok kompletu;

q) Obavlja i druge poslove po nalozima i uputstvima glavne sestre - organizira dostavu i
primanje rublja, zastitne obude i odjece

r) Naplacuje participaciju za stomatoloske zahvate;

s) Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog rukovodioca;

Uslovi : Srednja zubotehnicka Skola-smjer stomatoloska sestra
Posebni uslovi : poloZen strucni ispit
Broj izvrsilaca : Cetrdeset (40)

M
a)

b)
©)
d)
€)
£
g)

h)

Clan 73.

(Stomatoloska sestra u nastavi)
Stomatologka sestra u nastavi:
UCestvuje u organizovanju priprema i pruZa pomo¢ nastavnicima i saradnicima pri izvodenju
prakti¢ne nastave;
PruZa stru¢nu laboratorijsku i drugu pomo¢ nastavnicima i saradnicima u nau¢no-
istrazivackom i stru¢nom radu;
Brine se za racionalnu potro$nju lijekova, instrumenata i materijala;
Organizira dostavu i primanje rublja, zastitne obuée i odjede;
Naplacuje participaciju za stomatoloske zahvate;
Odrzava opremu i sredstva pomocu kojih se obezbjeduju uslovi rada doktora stomatologije-
specijaliste  (tehnicko aktiviranje aparata, dezinfekcija radnih povrsina, kompletiranje
instrumentata, pripremanje predskolske i skolske djece za pregled);
Asistira doktoru stomatologu-specijalisti uz pripremanje instrumenata i medikamenata potrebnog
u toku tretmana pacjenta prilikom lije¢enja;
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UCestvuje u ostvarivanju programa stomatoloskog zdravstvenog prosvjeéivanja predskolske i
Skolske djece i njihovih roditelja;

Obavlja sve administrativne poslove: Sifriranje  zdravstvenih usluga u zdravstvenom
kartonu,unosi $ifrirane usluge u kompjuter, vodi medicinsko- statisticku evidenciju dnevnog rada
ordinirajuceg doktora i rukovodioca klinike, sainjava dnevne i mjesecne izvjestaje, tehnicka i
ra¢unarska obrada podataka za potrebe naucno-istraZivackog rada;

Provodi izradu izvje$taja o pruZenim zdravstvenim uslugama po nalogu Sefa klinike;

Stara se o ispravnosti i pravilnom odrzavanju i koriStenju aparata, instrumenata i drugih sredstava
rada;

Kontrolise odrZavanje &istoce i higijene u prostorijama klinike;

Aktivno ucestvuje u pruZanju stomatoloskih usluga pacjentima posebno djeci tako $to

prati ljekara u svim fazama rada, pomaze osvjetljavanju radnog polja pri radu;

Kompletira i vodi brigu o antisok kompletu;

Obavlja i druge poslove po nalozima i uputstvima glavne sestre - organizira dostavu i primanje
rublja, zastitne obude i odjeée;

Naplacuje participaciju za stomatoloske zahvate;

Nabavlja potrebne materijale za rad i odgovara za njihovo pravilno koristenje;

Ucestvuje u izvodenju prakti¢nog dijela nastave, u provodenju programa edukacije stomatoloske
zdravstvene zatite;

Asistira terapeutu (studentu pod kontrolom asistenta) u pripremanju instrumenata i medikamenata
u toku tretmana, kod konzervativnih i hirurskih zahvata i drugih tretmana prilikom izodenja
klini¢kih vjezbi;

Dobro poznavanje svih zubnih instrumenata, uklju€ujuci i poznavanje zubnih postupaka lijecenja;
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog rukovodioca;

Uslovi : SSS/IV stepen, zubotehnicka Skola-smjer stomatoloka sestra
Posebni uslovi : poloZen strucni ispit
Broj izvrsilaca : pedeset (50)

Clan 74.
(Odgovorni tehnicar)

(1) Odgovorni tehnidar :

a) Pravilna raspodjela radova na sve tehnicare i kontrola stru¢nosti tehnicara;

b) Raspodjela staZera-zubnih tehnicara i kontrola njihovog struénog osposobljavanja;
¢) Kontrola potrosnje materijala za zubnu tehniku;

d) Briga o disciplini u tehnici;

e) Imenuje ga Dekan na prijedlog Sefa klinike za svoj rad odgovoran je Sefu klinike

Uslovi:SSS/IV stepen, zubotehnicka Skola-smjer zubni tehnicar,
Posebni uslovi: najmanje pet godina radnog iskustva
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 75.
(Zubni tehnicar/ ortodontski tehni¢ar na klinici)

(1) Zubni tehnicar/ ortodontski tehnidar na klinici:

a)

Suraduje sa ljekarom i stomatoloskom sestrom;

b) Obavlja sve poslove u vezi s laboratorijskom izradom zubnoprotetskih radova ili ortodontskih

©)

aparata,
Vodi evidenciju o izvr§enom laboratorijskom radu;

d) Sastavlja listu potrebnog zubotehnickog materijala;

€)
f)

Vodi evidenciju potroinje materijala;
Stara se o odrzavanju postojecih i predlaZe nabavku novih aparata, instrumenata i alata;

g) PredlaZe vrste i koli¢ine protetskog i drugog materijala za potrebe laboratorije i odgovara za

njihovu pravilnu upotrebu;

h) Vr3i tehni¢ku izradu protetskih i ortodontskih radova,
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m)
n)

0)
p)

Q)
1)

s)
t)
w)

Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Prati naucna i tehni¢ka dostignuca u oblastima izrade i koristenja protetskih pomagala i predlaZe
nacine njihove prakti¢ne primjene;

UCestvuje u radu ili neposredno izraduje sloZena protetska pomagala;

Priprema mjese¢ne, periodi¢ne i druge izvjeStaje o radu zubotehnidkih laboratorija i
pojedinacnom opterecenju osoblja, laboratorije;

Daje uputstva i ucestvuje u izradi sloZenijih protetskih radova (parcijalne i totalne proteze,
modeliranja krunice, navlaka i mostova, izrade i ugradnje precki, specijalnih kukica, teleskop i
konus kruna, proteza od metalnih legura, izrada modela uzetih gipsom, alginatom 1 drugim
materijalima i td.);

Pomaze Sefu laboratorije u organizovanju i radu ,vr$i nabavku, i kontroli utroska materijala,
radnom angaZovanju i disciplini i u sastavljanju izvjetaja;

Obavlja i druge poslove iz okvira svoje struke prema nalozima i uputstvima $efa laboratorija i
Sefa klinike;

Izraduje keramicke i metal-keramic¢ke navlake i mostove;

Vr8i izradu i ugradnju ate¢mana precki, specijalnih kukica, teleskop i konus kruna, &vrstih i
krutih zuba;

Izraduje proteze od metalnih legura;

Izraduje protetske nadoknade frez tehnikom, individualne frezovane precke i sve vrste
frezovanih kruna;

Postavlja odlivke i vr$i ulaganje, vodi evidenciju u otro¥ku plemenitih i poluplemenitih
metalnih legura, voska, akrilata i drugih materijala za rad;

Cuva, odrzava i odgovara za racionalnu upotrebu aparata, instrumenata i alata koje koristi u
radu;

Obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalozima i uputstvima Sefa laboratorija i Sefa
Klinike.

Uslovi: SSS/IV stepen, zubotehnicka $kola- smjer zubni tehnicar
Broj izvrsilaca: deset (10)

Clan 76.
(Zubni tehnicar/ ortodontski tehnicar u nastavi)

(1) Zubni/Ortodontski tehni¢ar u nastavi

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)
h)

i)
)

k)

)

Obavlja sve poslove u vezi s laboratorijskom izradom zubnoprotetskih radova ili ortodontskih
aparata,

Vodi evidenciju o izvr§enom laboratorijskom radu;

Sastavlja listu potrebnog zubotehnickog materijala;

Vodi evidenciju potro$nje materijala;

Stara se 0 odrZavanju postojecih i predlaze nabavku novih aparata, instrumenata i alata,
PredlaZe vrste i koliCine protetskog i drugog materijala za potrebe laboratorije i odgovara za
njihovu pravilnu upotrebu;

Utestvuje u organizovanju priprema i pruza pomo¢ predmetnim nastavnicima i saradnicima
pri izvodenju prakti¢ne nastave;

PruZa stru¢nu laboratorijsku i drugu pomoé nastavnicima i saradnicima u nau¢no-
istraZivackom i stru¢no-operativnom radu;

Vrii tehni¢ku izradu protetskih i ortodontskih radova;

Obavlja nadzor nad higijenom i istoéom radnog mjesta i sredstava rada za potrebe nastavno-
nau¢nog i naucno-istraZivackog rada;

Vodi knjige inventara i pacijenata (studenata), te evidencije raznih ekspertiza o nau¢nom i
struéno-operativnom radu;

Organizuje sa asistentima, a prema uputstvima predmetnog nastavnika, sve pripreme (sala,
materijali i dr.) za polaganje prakti¢nog dijela ispita;

m) Prati nauc¢na i tehnicka dostignuéa u oblastima izrade i koristenja protetskih pomagala i

n)
0)

predlaZe nacine njihove prakti¢ne primjene;
Pripremanje, ucestvovanje i rukovodenje u realizaciji nau¢no-istraZivagkih projekata;
UCestvuje u radu ili neposredno izraduje sloZena protetska pomagala;
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p)

Q)

Uslovi:

Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Priprema mjesecne, periodi¢ne i druge izvjestaje o radu zubotehnickih laboratorija i
pojedinacnom opterecenju osoblja, laboratorije;

Daje uputstva i uCestvuje u izradi sloZenijih protetskih radova (parcijalne i totalne proteze,
modeliranja krunice, navlaka i mostova, izrade i ugradnje precki, specijalnih kukica, teleskop
1 konus kruna, proteza od metalnih legura, izrada modela uzetih gipsom, al ginatom i drugim
materijalima i td.),

Pomaze Sefu laboratorije u organizovanju i radu ,vrsi nabavku, i kontroli utrotka materijala,
radnom angaZovanju i disciplini i u sastavljanju izvjestaja;

Obavlja i druge poslove iz okvira svoje struke prema nalozima i uputstvima Sefa laboratorija i
Sefa klinike;

Izraduje keramicke i metal-keramicke navlake i mostove;

Vr18i izradu i ugradnju ate¢mana precki, specijjalnih kukica, teleskop i konus kruna, ¢vrstih i
krutih zuba;

Izraduje proteze od metalnih legura;

Izraduje protetske nadoknade frez tehnikom, individualne frezovane precke i sve vrste
frezovanih kruna;

Postavlja odlivke i vr$i ulaganje, vodi evidenciju u otrosku plemenitih i poluplemenitih
metalnih legura, voska, akrilata i drugih materijala za rad;

Cuva, odrzava i odgovara za racionalnu upotrebu aparata, instrumenata i alata koje koristi u
radu;

Obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalozima i uputstvima Sefa laboratorija i
Sefa Klinike.

SSS/IV stepen, zubotehnicka Skola- smjer zubni tehnicar

Broj izvrsilaca: petnaest (15)

Clan 77.
(Strucni saradnik za administrativno-strucne operativne poslove)

(1) Struéni saradnik za administrativno-strune operativne poslove:

a)
b)

c)

Uslovi:

Obavlja administrativno-tehnicke i pomoéne operativne poslove;
Vodi propisanu evidenciju o vrsti i obimu stomatoloskih usluga;
Obavlja i druge administrativne poslove po uputstvima Sefa katedre.

VS8S/180-240 ECTS, fakultet drustvenog smjera

Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 78.
(Samostalni referent za poslove stomatoloske informatike)

(1) Samostalni referent za poslove stomatoloske informatike:

a)

b)
©)

d)

€
f)
g2
h)
i)
j)
k)

Vri§i pripremu i provjeru taénosti podataka u zdravstvenim kartonima za unos podataka u
racunarski sistem;

Unosi Sifrirane podatke u bazu podataka na radunaru o pruZenim zdravstvenim uslugama;
Vrsi  obradu podataka iz baze podataka prema zadatim izvjeStajnim obrascima od strane
Ministarstva zdravlja Kantona Sarajevo, Zavoda za zdravstvenog osiguranje Kantona
Sarajevo;

Obraduje podatke, pravi izvjestaje za pracenje rezultata rada iz svih stomatoloskih disciplina
unutar ustanove;

Mjese¢ni, tromjese¢ni, polugodisnji i godinji izvjestaji o pruZenim stomatologkim uslugama;
Pravi godiSnje izvjestaje u svrhu planiranja broja usluga za narednu godinu;

Pravi godiSnje izvjeStaje kao analizu rezultata rada ustanove;

Pravi izvje3taje po obrascu Zavoda za javno zdravstvo Federacije;

Razvrstava obradene kartone u suradnji sa kartotekarima;

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca zdravstva;

Za svoj rad odgovara glavnoj sestri /tehnidaru i rukovodiocu zdravstva.
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Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Uslovi: SSS/IV stepen, imnazija-informaticki smjer ili srednja zubotehnicka skola
Posebni uslovi: iskustvo u viSe racunarskih programa, poznavanje rada na racunaru
Broj izvrsilaca: dva (2)

Clan 79.
(Kartotekar)

(1) Kartotekar

a)
b)
<)
)

e)
f)
g
h)
i)
j)
k)

)

Prima pacijente koji se obracaju za pruZanje stomatologkih zdravstvenih usluga;

Vr8i upis pacijenata u knjigu protokola;

Unosi podatke o pacijentima u zdravstveni karton;

Vodi brigu o socijalnom i medicinskom stanju pacijenta te prema tome usmjerava pacjenta
kako da dobije zdravstvenu uslugu;

Vodi brigu o starijim osobama, invalidima i djeci;

Naplacuje propisani iznos za odredene usluge te izdaje priznanice;

Poslije ustrojavanja kartona pacijente upucuje na pregled i obradu u Prijemnu ambulantu;
Daje informacije i obja$njenja pacijentima ukoliko se obrate za pomo;

Naplacuje nov¢ane iznose i dostavlja na dalju obradu sektoru za finansijsko i materijalno
poslovanje;

Obavlja i druge administrativne poslove u vezi prijema i lijeCenja;

Vrdi struénu pripremu i provjeru tatnosti podataka za automatsku obradu podataka (unosi
Sifrirane usluge iz kartona u ratunarski sistem prema usvojenim aplikacijama) i razvrstava i
upisuje pacijente kojima su otvoreni kartoni i pruZene zdravstvene usluge;

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca zdravstva;

m) Za svoj rad odgovoran je glavnoj sestri odnosno tehnicaru i Rukovodiocu zdravstva.

Uslovi: SSS/1IV stepen,gimnazija smjer informatika ili zubotehnicka skola smjer stomatoloska
sestra/tehnicar

Posebni uslovi: poznavanje rada na racunaru, posebno u excelu

Broj izvrsilaca: Cetiri (4)

DIO JEDANAESTI - STRUCNE SLUZBE FAKULTETA

1.

SLUZBA OPSTIH, PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA

) Clan 80.
(Sef'sluzbe opstih, pravnih i kadrovskih poslova)

(1) Sef sluzbe opstih, pravnih i kadrovskih poslova:

a)
b)

d)

Rukovodi Sluzbom za opste, pravne i kadrovske poslove,

Obavlja poslove zastupanja Fakulteta pred sudskim i drugim organima u okviru dobivene
punomodi, te vodi evidenciju istih,

UCestvuje u izradi pravnih akata zajedno sa sekretarom Fakulteta,

Obavlja poslove u vezi sa zasnivanjem radnih odnosa,

Priprema ugovore o radu zaposlenih,

Vrii prijavu i odjavu radnika,

Provodi administrativnu proceduru vezanu za javne konkurse,

Prati primjenu i izmjene zakonskih propisa,

Pravno-stru¢ni poslovi za potrebe organa Fakulteta i njihovih izvr$nih radnih tijela;
Daje stru¢nu pomo¢ i misljenja;

Obavlja i druge poslove po nalogu dekana.

j: V85/240-300 ECTS bodova, ,zavrsen Pravni fakultet,
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Posebi uslovi: pet godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, poznavanje rada na
racunaru
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 81.
(Strucni saradnik za pravne posiove)
(1) Strucni saradnik za pravne poslove:

a) Obavlja pravno-stru¢ne poslove za potrebe organa Fakulteta i njihovih izvrénih radnih tijela;
b) Obavlja pravno-tehnitke poslove u postupku upisa u sudski registar svih statusnih

promjena Fakulteta;
¢) Po potrebi prisustvuje sjednicama Dekanata, Nastavno-nauénog vijeéa i Struénog

Vijeca;
d) Prati promjenu propisa i o tome obavije§tava nadlezne sluzbe Fakulteta;
) Obavlja struéne i administrativne poslove na izradi opstih i drugih akata koje donose nadle#ni

organi i ovla$¢ene osobe Fakulteta;
f) Obavljai druge poslove po nalogu sekretara i dekana.

Uslovi: VS§S/180-300 ECTS bodova, zavrien Pravni fakultet

Posebni uslovi: dvije godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, poznavanje rada na
racunaru

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 82.
(Strucni saradnik za kadrovske i opste poslove)
(1) Stru¢ni saradnik za kadrovske i opste poslove:

a) Vodenje mati¢nih knjiga i personalnih dosijea o zaposlenima;

b) Vodenje kadrovske evidencije;

¢) Vodenje evidencije o izborima nastavnika i saradnika i o rokovima izbora;

d) Vodenje periodi¢nih evidencija zaposlenih i angaZovanih;

) lIzradaiizdavanje odluka, rjeSenja, ugovora iz oblasti radnih odnosa, potvrda i uvjerenja;

f) Saraduje sa podorganizacionim jedinicama pri izdavanja rjeSenja za godisnje odmore i
odsustva radnika;

g) Radi naizdavanju zdravstvenih knjiZica radnika i ¢lanova njihovih porodica;

h) Popunjavanje statistickih obrazaca, te davanje podatke iz djelokruga svog rada.;

i) Pratiiblagovremeno izvjeStava nadleznog rukovodioca o isteku ugovora o radu,

i) Utestvuje u proceduri u vezi vodenja disciplinskog postupka, te pruza struénu pomo¢ u vezi
sa istim;

k) Ostvarivanje neposrednih kontakta i saradnja sa ustanovama vezano za prijave i odjave
radnika kod PIO i Zavoda zdravstvenog osiguranja;

1) Obavlja administrativne poslove u vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa, prijema
pripravnika, provodenja pripravnickog staza i polaganja struénih ispita;

m) Obavlja i druge poslove po nalogu Dekana/ Prodekana, Sekretara Fakulteta.

Uslovi: VS§S/180-300 ECTS bodova, zavrSen Pravni fakultet

Posebni uslovi: dvije godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, poznavanje rada na
racunaru

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 83.
(Strucni saradnik za upravno-pravne poslove u oblasti nastavno-naucnog procesa)
(1) Visi stru¢ni saradnik za upravno-pravne poslove u oblasti nastavno-nau¢nog procesa:
a) Priprema i obraduje materijale za sjednice Vijeéa postdiplomskog studija, Nastavno- nauénog
vije¢a Fakulteta i Etickog odbora Fakulteta;
b) Vodi zapisnike sa sjednica Nastavno nau¢nog vijeéa, Vijeéa postdiplomskog studija i Eti¢kog
odbora
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¢) UCestvuje u pripremi i struénoj obradi materijala i provodenju postupka podnoSenja prijava
odbrane magistarskih radova i doktorskih disertacija i vodi zapisnike prilikom javnih
odbrana, izrada diploma i promocija magistara;

d) Vodi mati¢nu knjigu magistara;

) Vezano za specijalizacije-vr$i prijem molbi, izdavanje saglasnosti za Federalno Ministarstvo
zdravstvate ostale poslove evidencije istih;

f) Statisticki i drugi podaci za Univerzitet, resorna ministarstva i statistiku FBiH;

g) Izrada i distribucija svih odluka sa sjednica Vijeéa postdiplomskog studija, Nastavno-
naucnog vijeca Fakulteta i Etickog odbora;

h) Vodenje postupka oko priznavanja inostranih visokogkolskih kvalifikacija;

i) Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga po nalogu Dekana, Prodekana, Sekretara
Fakulteta.

j) Zasvoj rad odgovara Dekanu, Prodekanima i sekretaru Fakulteta.

Uslovi: VSS/180-300 ECTS bodova, zavren fakultet drustvenog usmjerenja

Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima, poznavanje rada na
racunaru.

Broj izvrsilaca : jedan (1).

Clan 84.
(Strucni saradnik za osiguranje kvaliteta i finasijsko upravijanje i kontrolu)
(1) Struéni saradnik za osiguranje kvaliteta i finasijsko upravljanje i kontrolu:

a) Aktivno ucestvuje u radu Odbora za kvalitet na nivou Fakulteta;

b) Obavlja sve administrativne poslove u vezi rada Odbora za kvalitet;

¢) Koordinira rad Odbora za kvalitet Fakulteta i Sluzbe za upravljanje kvalitetom Univerziteta
u Sarajevu;

d) Obavlja sve zadatke koje budu delegirani od strane SluZbe za upravljanje kvalitetom
Univerziteta u Sarajevu;

) Aktivno ucestvuje u pripremi svih procedura u vezi finansijskog upravljanja i kontrole na
nivou Fakulteta;

f) Obavlja sve administrativne poslove u vezi finsijskog upravljanja i kontrole na nivou
Fakulteta;

g) Koordinira sa Sluzbom za finsijsko upravljanje i kontrolu Univerziteta u Sarajevu;

h) Obavlja sve zadatke koje budu delegirani od strane SluZbe za finansijsko upravljanje i
kontrolu Univerziteta u Sarajevu;

i) Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodnih lica Fakulteta.

Uslovi: VSS/180-300 ECTS ,zavrSen fakultet drustvenog ili ekonomskog smjera

Posebni uslovi ;jedna godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, poznavanje rada na
racunaru i engleskog jezika

Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 85.
(Strucni saradnik/ Tehnicki sekretar)
(1) Struéni saradnik/Tehnicki sekretar:
a) Vodi rokovnik sastanaka i drugih sluZbenih obaveza Dekana, Prodekana i Sekretara;
b) Zakazuje po uputstvu Dekana, Prodekana i Sekretara sastanke i sluzbene kontakte internog i
vanjskog karaktera;
¢) Izraduje po uputstvima nadleZnih kratke sluZbene dopise i obavjestenja;
d) Obezbjeduje telefonske kontakte Dekanu i Prodekanima i daje strankama informacije i
obavjestenja o prijemu kod ovlastenih osoba;
e) Obavlja druge administrativno tehni¢ke poslove u dekanatu;
f) Vodi djelovodnik sluZbenih akata;
g) Obavlja daktilografske poslove i poslove umnozavanja materijala za potrebe dekanata;
h) Obavljai druge poslove po nalogu Dekana/ Prodekana Fakulteta, Sekretara.
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Uslovi: VS5/180-240 ECTS bodova,zavrsen fakultet drustvenog smjera
Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva, poznavanje rada na racunaru i engleskog jezika
Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 86.
(Samostalni referent za protokol i arhivu)
(1) Samostalni referent za protokol i arhivu:
a) Prima, otvara postu, razvrstava, zavodi i razvodi predmete;
b) Vodi centralnu arhivu fakulteta;
¢) Vodi rokovnike predmeta;
d) Odlaze predmete po kojim je postupak okondan u registarski materijal, a poslije njihove
selekcije izdvaja ih kao arhivsku gradu, zavodi u arhivsku knjigu i odlaze u arhivu;
) Vodi propisanu evidenciju o predmetima upravnog postupka, pe¢atima i Zigu Fakulteta;
f) Sreduje, ¢uva i rukuje sa predmetima i evidencijama koji su zavedeni u arhivskoj knjizi i
odloZeni u arhivu;
g) Obavlja daktilografske poslove i poslove umnozavanja materijala za potrebe Sluzbe;
h) Obavlja i druge poslove po nalogu i upustvima sekretara Fakulteta.

Uslovi : SSS/IV stepen drustvenog smjera ili gimnazija

Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva istim ili sliénim poslovima i polozen ispit za arhivara,
poznavanje rada na racunaru

Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 87.
(Samostalni referent/Kurir)
(1) Samostalni referent/Kurir
a) Obavlja spoljnu i unutranju dostavu poste;
b) Preuzima postu u postanskim jedinicama i dostavlja pisarnici;
¢) PomaZe kod umnoZavanja i razvrstavanja umnoZenog materijala;
d) Obavlja i druge poslove po nalogu nadleznih rukovodilaca Fakulteta.
e) Zasvoj rad odgovara sekretaru Fakulteta

Uslovi: SSS/IV stepen,
Posebni uslovi: jedna godina radnog iskustva
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 88.
(Referent/Vozac)
(1) Referent/Vozac:

a) Svakodnevno dostavija u arhivu Fakulteta pismena iz pote i istovremeno vrsi predaju
pismena putem poste;

b) Vodi urednu evidenciju o pismenima koje je predao i pismenima koja je preuzeo;

¢) RaznoSenje poste obavlja isti dan kada je preuzeo odredeni materijal, o emu vodi urednu
evidenciju u svojoj dostavnoj knjizi;

d) Materijal predaje licno imenovanoj osobi, a izuzetno moZe materijal predati licu koje je
zaduZeno za prijem poste u odredenoj katedri, odnosno institutu;

e) Obavlja i ostale kurirske poslove po nalogu administrativnog radnika u arhivi, sekretara
fakulteta i ostalih radnika koji predaju dokumentaciju na ekspediciju;

f) Odgovoran je za propisno evidentiranje, Cuvanje i blagovremeno dostavljanje pismena;

g) Ostali poslovi u okviru stru¢ne spreme i radnih sposobnosti;

h) Dostava, odnosno prevoz materijala za rad;

i) Prevoz osoblja i materijala za potrebe fakulteta;
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J) Vodi svakodnevnu urednu i propisnu evidenciju putnih naloga, vr§i obradun predenih
kilometara po putnim nalozima;

k) Vodi brigu i odgovoran je za urednu i propisnu upotrebu, te odrZavanje vozila;

1) Ostali poslovi po nalogu dekana,

Uslovi: KV ili VK vozac, polozen ispit za profesionalnog vozaca i 6 mjeseci radnog staza na
poslovima vozaca
Broj izvrsilaca: jedan (1)

2. SLUZBA FINANSIJA I RACUNOVODSTVA

Clan 89.
(Svef sluzbe finansija i racunovodstva)
(1) Sef sluzbe finansija i radunovodstva

a) Organizuje finansijsko-ratunovodstveno poslovanje Fakulteta;

b) Izraduje godisnji plan budZeta i izvje$taja o koristenju budZetskih sredstava i rezultatima
poslovanja;

¢) Odgovara za finansijski plan i finansijski izvjestaj;

d) Saradnja sa vanjskim institucijama i organizacionim jedinicama Fakulteta u oblasti finansija i
raunovodstva;

¢) Kontrola cjelokupne ulazne i izlazne dokumentacije iz oblasti finansija i racunovodstva;

f) Pracenje priliva i odliva gotovine i stanja likvidnosti Fakulteta

g) Obavljanje i drugih poslova u okviru zakonskih propisa iz oblasti finansija i
racunovodstva, a po nalogu Dekana i Prodekana za finansije Fakulteta.

Uslovi : V5S5/240-300 ECTS bodova, zavrsen ekonomski fakultet

Posebni uslovi : pet godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, posjedovanje licence
certificiranog racunovode

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 90.
(Strucni saradnik/Konter bilansista)
(1) Strucni saradnik/Konter bilansista

a) Svu prispjelu knjigovodstvenu dokumentaciju pregleda, kontira i odgovoran je za ispravnost
kontiranja dokumentacije

b) Obradivanje i knjiZenje povremene finansijske dokumentacije;

¢) Kontinuirano usaglasavanje na analiti¢kim karticama po svim kontima glavne knjige i
saCinjavanje bruto bilansa;

d) Vodi finansijski aspekt stalnih sredstava-knjiZenje nabavke novih sredstava, amortizacije i
revalorizacije stalnih sredstava;

¢) Usaglasava knjigovodstveno i stvarno stanje stalnih sredstava po inventuri:

f) UsaglaSava materijalno stanje po otpremnicama sa finansijskim stanjem po fakturama;

g) Ucestvuje u izradi obraduna propisanih zakonom;

h) Usaglaava obaveze i potraZivanja na odgovarajuéim knjigovodstvenim karticama;

1) PiSei ispostavlja izvode otvorenih stavki (I0S-¢), potvrduje ili osporava dostavljene 10S-e

j)  Priprema naloga za pla¢anje i knjiZenje za Ministarstvo finansija

k) Obavlja i druge poslove iz oblasti ratunovodstva po nalogu Sefa stuzbe finansija i
racunovodstva.

Iy Zasvoj rad odgovara Sefu sluZbe.

Uslovi: VSS/180-240 ECTS bodova, zavrsen Ekonomski fukultet
Uslovi : jedna godina radnog iskustva na radunovodstvenim poslovima, poznavanje rada na racunaru

Broj izvrsilaca : jedan (1)

34



Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Stomatoloskom

Fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Clan 91.
(Strucni saradnik za obracun plata i materijalni knjigovoda)

(1) Strucni saradnik za obra¢un plata i materijalni knjigovoda

a)
b)
<)
d)

e)
f)

g)

h)

)
h))
k)
)

Uslovi:
Uslovi :

V18i mjese¢ni obradun plata, naknada i svih ostalih primanja radnika Fakulteta i vodenje
zakonom propisane evidencije o isplatama i obustavama;

Stara se o blagovremenom prikupljanju mjese¢nih izvjestaja o radu sa organizacionih jedinica
Fakulteta;

Isplata primanja vanjskih saradnika Fakulteta, te uplata poreskih obaveza po osnovu
sklopljenih ugovora i podnosenje specifikacija za iste;

Ispostavlja odgovarajuée naloge za uplatu plata na tekude racune radnika, te ispostavlja
odgovarajuée naloge za uplate obaveznih doprinosa i poreza na plate;

Izdavanje potvrda i uvjerenja o isplaéenim platama radnika;

Satinjava kartone placa radnika za svaku kalendarsku godinu, obrazaca M-4 i drugih
obrazaca za PIO;

Priprema i sa¢injava porezne obrasce (2001-specifikacija uz isplatu plata, MIP 1023, PMIP
1024, GIP 1022, AUG 1031, PDN 1033, RSFL obrazac i dr.) i u elektronskoj formi ih
dostavlja nadleznoj Poreskoj upravi;

Stara seo finansijskom aspektu materijalnog poslovanja-knjiZenje ulaza i izlaza i

godisnjeg stanja po inventuri;

Usaglasava knjigovodstveno i stvarno stanje materijalnih sredstava sa magacionerom;
Organizira i vrsi revalorizaciju zaliha materijala;

Obavlja i druge poslove u okviru sluzbe po nalogu Sefa sluzbe finansija i raunovodstva.

Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe.

VSS8/180-240 ECTS bodova, zavrien Ekonomski fakultet
Jedna godina radnog iskustva na radunovodstvenim poslovima, poznavanje rada na racunaru

Broj izvrsilaca : jedan (1)

()
a)
b)

©)
d)
€)
f)
g)

)

Clan 92.

(Strucni saradnik za plan i analizu)
Strucni saradnik za plan i analizu
Vrsi pripremu knjigovodstvenih podataka za plan i analizu;
Priprema nacrt godisnjeg finansijskog plana Fakulteta u saradnji sa ostalim sluzbama
Fakulteta
Priprema dokumenta okvirnog BudZeta (DOB)
Priprema operativne planove za Ministarstvo finansija
Prati izvrSenje plana i priprema analize i izvjestaje o istom
Pruza pomo¢ kod izrade planova i izvjetaja o rezultatima poslovanja;
Priprema podatke za analizu poslovanja; priprema izvjestaje o raspoloZivim sredstvima,
izvjestaje o ostvarenim vlastitim prihodima, ostale izvjestaje i pokazatelje za odgovarajuée
organe i sluZbe, te prati priliv i utrofak sredstava po svim vidovima prihoda i rashoda;
Obavlja i druge poslove iz oblasti ratunovodstva po nalogu Sefa sluzbe finansija i

raCunovodstva.

Uslovi:
Uslovi :

VS§8/180-240 ECTS bodova, zavrsen Ekonomski fakultet
Jjedna godina radnog iskustva na radunovodstvenim poslovima, poznavanje rada na racunaru

Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 93.
(Samostalni referent obaveza i potrazivanja i blagajnik)

(1) Samostalni referent obaveza i potraZivanja i blagajnik

a)
b)

Poslovi evidentiranja ulaznih faktura, kontrole i plaéanja raduna;
Izraduje opomene za neredovno plaéanje izlaznih raduna;
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¢) Vodenje odgovorajuce evidencije o blagajni¢kom poslovanju;

d) Blagajni¢ki izvjestaji i ispostavljanje naloga za isplatu i uplatu blagajni ;

e) Polog i podizanje gotovine i podizanje izvoda u poslovnoj banci

f) Sacinjavanje izlaznih raduna i kontrola naplate istih;

g) Sacinjavanje obrazaca za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu;

h) Realizacija naplate participacija- polog i vodenje evidencija zaduZenja i sacinjavanje
izvjeStaja o ostvarenim participacijama;

i) Obavlja i druge poslove iz oblasti finansijske operative, a po nalogu Sefa sluzbe finansija i
racunovdstva.

i) Zasvoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Strucna sprema: SSS/IV stepen ekonomskog smjera;

Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva na racunovodstvenim poslovima, poznavanje rada na
racunaru

Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 9%4.
(Samostalni referent/Magacioner)
(1) Samostalni referent/Magacioner
a) Preuzima, skladisti i izdaje materijal, sitan inventar i stalna sredstva;
b) Satinjava ulaze i izlaze materijala, sitnog inventara i stalnih sredstava;
¢) Vodi kartoteku magacina (viseée kartice) i usaglasava je sa stanjem u
d) materijalnom knjigovodstvu;
e) Sastavlja mjesecne izvjestaje i rekapitulaciju izdatog materijala, sitnog inventara i
f)  druge robe iz magacina, te izvjestaje o trenutnom stanju u magacinu;
g) Uskladuje stanje potreba sa stanjem zaliha;
h) Uskladuje termine isporuke sa dobavljadima;
i) Obavlja i druge poslove po nalogu Sefa ratunovodstva sluzbe finansija.
J) Zasvoj rad odgovara $efu sluzbe.

Uslovi : SSS/IV stepen ekonomskog ili stomatoloskog smjera
Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima; rad na racunaru
Broj izvrSilaca : jedan (1)

3. SLUZBA ZA JAVNE NABAVKE

Clan 95.
(Sef sluzbe za javne nabavke)
(1) Sefsluzbe za javne nabavke:

a) Rukovodia radom Sluzbe za javne nabavke;

b) Priprema Plan javnih nabavki u skladu sa zakonom,

¢) Vrsi nadzor nad provedbom plana javnih nabavki u skladu sa zakonom,

d) Podnosi izvjestaj o realizaciji godi$njeg plana javnih nabavki,

e) PruZa pomo¢ kod organizacije finansijsko-radunovodstvenog poslovanja i izrade planova i
izvjestaja;

f) Pruza stru¢nu i tehnicku pomo¢ komisiji za javne nabavke od pokretanja postupka do
realizacije ugovora;

g) Vrdi nadzor nad nabavkom roba, usluga i radova od izabranih ponudaca i prati realizaciju
zaklju¢enih ugovora;

h) Obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara i Dekana

Uslovi: VS§S5/240-300 ECTS bodova ,zavrSen fakultet ekonomskog ili pravnog usmjerenja

Posebni uslovi : dvije godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima i poznavanje rada na
racunaru
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Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 96.
(Strucni saradnik za javne nabavke i ekonomske poslove)

(1) Stru¢ni saradnik za javne nabavke i ekonomske poslove:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

i)
k)

Uslovi:

Istrazuje trziSte roba, radova i usluga,

Ostvaruje kontakte sa potencijalnim ponudacima i vodi evidencije o istim;

Sagledava potrebe za nabavkom roba, usluga i radova;

Prikuplja i obraduje zahtjeve za nabavku roba, usluga i radova;

Sacinjava prijedlog kona¢ne specifikacije potrebne nabavke roba, usluga i

radova;

PruZa stru¢nu i tehni¢ku pomo¢ komisiji za javne nabavke od pokretanja postupka do
realizacije ugovora;

Vi8i nadzor nad nabavkom roba, usluga i radova od izabranih ponudaca i prati realizaciju
zakljudenih ugovora;

Vrsi kvalitativnu i kvantitativnu kontrolu nabavljenih roba, usluga i radova;

PruZa pomo¢ kod organizacije finansijsko-racunovodstvenog poslovanja i izrade planova i
izvjestaja;

Obavlja i druge poslove po nalogu i uputstvima $efa SluZbe finansija i ratunovodstva.

Za svoj rad odgovara Sefu SluZbe.

VS8S/180-240 ECTS bodova, ,zavrsen ekonomski fakultet

Posebni uslovi : jedna godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima i poznavanje
rada na raéunaru
Broj izvrsilaca : dva (2)

4.

STUDENTSKA SLUZBA

_ Clan97.
(Sef studentske sluzbe)

(1) Sef studentske sluzbe

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g

m)

n)
0)
)
Q)

Rukovodenje, organizacija, koordinacija i kontrola rada studentske sluzbe;

Podnosenje izvjeStaja o upisu studenata po vrsti studija (do/post-diplomskog i integrisani
studij I i I ciklusa);

Prati zakonske propise iz oblasti visokog obrazovanja;

Izraduje nacrte i prijedloge odluka i rjeSenja koja se odnose na prava i obaveze studenata;
Priprema Ugovore o suradnji sa drugim fakultetima;

Priprema dokumentacije za potpis indeksa;

Obavljanje svih administrativnih poslova vezanih za komisijske ispite (koordinira sa svim
katedrama u vezi sa organizacijom i izvodenjem komisijskog ispita, izrada rjeSenja i odluka o
imenovanju Komisije i ostali poslovi);

Neposredna saradnja sa nastavnicima i studentima na realizaciji poslova vezanih za studij;
Administrativni poslovi oko izdavanja uvjerenja tokom i nakon zavr$etka studija;

Poslovi oko izdavanja diploma studentima Fakulteta;

Priprema godi$nje promocije studenata Fakulteta;

Neposredna saradnja sa Dekanom i Prodekanima za do- i postdiplomski studij oko
realizacije poslova vezanih za studente;

Vr3i izradu rasporeda dodiplomske i postdiplomske nastave u saradnji sa prodekanima i
distribuira po katedrama;

Saradnja sa studentima;

Organizacija, izrada i aktuelizacija baze podataka;

PruZa stru¢nu pomo¢ u radu struénim saradnicima u Studentskoj sluZbi;

Obavlja i druge poslove prema nalozima Dekana i Prodekana za integrisani studij I i II ciklusa
i Prodekana za III ciklus studij.
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r) Zasvoj rad odgovara Dekanu Fakulteta.

Uslovi: VS§5/240-300 ECTS bodova ,zavrSen pravni ili ekonomski fakultet
Posebni uslovi: pet godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, poznavanje stranog jezika i
rada na racunaru
Broj izvrsilaca : jedan (1)
Clan 98.
(Strucni saradnik u studentskoj sluzbi)

(1) Strucni saradnik u studentskoj sluzbi:

a) Evidencija upisa studenata po godinama;

b) Priprema dokumentacije za potpis indeksa;

¢) Neposredna saradnja sa studentima ;

d) Administrativni poslovi oko prijema prijava i zahtjeva studenata;

e) Izdavanje uvjerenja studentima;

f) Arhiviranje dokumentacije;

g) Obavlja i druge poslove prema uputama Sefa studentske sluzbe .

h) Za svoj rad odgovara $efu sluZbe.

Uslovi : VS5/180-240 ECTS bodova, zavrSen fakultet drustvenog ili ekonomskog smjera

Posebni uslovi ;jedna godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, poznavanje rada na
racunaru i engleskog jezika

Broj izvrsilaca : dva (2)

Clan 99.
(Sef biblioteke)
(1) Sef biblioteke:
a) Organizuje izvr§avanje poslova iz djelokruga sluzbe;
b) Radi na predmetnoj i stru¢noj klasifikaciji bibliotetkog fonda, vodi katalogizaciju knjiga i
periodike;
¢) Radi sa korisnicima biblioteckih usluga;
d) Izradai aktuelizacija baze podataka bibliote¢kog fonda;
e) U saradnji sa nastavnicima radi reviziju i selekciju knjiznog fonda;
f) Provodi odluke Nastavnog vijeca Fakulteta o nabavci knjiznog fonda, &asopisa i druge
literature;
g) Vrsiprevod svih dokumenata fakulteta sa engleskog i na engleski jezik;
h) Radi na organizacionim i administrativnim poslovima biblioteke;
i) Obavljai druge poslove prema nalogu dekana.
j) Zasvoj rad odgovara Dekanu Fakulteta.

Uslovi : V§5/240-300 ECTS bodova,zavrsen filozofski fakultet, smjer bibliotekarstva
Posebni uslovi : pet godina radnog iskustva , poznavanje engleskog jezika, rada na racunaru.
Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 100.
(Samostalni referent/Knjiznicar)
(1) Samostalni referent/Knjiznicar:
a) Vodi kartoteku periodike i korisnika bibliote¢kog materijala;
b) Vodi evidenciju o izdavanju i vraéanju knjiga;
c) Katalogizira bibliotecki fond;
d) Radi sa studentima u vezi koriStenja bibliotecke grade i informacionog materijala;
e) Nabavlja potrosni materijal za potrebe biblioteke;
f) Obavlja daktilografske poslove za potrebe sluzbe;
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g) Obavlja i druge poslove iz djelokruga biblioteke po nalogu Sefa sluzbe i rukovodnih lica
Fakulteta.
h) Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Uslovi: SSS/IV stepen strucnosti, drustvenog smjera

Posebni uslovi : dvije god. radnog iskustva u obavijanju poslova bibliotecke djelatnosti, poznavanje
Jjednog svjetskog jezika, daktilografije, rad na racunaru

Broj izvrsilaca : jedan (1)

5. SLUZBA INFORMATICKIH TEHNOLOGIJA (T sluiba)

Clan 101.
(Sef IT sluzbe)
(1) SefIT sluzbe:

a) Programiranje i izrada svih potrebnih softverskih programa za nastavni i zdravstveni segment;
b) Nabavka i raspodjela odgovarajuceg hardvera za nastavni i zdravstveni segment,
c) Izrada Web stranice i servisiranje Web stranica,
d) Sistem analiza,
e) Statisticko pracenje i pravljenje izvjestaja za potrebe organizacionih jedinica Fakulteta,
f) Drugi poslovi po nalogu Dekana, Prodekana i Sekretara fakulteta.
g) Zasvoj rad odgovara Dekanu i Sekretaru Fakulteta.

Uslovi: V55/240-300, zavrSen Elektrotehnicki fakultet-smjer informatike

Posebni uslovi:pet godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima i poznavanje engleskog
Jjezika

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Clan 102.
(Samostalni referent/administrator mreze i tehnicka podrska nastavi)
(1) Samostalni referent/administrator mreZe i tehnicka podrska nastavi:
a) Cuva, rukuje i odrava tehnicke uredaje i nastavnu opremu i uéila u prostorima amfiteatra i
drugih prostora za odrZavanje nastave;
b) Postavlja i instalira opremu za informati¢ku podrsku nastavnom procesu;
¢) Stara se o pravilnom koristenju amfiteatara, tehni¢koj ispravnosti istih i sli¢no;
d) Brine o redovnom odrZavanju i zanavljanju nastavne opreme i uéila;
e) Organizira i prisustvuje probi prezentacija diplomskih ispita, MR i DD kandidata;
f) Odrzavanje mreze (otklanjanje kvarova u radu mreZe, kontrola rada kompletne mreZe i
svakog pojedinog racunara);
g) Uspostavljanje novih mreZnih konekcija;
h) OdrZavanje hardvera (dijagnosticiranje kvarova i odklanjanje istih);
i) Tehni¢ka podrika u radu multimedijalnih sala;
j) WEB stranica (aZuriranje WEB stranice);
k) Instaliranje i deinstaliranje softvera;
1) Obavljai sve ostale poslove u okviru struéne spreme i radnih sposobnosti;
m) Za svoj rad odgovara rukovodiocu SluZbe.

Uslovi : SSS/IV stepen informatickog smjera

Posebni uslovi: jedna godina radnog iskustva, poznavanje rada na racunaru i engleskog jezika
Broj izvrsilaca: jedan (1)
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6. TEHNICKA SLUZBA

Clan 103.
(Sef tehnicke sluzbe)

(1) Sef tehnicke sluzbe:

a) Organizira rad na obezbjedenju objekta, opreme, uredaja i sredstava rada:

b) KontroliSe obim, kvalitet i nagine izvr§avanja poslova sluzbe;

c¢) Stara se o pravilnom koristenju i odrZavanju opreme, uredaja i sredstava rada;

d) Rasporeduje radnike u sluzbi i vodi knjigu o rasporedu njihovih aktivnosti;

e) Prima radne naloge za opravke i daje uputstva za njihovu realizaciju radnicima na odrZavanju,
f) Saraduje sa komunalnim i drugim javnim preduzeéima u vezi snabdjevanja zgrade

elektritnom energijom, odvozom smeéa i dr;

g) Obezbjeduje pravilno koristenje i odrZavanje opreme, uredaja i sredstava rada;

h) Saraduje sa policijom i drugim javnim preduzeéima u vezi zatite ljudi i imovine

i) Obavlja i druge poslove po nalogu i uputstvima Dekana, Prodekana i Sekretara fakulteta.
j)  Zasvoj rad odgovara Dekanu Fakulteta.

Uslovi : VS§5/240-300 ECTS bodova ,zavrSen Fakultet kriminalistickog smjera ili Odbrane i sigurnosti
Posebni uslovi : pet godina radnog iskustva i poloZen ispit protiv-poZarne zastite i certifikat za
zaStitu ljudi i imovine iz MUP-a.

Broj izvrsilaca : jedan (1)

Clan 104.
(Referent/Serviser stomatoloskih uredaja i opreme)
(1) Referent/Serviser stomatoloskih uredaja i opreme:
a) Vrii odrzavanje i opravku dentalnih, proteti¢kih i hirurskih uredaja i opreme;
b) Vrsi opravku rentgen aparata, mraénih komora i foto opreme;
¢)Obavlja radove na opravci hidrauli¢nih, kompresorskih, elektronskih i preciznih dijelova
medicinske opreme;

d) Vr$i nabavku i montiranje rezervnih djelova za medicinske uredaje;
€) Vrsi montaZi i demontaZu medicinske opreme;
f) Saraduje sa vanjskim serviserima i proizvoda¢ima medicinske opreme;
g) Obavlja i druge poslove po nalogu i uputstvu Sefa sluzbe.
h) Za svoj rad odgovara efu sluzbe.

Uslovi : SSS/IV stepen usmjerenja — masinski smjer ili KV elektricar
Dodatni uslovi : tri godine radnog iskustva
Broj izvrsilaca : dva (2).

Clan 105.
(Referent/Lozac¢ — vodoinstalater)
(1) Referent/LoZa¢ — vodoinstalater
a) Staranje o grijanju objekta i kontroliSe ispravnost postrojenja kotlane i instalacija
centralnog grijanja;
b) OdrZavanje instalacija i postrojenja i vrSenje godisnjeg remonta i ispiranja instalacija;
c¢) Obavljanje vodoinstalaterskih poslova;
d) Odrzavanje i opravka vodoinstalacija i pumpe za izbacivanje vode;
e) Obavljanje i drugih vrsta poslova svoje struéne osposobljenosti.
f) Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Uslovi : VKV radnik ili KV vodoinstalater, monter centralnog grijanja

Posebni uslovi: poloZeni stucni ispit za rukovaoca kotlovskih postrojenja cent. grijanja za masinskog
energeticara — termo-energeticar.

Broj izvrsilaca : dva (2).
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Clan 106.
(Referent/Elektricar)
(1) Referent/Elekiriar:
a) Odrzavanje i opravka elektroinstalacija;
b) Izvodenje prikljucaka za sve vrste motora i elektri¢nih uredaja;
¢) Kontrola ispravnosti rasvjete i odrzavanje akumulatorske stanice;
d) OdrZavanje i opravka elektroaparata;
e) Odrzavanje telefonske centrale i pripadajuée opreme;
f) Obavljanje i drugih poslova koji odgovaraju stru¢noj osposobljenosti.
g) Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Uslovi: KV elektricar
Broj izvrsilaca : jedan (1).

Clan 107.
(Referent/Telefonista)
(1) Referent/Telefonista:
a) Opsluzivanje kuéne telefonske centrale;
b) Odgovoran za tajnost razgovora koji se obavljaju preko centrale i prikljucaka;
c) Staranje o ispravnosti centrale;
d) Prijava kvarova na telefonskim linijama i centrali ,
e) Obavljanje i drugih poslova koji odgovaraju stru¢noj osposobljenosti.
f) Zasvoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Uslovi : SSS/IV stepen tehnickog smjera
Dodatni uslovi : jedna godina radnog iskustva
Broj izvrsilaca : jedan (1).

Clan 108.
(Pomocni radnik na odrzavanju zelenih povrsina)
(1) Pomo¢ni radnik na odrZavanju zelenih povrsina
a) Odrzavanje zelenih i drugih povr$ina u krugu Fakuleta;
b) Pomo¢ pri istovaru i utovaru uredaja, opreme i materijala za potrebe Fakulteta;
¢) Obavlja pomocne poslove kod izvodenja zanatskih i drugih radova naiu objektu;
d) Pomo¢ kod odrzavanja i &i$éenja kotlovnice;
) Obavlja i druge poslove u vezi odrzavanja i ¢iSéenja sluzbenih i drugih prostorija
f) prema nalogu Sefa sluzbe.
g) Zasvoj rad odgovara Sefu slube.

Uslovi : Niza strucna sprema
Broj izvrsilaca : jedan ().

Clan 109.
(Pomocni radnik /pralja u veSeraju)
(1) Pomo¢ni radnik/pralja u veSeraju:
a) Rasporeduje i sortira ves za pranje po koli¢ini i vrsti;
b) Rukuje strojevima za pranje i suSenje uz primjenu odgovarajuce tehnologije;
¢) Kipi pocjepani i oteceni ves i izmjenu dugmadi;
d) Pegla oprani vesa;
e) OdrZavanje strojeva za pranje i peglanje
f) Obavljai druge poslove u vezi pranja i peglanja po nalogu Sefa sluzbe.
g) Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Uslovi : NK — osnovna skola
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Broj izvrsilaca : tri (3).

Clan 110.
(Pomocni radnik /garderober)
(1) Pomo¢ni radnik/garderober:
a) Radi na prijemu i odlaganju garderobe pacijenata i studenata;
b) Odgovora za odloZenu odjeéu i osiguravanje iste;
¢) Odrzavanje prostora garderobe;
d) Obavlja i druge poslove po nalogu Sefa sluzbe.
e) Zasvoj rad odgovara Sefu sluZbe.

Uslovi : NK — osnovna Skola
Broj izvrsilaca : jedan (1).

Clan 111.
(Pomocni radnik /spremadica)
(1) Pomoéni radnik/Spremadica:
a) Ciséenje i odrzavanje prostorija i hi gijena radnih prostora;
b) Pranje prozora, podova, plocica i ostalih povriina;
¢) Obavljaidruge poslove u vezi odrzavanja i ¢is¢enja sluzbenih i drugih prostorija po nalogu
Sefa sluzbe.

d) Za svoj rad odgovara Sefu sluZbe.

Uslovi : NK — osnovna skola
Broj izvrsilaca : dvadeset (20).

Clan 112.
(Referent /recepcioner)
(1) Recepcioner:
a) Kontrola ulaska pacijenata, studenata i nezaposlenih osoba u zgradu Fakulteta;
b) Evidentiranje zaposlenih pri dolasku i odlasku sa posla;
c) Obavljanje i drugih poslova vezanih za recepciju, po nalogu Sefa sluzbe.
d) Zasvoj rad odgovara Sefu sluzbe.

Uslovi : SSS/IV stepen usmjerenja
Broj izvrsilaca : tri (3).

Clan 113.
(Referent za zastitu na radu, protivpozarnu zastitu i tehnicku podrsku)
(1) Referent za zadtitu na radu, protivpoZarnu zastitu i tehnicku podriku
a) Stara se o primjeni propisa u oblasti zastite na radu;
b) Vodi evidenciju nabavljenih i izdatih na koristenje sredstava zatite na radu;
c) Prijavljuje nadleZnim organima slu¢ajeve nesrece na radu,
d) Izraduje i dostavlja nadleznim organima Fakulteta podatke za donoSenje planova zastite na
radu i od poZara;
e) Vi8i nadzor i kontrolu ispravnosti hidranata, vatrogasnih aparata i dr.;
f) Obavljai sve ostale poslove u okviru struéne spreme i radnih sposobnosti;
g) Zasvoj rad odgovara $efu sluzbe.

Uslovi: SSS/IV stepen —tehnickog smjera

Posebni uslovi: tri godine radnog iskustva i poloZen vatrogasni ispit
Broj izvrsilaca: jedan (1)
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Clan 114.
(Referent /uvar)
(1) Referent/Cuvar
a) Staranje o fizickom obezbjedenju objekta Fakulteta i imovine;
b) Kontrola provodenja mjera bezbjednosti i protivpoZarne zastite;
¢) Nadzor i kontrola nad upotrebom grijalica, kuhalima, zapaljivim te¢nostima i s.:
d) Obavljanje i drugih poslova za potrebe obezbjedenja zgrade.
€) Zasvoj rad odgovara $efu sluZbe.

Uslovi : SSS/IV stepen -tehnickog smijera,,
Posebni uslovi: poloZen ispit protiv-poZarne zastite i certifikat za zastitu ljudi i imovine iz MUP-a
Broj izvrsilaca : Cetiri (4).

DIO DVANAESTI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 115.
(Ostvarivanje saradnje sa sindikalnim organizacijama)
Organi i ovlastene osobe Fakulteta saraduju sa strukovnom sindikalnom organizacijom u vezi sa
statusnim pravima i materijalnim poloZajem zaposlenih, na¢inom ostvarivanja njihovih prava i
obaveza po osnovu rada i ostalih prava utvrdenih zakonom, kolektivnim ugovorom i drugim op§tim
aktima Fakulteta.

Clan 116.
(Izmjene i dopune Pravilnika)
Izmjene i dopune Pravilnika i drugih opsih akata vrse se na naéin i po postupku koji je propisan za
njihovo donosenje.

Clan 117.
(Zaposljavanje)

(1) Osniva¢ Kanton Sarajevo daje saglasnost na popunjavanje radnih mjesta i povecanje broja
radnika.

(2) Dekan Fakulteta u skladu sa zahtjevima nastavno-nauc¢nog procesa, te Standardima i
normativima, kao i drugim djelatnostima na Fakultetu na osnovu prijedloga nastavnonauénih
odsjeka, instituta, laboratorija i centara i kona¢ne odluke Vije¢a Fakulteta dostavlja zahtjev
Univerzitetu i Ministarstvu za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo za povecanje broja
izvr$ioca.

(3) Dekan Fakulteta, u skladu sa zahtjevima, obavljanja poslova u stru¢nim sluzbama i Biblioteci
Fakulteta, a na osnovu Standarda i normativa podnosi zahtjev Univerzitetu i Osnivadu za
povedanje broja izvrsilaca.

Clan 118.
(Tumacenje ovog Pravilnika)
Tumacenje odredaba ovog Pravilnika daje Nastavno-nau¢no vijeée Fakulteta.

Clan 119.

(Vazenje)
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje primjena Pravilnika o organizaciji 1 sistematizaciji
poslova i radnih zadataka Stomatolodkog fakulteta sa Klinikama Sarajevo broj: 08-415-4/06 od
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18.10.2006. godine, te izmjene i dopune tog Pravilnika broj: 08-319-5/08 od 11.06.2008. godine kao i
izmjene i dopune broj:08-27-6/2011 od 11.01.2011. godine.

(2) Op¢i akti Fakulteta kojima se ureduju odredena pitanja iz okvira nadleZnosti Fakulteta ostaju u
primjeni do donoSenja novih akata kojima se ureduje ista materija, ukoliko nisu u suprotnosti sa
Zakonom, Statutom Univerziteta u Sarajevu i ovim Pravilnikom.

(3) Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se zakonske odredbe iz oblasti visokog
obrazovanja, zakonske odredbe iz oblasti zdravstvene zatite i stomatoloske djelatnosti, odredbe
Statuta Univerziteta u Sarajevu i drugih op¢ih akata Univerziteta i Fakulteta.

(4) Lice zate¢eno na ovim poslovima koji ima manje uvjete od uvjeta utvrdenih ovim ¢lanom, a ima
dugogodisnje iskustvo na ovim poslovima, zadrZava radni odnos prema Ugovoru koji je zakljucen..

(5) U izuzetnim slu¢ajevima, poslodavac moZe radniku dati odgovarajuéi rok za sticanje potrebnog
obrazovanja 1/ili odredenih radnih sposobnosti.

Clan 120.
(Stupanje na snagu)
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8. (osmog) dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i Fakulteta.

Broj : 02-1-6-1/21 PREDSJEDNIK
Datum: 21. 01. 2021. godine A R A
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