Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

- UPRAVNI ODBOR -
Broj: 02-25-1/21
Sarajevo, 28. 07. 2021. godine

ZAPISNIK
SA 48. ELEKTRONSKE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA INTEGRIRANOG
UNIVERZITETA U SARAJEVU
ODRZANE 28. 07. 2021. GODINE S POCETKOM U 11:00 SATI

Prisutni ¢lanovi Upravnog odbora (pozvani putem e-maila): predsjednik dr. sc. Murat
Ramadanovi¢, gospoda Belma Trajkov, dr. sc. Mersiha Slipi¢evié, gospodin Sifet Kukuruz,
prof. ddr. Lidija Zvacko, prof. dr. Jasminka Grada§¢evié-Sijercié, prof. dr. Dijana Avdié, akad.
prof. dr. Dejan Milosevié, prof. dr. Kasim Bajrovié, prof. dr. Abidin Deljanin i Hamza Vahid
El-Din, predstavnik studenata.

Ostali prisutni (obavijeSteni putem e-maila): prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u
Sarajevu, prof. dr. Tarik Zaimovié¢, prorektor za finansije, prof. dr. DZenana Husremovié,
prorektorica za nastavu i studentska pitanja, prof. dr. Mirza Dautba$i¢, prorektor za
naucnoistraZivacki rad, prof. dr. Enita Naka$, prorektorica za medunarodnu saradnju, prof. dr.
Tamara Karaca Beljak, prorektorica za umjetnost, umjetniGkoistraZivacki rad, kulturu i sport,
prof. dr. Dusanka Boskovi¢, prorektorica za kvalitet, Kenan Filipovié generalni sekretar,
gospodin Ekrem Cagalj, interni revizor, prof. dr. Sahrudin Sarajéié, izvrni direktor, Berina
Smajlovi¢, rukovodilac SluZbe za prave poslove i Belma Hajradinovié, visi stru¢ni saradnik za
pravne poslove.

Elektronska sjednica je zapocela u 11:00 sati.

Sjednici nisu pristupili dr. sc. Mersiha Slipi¢evi¢, gospodin Sifet Kukuruz i Hamza Vahid El-
Din, predstavnik studenata.

Sjednicom je predsjedavao dr. sc. Murat Ramadanovié¢, predsjednik Upravnog odbora, na
osnovu ¢ije je saglasnosti, u skladu sa ¢lanom 9. stav (3) 1 ¢lanom 14. Poslovnika o radu
Univerziteta u Sarajevu, ¢lanovima Upravnog odbora putem e-maila dostavljen poziv za
odrZavanje 48. elektronske sjednice zakazane za srijedu 28. jula 2021. godine, sa naznakom
perioda izja§njavanja od 11:00 do 13:00 sati.

Na osnovu izjaSnjenja predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora, uz osam (8) glasova ,,za*
Upravni odbor je usvojio dnevni red, kako s lijed i:



DNEVNI RED

1. Realizacija odluka sa sedme 7. vanredne sjednice Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu
od 6. 7. 2021. godine:

a) Usvajanje IzvjeStaja Centralne popisne komisije Univerziteta u Sarajevu o izvr§enom
vanrednom popisu imovine, obaveza i potraZivanja za period 01. 01. 2021. - 30. 06. 2021.
godine

b) DonoSenje odluke o obaveznim radnjama dekana/direktora organizacionih jedinica
Univerziteta u Sarajevu (poslodavca prethodnika) u vezi sa pravima i obavezama iz radnog
odnosa radnika ¢iji se ugovori o radu prenose na Univerzitet u Sarajevu

TOK SJEDNICE

Ad-1.

Uzimajuéi u obzir da je Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu donio Odluku o sprovodenju
vanrednog popisa imovine, obaveza i potraZivanja Univerziteta u Sarajevu za period januar —
juni 2021. godine, broj: 02-22-2/21 od 06. 07. 2021. godine, imenovane su pojedinacne i
centralne komisije i izvr8en popis. Centralna popisna komisija Univerziteta u Sarajevu je
dostavila IzvjeStaj o vanrednom popisu imovine, obaveza i potraZivanja Univerziteta u Sarajevu
za period januar — juni 2021. godine evidentiran pod brojem: 0101-7913/21 od 27. 07. 2021.
godine. Stoga je Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu sa 8 (osam) glasova ,,za“, donio
sljedecu

ODLUKU

I
Usvaja se IzvjeStaj o vanrednom popisu imovine, obaveza i potrazivanja Univerziteta u
Sarajevu za period januar — juni 2021. godine evidentiran pod brojem: 0101-7913/21 od 27. 07.
2021. godine, koji €ini sastavni dio ove odluke.

I
Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu prihvata preporuke Centralne popisne komisije
Univerziteta u Sarajevu naznacene u Izvjestaju iz tatke I. ove odluke.

III
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad-2.
U okviru tacke 2. Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu sa 8 (osam) glasova ,,za“, donio
sljedecu

ODLUKU

0 obaveznim radnjama dekana/direktora organizacionih jedinica
Univerziteta u Sarajevu (poslodavca prethodnika) u vezi sa pravima i obavezama iz
radnog odnosa radnika €iji se ugovori o radu prenose na Univerzitet u Sarajevu



1
Obavezuju se dekani/direktori organizacionih jedinica Univerziteta u Sarajevu u svojstvu
poslodavca pravnog prethodnika koji nisu dostavili neophodne akte u vezi s pravima i
obavezama iz radnog odnosa nakon sudske preregistracije do 27. 07. 2021. godine na
poduzimanje svih neophodnih radnji, u cilju okonéanja procesa prenoSenja ugovora o radu
radnika na poslodavca pravnog sljednika Univerziteta u Sarajevu.

I
Radnje iz tacke I ove odluke se vezuju za pravovremeno izvrienje obaveza od strane poslodavca
pravnog prethodnika.

I
Poslodavac pravni prethodnik duZan je o promjenama koje za posljedicu imaju prenoSenje
ugovora o radu na poslodavca pravnog sljednika Univerzitet u Sarajevu pisanim putem
obavijestiti radnike ¢iji se ugovori o radu prenose o datumu prenofenja ugovora o radu,
razlozima za preno§enje ugovora o radu, te pravnim posljedicama na njihov radnopravni status,
te dobiti njihovu pisanu saglasnost.

v
Poslodavac pravni prethodnik duZan je uz koordinaciju sa poslodavcem pravnim sljednikom
Univerzitetom izvrsiti odjavu i prijavu radnika na obavezno osiguranje, u skladu sa relevantnim
propisima kojima se ureduje ta oblast.

A%
Prijava 1 odjava osiguranja radnika vr§i se nakon ispunjavanja uvjeta u postupku pred
nadleZznom ispostavom Porezne uprave FBiH, koji podrazumijeva uspostavljanje novog
identifikacionog broja organizacione jedinice kao podruZnice Univerziteta i gaSenje
dosadasnjeg broja prema kojem je djelovala organizaciona jedinica prije statusne promjene.

VI
Odjava i prijava osiguranja radnika u ovom procesu podrazumijeva primjenu nacela ex func
(unatrag) s obzirom da se obaveza poslodavca pravnog prethodnika veZe za radnje nakon
donoSenja RjeSenja o izmjenama podataka Opc¢inskog suda u Sarajevu od 01. 07. 2021. godine
odnosno pocevsi od dana saznanja o istim.

VII
Prenos ugovora o radu na Univerzitet obavlja se na osnovu ugovora o prenosu ugovora o radu,
Sto je ugovorni odnos izmedu poslodavca pravnog prethodnika (dekana/direktora organizacione
jedinice) sa jedne strane i poslodavca pravnog sljednika (rektora Univerziteta) sa druge strane,
sa datumom prije nastale statusne promjene. Uz ugovor se obavezno dostavlja spisak svih
ugovora o radu koji se prenose na Univerzitet i pisane saglasnosti radnika.



VIII
U cilju o¢uvanja svih steGenih prava i obaveza iz radnog odnosa radnika organizacionih jedinica
¢iji se ugovori o radu prenose na Univerzitet, a koja se naroéito odnose na prave na placu i
obavezno osiguranje, obavezuju se dekani/direktori organizacionih jedinica da bez odlaganja
izvrSe sve neophodne radnje utvrdene ovom odlukom.

IX
Radnje iz tatke VII ove odluke zahtijevaju hitnost u postupanju i predstavljaju preduvjet za
pravovremeni obracun place za mjesec juli 2021. godine za radnike organizacionih jedinica
Univerziteta u Sarajevu.

X
Ova odluka stupa na snagu danom dono%enja i objavljuje se na internetskoj stanici Univerziteta
u Sarajevu.

X1
OvlaStena lica organizacionih jedinca upisana u Sudski registar kod nadleznog suda u Sarajevu
su obavezna na primjenu ove odluke i drugih akata donesenih od strane tijela Univerziteta u
Sarajevu kojim se regulira ova oblast.

Sjednica je zavr$ena u 13:00 sati

Sastavni dio zapisnika ¢ini ispis poruka elektronske poste predsjednika i &lanova Upravnog
odbora.
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