)
y

Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

- UPRAVNI ODBOR -
Broj: 02-/4¢.... 119
Sarajevo, 28. 11. 2019, godine

ZAPISNIK
SA 21. REDOVNE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA INTEGRIRANOG
UNIVERZITETA U SARAJEVU
ODRZANE 28. 11. 2019. GODINE S POCETKOM U 14:00 SATI

Prisutni ¢lanovi Upravnog odbora: dr. sc. Murat Ramadanovié, predsjednik, gda Sandra
Zacinovi¢, prof. dr. Jasminka Grada3cevi¢-Sijer&ié, prof. dr. Dijana Avdié, akad. prof. dr. Dejan
MiloSevi¢, prof. ddr. Lidija Zva&ko, prof. dr. Kasim Bajrovi¢, prof. dr. Abidin Deljanin i Mirsad
Kadié.

Odsutni ¢lanovi Upravnog odbora: dr. sc. Mersiha Slipi¢evié i gosp. Sifet Kukuruz.

Ostali prisutni: prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u Sarajevu, prof. dr. Tarik Zaimovié,
prorektor za finansije, prof. dr. Aleksandra Nikoli¢, prorektorica za medunarodnu saradnju,
prof. Sanja Buri¢, prorektorica za umjetnost, kulturu i sport, prof. dr. Sahrudin Saraj¢ic, izvrini
direktor Univerziteta u Sarajevu, gosp. Ekrem Cagalj, rukovodilac Jedinice za internu reviziju
Univerziteta u Sarajevu, prof. dr. Haris Ali¢, dekan Fakultet sporta i tjelesnog odgoja
Univerziteta u Sarajevu,' gosp. Kenan Filipovi¢, rukovodilac Sluzbe za pravne i opée poslove
Univerziteta u Sarajevu, Belma Hajradinovié, struéna saradnica za pravne poslove Univerziteta
u Sarajevu.

Ostali odsutni: prof. dr. Maida Cohodar-Husié, prorektorica za kvalitet, prof. dr. Aida HodZi¢,
prorektorica za nastavu i studentska pitanja, prof. dr. DZenana Husremovic, prorektorica za
nauénoistraZivacki rad, i dr. sc. Suvad Konakovi¢, generalni sekretar Univerziteta u Sarajevu.

Zasjedanje je pocelo u 14:00 sati.

U uvodnom dijelu sjednice dr. sc. Murat Ramadanovié, predsjednik Upravnog odbora
Univerziteta u Sarajevu, konstatirao je da postoji potreban kvorum za odludivanje, te da sjednici
prisustvuje 9 (devet) ¢lanova Upravnog odbora, nakon &ega je otvorio 21. redovnu sjednicu
Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu (dalje: Upravni odbor). U daljnjem toku sjednice dr.
sc. Murat Ramadanovi¢, predsjednik Upravnog odbora, pozvao je gosp. Kenana Filipovica,
rukovodioca SluZbe za pravne i opée poslove, da informira &lanove Upravnog odbora o
naknadno dostavljenim materijalima. S tim u vezi, gosp. Kenan Filipovi¢ je istakao da je od
Sumarskog fakulteta i Rektorata izvriena dopuna materijala, koja se odnosi na izmjene i dopune
Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019. godinu u dijelu tih

* Prof. dr. Haris Ali¢, dekan Fakulteta sporta i tjelesnog odgoja, pristupio je sjednici Upravnog odbora Univerziteta
u Sarajevu u okviru tacke 10. usvojenog dnevnog reda u svojstvu izvjestioca pod navedenom tatkom dnevnog
reda.



organizacionih jedinica, te da je dostavljena inicijativa za postavljanje spomen-ploc¢e rahmetli
Semsudinu Ajanovicu, upuéena od UdruZenja dobitnika najveéih ratnih priznanja ,,Zlatni
ljiljan* i ,,Zlatna policijska znacka*.

Nadalje, dr. sc. Murat Ramadanovi¢, predsjednik Upravnog odbora, predloZio je da se izmjena
1 dopuna Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019. godinu u dijelu:
Sumarski fakultet, razmatra pod tatkom 6.c) i izmjena i dopuna Plana javnih nabavki
integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019. godinu u dijelu: Rektorat, razmatra pod tatkom
6.d). Zatim je dr. sc. Murat Ramadanovié, predsjednik Upravnog odbora, predlozio da
inicijativa za postavljanje spomen-ploge rahmetli Semsudinu Ajanovicu, upuéena od UdruZenja
dobitnika najve¢ih ratnih priznanja ,Zlatni ljiljan“ i ,Zlatna policijska znac¢ka“, bude
razmatrana pod tatkom ,,Tekuca pitanja“, tacka 13.b), te je pozvao &lanove Upravnog odbora
da se izjasne u odnosu na predloZeni dnevni red i predo&ene dopune.

Uz prijedloge dopune, Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,za“, usvojio
izmijenjeni i dopunjeni dnevni red, kako s [ij e d i:

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa 20. redovne sjednice Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu od
24. 10. 2019. godine i Zapisnika sa 15. elektronske sjednice Upravnog odbora Univerziteta
u Sarajevu od 01. 11. 2019. godine

2. Realizacija odluka i zaklju¢aka sa prethodnih sjednica Upravnog odbora Univerziteta u
Sarajevu
a) Informacija prof. dr. Melike Husi¢-Mehmedovi¢, direktorice Centra za interdisciplinarne
studije Univerziteta u Sarajevu, o pregledu aktivnosti na programu ERMA — Evropski
regionalni magistarski program iz ljudskih prava i demokratije u Jugoistocnoj Evropi u
studijskoj 2019/2020. godini
b) Izvjedtaj inteme revizije/Jedinice za internu reviziju — obradun pla¢a zaposlenicima
Fakulteta za saobracaj i komunikacije Univerziteta u Sarajevu (veza: Zaklju¢ak
Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu, akt broj: 01-70-22/19 od 28. 05. 2019. godine
1 Zaklju¢ak broj: 02-88-2/19 od 19. 09. 2019. godine)
¢) IzvjeStaj o realizaciji dinamickih planova organizacionih jedinica Univerziteta u
Sarajevu za 2018/2019. studijsku godinu
d) Kvartalni IzvjeStaj o realizaciji planova javne nabavke integrirano g Univerziteta u
Sarajevu za 2019. godinu
e) RjeSenje Inspektorata prosvjetne inspekcije broj: UP-1-14-12-38-17385/19-12/05 od 30.
09. 2019. godine, kojim se nareduje Univerzitetu u Sarajevu da poni§ti Odluku Upravnog
odbora Univerziteta u Sarajevu broj: 02-70-15/19 od 28. 05. 2019. godine
Izvjestilac: Kenan Filipovi¢, rukovodilac Sluzbe za pravne i opée poslove Univerziteta u
Sarajevu

3. Razmatranje Sestomjese¢nog Izvjestaja o radu sa finansijskim poslovanjem Univerziteta u
Sarajevu za period od 01. 01. do 30. 06. 2019. godine sa nalazom interne revizije
Univerziteta u Sarajevu o provedenom nadzoru o finansijskim procesima na Univerzitetu u
Sarajevu 1 organizacionim jedinicama za period od 01. 01. do 30. 06. 2019. godine

Izvjestioci: prof. dr. Tarik Zaimovié, prorektor za finansije Univerziteta u Sarajevu, gosp.

Ekrem éagalj, rukovodilac Jedinice za internu reviziju Univerziteta u Sarajevu



4.

Razmatranje pravilnika Univerziteta u Sarajevu:

a) Prijedlog dopune Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Univerziteta u

Sarajevu

b) Prijedlog Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Rektoratu i

podorganizacionim jedinicama Univerziteta u Sarajevu

Izvjestioci: Kenan Filipovié, rukovodilac Sluzbe za pravne i opée poslove Univerziteta u
Sarajevu, prof. dr. Tarik Zaimovi¢, prorektor za finansije Univerziteta u Sarajevu

5.

Utvrdivanje cijene provodenja postupka provjere vjerodostojnosti diplome na Univerzitetu
u Sarajevu

Prijedlozi organizacionih jedinica za izmjene i dopune Plana javnih nabavki integriranog
Univerziteta u Sarajevu za 2019. godinu:

a) Akademija likovnih umjetnosti

b) Prirodno-matematicki fakultet

¢) Sumarski fakultet

d) Rektorat

Izvjestilac: prof. dr. Sahrudin Saraj¢i¢, izvr$ni direktor Univerziteta u Sarajevu

7.

Prigovori/Zalbe zaposlenih na organizacionim jedinicama Univerziteta u Sarajevu na odluke

tijela Univerziteta/organizacione jedinice koja su u prvom stepenu odluéivala o pravima i

obavezama iz radnog odnosa:

a) dr. sc. Fikret Becirevi¢, Institut za istrazivanje zlo&ina protiv &ovjednosti i
medunarodnog prava

b) prof. dr. Ingmar Besi¢, Elektrotehni¢ki fakultet

¢) Svjetlana Bajramovié, Medicinski fakultet

d) Adela Korjeni¢, Orijentalni institut

Izvjestilac: Kenan Filipovi¢, rukovodilac Sluzbe za pravne i opée poslove Univerziteta u
Sarajevu

8.

Razmatranje zahtjeva za prodaju osnovnih sredstava koji se odnosi na odobrenje
rashodovanja opreme (pe¢ za centralno grijanje), podnosilac: Sumarski fakultet
Univerziteta u Sarajevu

Davanje saglasnosti za potpisivanje ugovora o koristenju i odrZavanju termoenergetskog
postrojenja u Kampusu Univerziteta u Sarajevu sa KJKP ,,Toplane® Sarajevo d. o. o.
Sarajevo

Izvjestilac: prof. dr. Tarik Zaimovié, prorektor za finansije Univerziteta u Sarajevu

10. Razmatranje zahtjeva za donoSenje odluke kojom se ovlastuje dekan za raspolaganje

namjenskim sredstvima preko 100.000, 00 KM

Izvjestilac: prof. dr. Haris Ali¢, dekan Fakulteta sporta i tjelesnog odgoja Univerziteta u
Sarajevu

11. Zahtjev za odobravanje sluzbenog putovanja rektoru prof. dr. Rifatu Skrijelju u Ljubljanu,

Slovenija

12. Zbirni Dinamicki plan potreba za raspisivanje konkursa za izbor u zvanje za 2019/2020.

godinu

13. Tekucéa pitanja



a) Inicijativa za preuredenje prostora kod Kampusa Univerziteta u Sarajevu i pretvaranje
istog u parkovsku povriinu pod imenom ,,Studentski park — Goran Cengi¢+

b) Inicijativa za postavljanje spomen-ploge rahmetli Semsudinu Ajanoviéu, upuéena od
UdruZenja dobitnika najveéih ratnih priznanja ,,Zlatni ljiljan“ i ,Zlatna policijska
znacka®

TOK SJEDNICE

Ad-1.

Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za%, usvojio Zapisnik sa 20. redovne
sjednice Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu odrZane 28. 11. 2019, godine, uz usvojenu
konstataciju prof. dr. Abidina Deljanina da se u Zapisniku naznagi njegova diskusija u okviru
koje je predloZzio da Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu inicira provjeru angaZmana prof.
dr. Samira Caugevi¢a na Sveugilistu u Mostaru.

Ad-2.

U okviru tacke ,Realizacija odluka i zakljudaka sa prethodnih sjednica Upravnog odbora
Univerziteta u Sarajevu“ prisutni €lanovi Upravnog odbora su informirani o realiziranim
odlukama i zakljudcima u formi tabelarnog prikaza.

U dijelu tatke 2.a) prof. dr. Melika Husi¢-Mehmedovié, direktorica Centra za interdisciplinarne
studije Univerziteta u Sarajevu, dostavila je informaciju o pregledu aktivnosti na programu
ERMA - Evropski regionalni magistarski program iz ljudskih prava i demokratije u
Jugoistocnoj Evropi u studijskoj 2019/2020. godini. S tim u vezi, Upravni odbor je jednoglasno,
sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio sljededi

ZAKLIUCAK

1. Upravni odbor Univerziteta u Sarajeva prihvata informaciju prof. dr. Melike Husié-
Mehmedovi¢, direktorice Centra za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu, o
pregledu aktivnosti na programu ERMA — Evropski regionalni magistarski program iz
ljudskih prava i demokratije u jugoistocnoj Evropiu studijskoj 2019/2020. godini za period
od augusta do oktobra 2019. godine, sa tromjese¢nim planom troSenja sredstava za period
od augusta do novembra 2019. godine (planirano) i od augusta do oktobra 2019, godine
(ostvareno), akt broj: 145/19 od 18. 10. 2019. godine.

2. Informacija i tromjeseéni planovi trosenja sredstava iz tatke 1. ovog zakljucka ¢ine sastavni
dio ovog zakljucka.

Nadalje, u dijelu tacke 2.b) razmatran je izvjestaj interne revizije/Jedinice za internu reviziju —
obrafun placa zaposlenicima Fakulteta za saobraéaj i komunikacije Univerziteta u Sarajevu (u
daljnjem tekstu: izvjestaj). Naime, na osnovu Zakljutka Upravnog odbora Univerziteta u
Sarajevu, akt broj: 01-70-22/19 od 28. 05. 2019. godine, rukovodilac Jedinice za internu reviziju
je obavezan da salini izvje$taj o obradunu placa zaposlenicima Fakulteta za saobraéaj i
komunikacije Univerziteta u Sarajevu. Nadalje, na 19. redovnoj sjednici Upravnog odbora
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razmatran je izvjeStaj Jedinice za internu reviziju, te na istoj donesen Zaklju¢ak broj: 02-88-
2/19 od 19. 09. 2019. godine, kojim je utvrdena obaveza da Jedinica za internu reviziju
Univerziteta u Sarajevu izvrsi korekciju preporuka datih u izvjestaju, te je isti korigiran i
dostavljen na razmatranje Upravnom odboru.

U daljnjem toku sjednice dr. sc. Murat Ramadanovié, predsjednik Upravnog odbora
Univerziteta u Sarajevu, _otvorio je kra¢u diskusiju u kojoj su udedée uzeli prof. dr. Abidin
Deljanin i prof. dr. Rifat Skrijel].

Prof. dr. Abidin Deljanin je istakao da su u izvje$taju konstatirane odredene nezakonitosti i da
je neophodno da Upravni odbor, shodno utvrdenim nepravilnostima, zahtijeva odgovornost
rukovodioca koji je u predmetnom periodu obnasao duznost dekana Fakulteta za saobracaj i
komunikacije Univerziteta u Sarajevu.

Nadalje se za rije¢ javio prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u Sarajevu, koji je
konstatirao da, ukoliko postoje saznanja koja se mogu dokumentirati i koja ukazuju da je u
postupanju bilo nezakonitih djelovanja, prof. dr. Abidin Deljanin moZe kao &lan Upravnog
odbora i kao ¢lan tog akademskog osoblja odnosno kao zaposlenik te organizacione jedinice
ista uputiti nadleZnim tijelima na daljnje postupanje.

Nadalje, prof. dr. Jasminka Grada3gevi¢-Sijer¢ié je istakla da je u nadleZnosti Upravnog odbora
poduzimanje potrebnih koraka u slu€aju saznanja da je sa stanovista finansijskog poslovanja
doslo do nezakonitog djelovanja i poslovanja, te je u odnosu na dostavljeni prijedlog Zakljucka
istakla da stav III postaje stav II (stav II se brise), te da se u istom konstatira da ée se protiv
odgovomih lica poduzeti sve potrebne aktivnosti, kako bi se utvrdila odgovornost.

Dr. sc. Murat Ramadanovié¢, predsjednik Upravnog odbora, konstatirao je da se prihvata
izvjeStaj Jedinice za internu reviziju Univerziteta u Sarajevu, te da ée prof. dr. Abidin Deljanin
u svojstvu ¢lana Upravnog odbora prijaviti nadleznim tijelima uoéene nepravilnosti na daljnje
utvrdivanje odgovornosti. S tim u vezi, Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova
»za“,doniosljedecée

ZAKLIJUCKE

1. Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu prihvata izvjestaj interne revizije/Jedinice za internu
reviziju Univerziteta u Sarajevu o obraunu plaéa zaposlenicima u skladu sa Kolektivnim
ugovorom za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 42/18) na Fakultetu za saobracaj i komunikacije
Univerziteta u Sarajevu.

2. Zaduzuju se rektor Univerziteta u Sarajevu i rukovodilac Fakulteta za saobracaj i
komunikacije Univerziteta u Sarajevu da poduzmu sve aktivnosti u cilju otklanjanja uo&enih
nepravilnosti i realizacije preporuka predodenih u izvijestaj interne revizije/Jedinice za
internu reviziju Univerziteta u Sarajevu i da se poduzmu potrebne radnje u cilju
sankcioniranja odgovornih lica, te da o istom izvijeste Upravni odbor Univerziteta u
Sarajevu.



U okviru tacke 2.¢) Upravnom odboru je dostavljen izvjestaj o realizaciji dinami¢kih planova
organizacionih jedinica Univerziteta u Sarajevu za 2018/2019. studijsku godinu. Stoga je
Upravni odbor jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, doniosljed e ¢ i

ZAKLIJUCAK

1. Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu prihvata Izvjestaj o realizaciji Dinami¢kog plana
Univerziteta u Sarajevu za raspisivanje konkursa za izbor u zvanje za 2018/2019. studijsku
godinu u skladu sa ¢lanom 103. stav (3) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 33/17).

2. Izvjestaj iz taCke 1. ovog zakljucka &ini sastavni dio ovog zakljucka.

U okviru tacke 2.d) Upravnom odboru je dostavljen kvartalni Izvjestaj o realizaciji planova
javne nabavke integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019, godinu. Stoga je Upravni odbor
Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, doniosljede ¢ i

ZAKLIUCAK

1. Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu prihvata Izvjestaj o provedbi i realizaciji godiSnjeg
Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019. godinu (tre¢i kvartal).

2. Izvjestaj iz tatke 1. ovog zakljucka &ini sastavni dio ovog zakljucka.

U dijelu tatke 2.e) ponovo je dostavljeno na razmatranje Upravnom odboru Rjesenje
Inspektorata prosvjetne inspekcije broj: UP-1-14-12-38-17385/19-12/05 od 30. 09. 2019.
godine, kojim se nareduje Univerzitetu u Sarajevu da ponisti Odluku Upravnog odbora
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-70-15/19 od 28. 05. 2019. godine, kojom se obavezuje
Medicinski fakultet Univerziteta u Sarajevu da, u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju i
Statutom Univerziteta u Sarajevu od 26. 06. 2013. godine, izvr$i uskladivanje Konkursa za
izbor nastavnika i saradnika na Medicinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu objavljenog 09.
03. 2019. godine u dnevnim novinama ,,Oslobodenje” i na veb-stranici Medicinskog fakulteta
u Sarajevu. Naime, Upravni odbor je na 20. redovnoj sjednici odrZanoj 24. 10. 2019. godine
razmatrao ranije spomenuto rjedenje, te u vezi sa istim donio Zakljutak broj: 02- 95-3-1/19
kojim se konstatira da je neophodno uputiti zahtjev za produZenje roka za izvrSenje upravne
mjere. Postupajuéi slijedom navedenog zaklju¢ka, Univerzitet u Sarajevu je Inspektoratu
prosvjetne inspekcije Kantonalne uprave za inspekcijske poslove uputio zahtjev za produZenje
roka za izviSenje upravne mjere, a na isti je dostavljen zakljuCak kojim se odbija zahtjev
Univerziteta u Sarajevu za produZenje roka za izvrienje upravne mjere naloZene RjeSenjem
broj: UP-1-14-12-38-17385/19-12/05 od 30. 09. 2019. godine.

S tim u vezi, otvorena je kraca diskusija u kojoj su ude$ce uzeli prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor
Univerziteta u Sarajevu, i prof. dr. Jasminka Gradag&evié-Sijerdic.
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Prof. dr. Jasminka Grada$¢evi¢-Sijercié istakla je da je prof. dr. Zelija Velija ASimi izabrana u
zvanje vanrednog profesora na Medicinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu i, shodno
zakonskim odredbama, imenovana je zakljuéila ugovor o radu na period za koji je izabrana na
Medicinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu. S obzirom na to da je prof. dr. Zeliji Veliji
ASimi istekao izbor u zvanje vanrednog profesora, imenovanoj je prestao ugovor o radu u
skladu sa ¢lanom 94. stav 1. taka f) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 33/17) (u daljnjem tekstu: ZVO) i €lanom 94. stav (1) tacka g) Zakona
o radu (,,Sluzbene novine FBiH”, broj: 26/16). Slijedom date pouke o pravnom lijeku u rjesenju
kojim se konstatira da je imenovanoj prestao ugovor o radu upucen je Prigovor Upravnom
odboru od prof. dr. Zelije Velije Agimi, akt broj: 0101-8243/19 od 07. 10. 2019. godine.
Postupajuci po Prigovoru, Upravni odbor je donio Rjesenje kojim se isti odbija kao neosnovan.
U obrazloZenju je konstatirano da je imenovanoj istekao izbor u zvanje i da samim tim prestaje
osnov za zaklju¢ivanje ugovora o radu. Naime, prije prestanka ugovora o radu Upravni odbor
je naloZio Medicinskom fakultetu da, u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17) i Statutom Univerziteta u Sarajevu od 26. 06. 2013.
godine, izvr§i uskladivanje Konkursa za izbor nastavnika i saradnika na Medicinskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu objavljenog 09. 03. 2019. godine u dnevnim novinama »Oslobodenje*
1 na veb-stranici Medicinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, kako bi se prof. dr. Zeliji Veliji
A8imi osiguralo u¢e$ce u konkursnoj proceduri.

Uzimajuéi u obzir da imenovana u zakonskom roku odnosno prije isteka izbornog perioda nije
napredovala u zvanje, Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je donio Odluku da se ista stavi
van snage, jer je ista neprovediva s obzirom na nastalo ¢injeniéno stanje (istekao period izbora
u zvanje), te slijedom RjeSenja Inspektorata prosvjetne inspekcije Kantonalne upravne za
inspekcijske poslove, akt broj: UP-1-14-12-38-17385/19-12/05 od 30. 09. 2019. godine, kojim
se Univerzitetu u Sarajevu nalaZe stavljanje van snage navedene odluke.

Nadalje, prof. dr. Jasminka Gradas€evi¢-Sijer¢i¢ konstatira da je u spomenutoj proceduri izbora
u zvanje evidentno da postoji oblik diskriminacije, te da je Upravni odbor slijedom odredbe
Zakona o radu FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*, br.: 26/16 i 89/18), kojom se zabranjuje
diskriminacija radnika i lica koja traZe zaposlenje, nastojao osigurati zastitu od oblika
diskriminacije prof. dr. Zelije Velije A&imi, te da je shodno toj odredbi pronasao osnov za
postupanje u datom predmetu; medutim, prosvjetni inspektor je cijenio da citirana odredba ne
moZe biti osnov za postupanje, pozivajuéi se iskljudivo na odredbe &lana 129. Zakona o
visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj: 33/17). S tim u vezi, prof.
dr. Jasminka Grada$Sevié-Sijeréi¢ konstatira da se Odluka Upravnog odbora Univerziteta u
Sarajevu broj: 02-70-15/19 od 28. 05. 2019. godine — kojom se obavezuje Medicinski fakultet
Univerziteta u Sarajevu da, u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju i Statutom
Univerziteta u Sarajevu od 26. 06. 2013. godine, izvrsi uskladivanje Konkursa za izbor
nastavnika i saradnika na Medicinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu objavljenog 09. 03.
2019. godine u dnevnim novinama ,,Oslobodenje” i na veb-stranici Medicinskog fakulteta u
Sarajevu — stavi van snage, ali da se prethodno svi navodi konstatiraju u obrazlozenju zakljucka
u kojem Upravni odbor zakljuduje da e se isti staviti van snage.

Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,.za“, donio s ljededéi



ZAKLIUCAK

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je odlucio da se Odluka Upravnog odbora kojom se
obavezuje Medicinski fakultet Univerziteta u Sarajevu da, u skladu sa Zakonom o visokom
obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17) i Statutom Univerziteta u
Sarajevu od 26. 06. 2013. godine, izvrsi uskladivanje Konkursa za izbor nastavnika i saradnika
na Medicinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu objavljenog 09. 03. 2019. godine u dnevnim
novinama ,,Oslobodenje” i na veb-stranici Medicinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, akt
broj: 02-70-15/19 od 28. 05. 2019. godine, stavlja van snage.

Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za*, doniosljede ¢ u

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke broj: 02-70-15/19 od 28. 05. 2019. godine

Clan 1.

Ovom odlukom stavlja se van snage Odluka Upravnog odbora kojom se obavezuje Medicinski
fakultet Univerziteta u Sarajevu da, u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17) i Statutom Univerziteta u Sarajevu od 26. 06. 2013.
godine, izvr8i uskladivanje Konkursa za izbor nastavnika i saradnika na Medicinskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu objavljenog 09. 03. 2019. godine u dnevnim novinama ,,Oslobodenje*
i na veb-stranici Medicinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, akt broj: 02-70-15/19 od 28.
05. 2019. godine.

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu datumom donogenja, a objavit ée se u ,,SluZbenim novinama
Kantona Sarajevo®.

Ad-3.

Upravnom odboru dostavljen je na razmatranje Sestomjeseéni Izvjedtaj o radu sa finansijskim
poslovanjem Univerziteta u Sarajevu za period od 01. 01. do 30. 06. 2019. godine sa nalazom
interne revizije Univerziteta u Sarajevu o provedenom nadzoru o finansijskim procesima na
Univerzitetu u Sarajevu i organizacionim jedinicama za period od 01. 01. do 30. 06. 2019.
godine (u daljnjem tekstu: Izvjestaj o radu).

U okviru tacke 3. prisutne su o sadrZaju Izvjestaja izvijestili prof. dr. Tarik Zaimovi¢, prorektor
za finansije Univerziteta u Sarajevu, i gosp. Ekrem Cagalj, rukovodilac Jedinice za internu
reviziju Univerziteta u Sarajevu. Gosp. Ekrem Cagalj, rukovodilac Jedinice za internu reviziju,
istakao je da su evidentni odredeni nedostaci, ali da ¢e isti kroz preporuke date od Jedinice za
internu reviziju Univerziteta u Sarajevu biti korigirani, sa posebnim osvrtom na popis koji ée
se za ovu godinu uraditi planski i kvalitetnije u odnosu na naéin na koji je prethodno provoden
popis imovine i obaveza na Univerzitetu. S tim u vezi, prof. dr. Tarik Zaimovié, prorektor za
finansije Univerziteta u Sarajevu, informirao je prisutne ¢lanove da je u toku izrada smjernica
za izradu godiSnjeg izvjestaja o radu sa finansijskim poslovanjem Univerziteta u Sarajevu.

8



S tim u vezi, Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio s ljedecu

ODLUKU

1
Usvaja se Izvjestaj o radu sa finansijskim poslovanjem Univerziteta u Sarajevu za period od 01.
01. 2019. do 30. 06. 2019. godine sa nalazom Jedinice interne revizije Univerziteta u Sarajevu
o provedenom nadzoru o finansijskim procesima na Univerzitetu u Sarajevu i organizacionim
jedinicama za period od 01. 01. 2019. do 30. 06. 2019, godine i prosljeduje se osnivadu na
daljnje postupanje.

I
Ova odluka stupa na snagu datumom donos$enja.

Ad-4.

U okviru tatke 4.a) razmatrano je Misljenje Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo, akt broj: 11-05-38-1774-1-1/19 od 11. 10. 2019, godine, kojim se konstatira
da, shodno odredbi ¢lana 160. stav (8) i stav (9) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17), resorno ministarstvo daje miSljenje da je potrebno
izvrsiti dopunu ¢€lana 24. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na
Univerzitetu u Sarajevu (u daljnjem tekstu: Pravilnik), na nadin da se iza stava (3) dodaju stav
4)i(5)1i glase:

»(4) Popunjavanje sistematiziranih radnih mjesta u zajedni¢kim sluZbama Univerziteta vrsit ée
se unutrasnjom preraspodjelom odnosno angaZmanom postojeéih radnika koji obavljaju iste ili
slicne poslove na organizacionim jedinicama i koji ispunjavaju uvjete propisane ovim
pravilnikom, pri ¢emu ¢e se primjenjivati odredbe Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo kojima se za svaku vrstu poslova
normira broj radnika na nivou visokoskolske ustanove.

(5) Prijem radnika na Univerzitetu i organizacionim jedinicama vrsit ée se na osnovu prethodno
provedenog javnog konkursa i uz prethodno pribavljenu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo.”

Nadalje, dr. sc. Murat Ramadanovié, predsjednik Upravnog odbora, u daljnjem toku sjednice
otvorio je kracu diskusiju u kojoj su u€esée uzeli: prof. dr. Jasminka Grada$cevié¢-Sijer¢ié, prof.
dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u Sarajevu, gda Azra Zvizdi¢, rukovoditeljica Sluzbe za
javne nabavke Univerziteta u Sarajevu. -

Prof. dr. Jasminka Grada$¢evi¢-Sijer¢ié je istakla da se u dijelu Misljenja koje je dostavilo
Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo izvrdi korekcija u dijelu stava
(5) iisti treba glasiti: ,,Prijem radnika na Univerzitetu vri se u skladu sa vazeéim propisima na
podrucju Kantona Sarajevo.“

Nadalje, prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u Sarajevu, konstatirao je da je neophodno
da se usvoji dopuna Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo, kako bi
Univerzitet u Sarajevu okon&ao proceduru donodenja Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u Sarajevu.

Uz prijedlog prof. dr. Jasminke Grada$¢evié-Sijeréi¢, Upravni odbor je jednoglasno, sa 9
(devet) glasova ,,za*, doniosljede ¢ u



ODLUKU

I

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu donosi Pravilnik o dopuni Pravilnika o unutrainjoj

organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u Sarajevu (u daljnjéem tekstu
Pravilnik), koji ¢ini sastavni dio ove odluke.

II

Dopuna iz tacke I ove odluke odnosi se na dopunu u &lanu 24. na nadin da se iza stava 3)
dodaju stav (4) i (5) i glase:

» (4) Popunjavanje sistematiziranih radnih mjesta u zajednickim slubama Univerziteta vriit ée
se unutrasnjom preraspodjelom odnosno angazmanom postojecih radnika koji obavljaju iste ili
sliCne poslove na organizacionim jedinicama i koji ispunjavaju uvjete propisane ovim
pravilnikom, pri &emu ée se primj enjivati odredbe Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo kojima se za svaku vrstu poslova
normira broj radnika na nivou visokoskolske ustanove.

(5) Prijem radnika na Univerzitetu i organizacionim jedinicama vrsit e se u skladu sa vaZeéim
propisima na podru&ju Kantona Sarajevo.*

I1I.

Ova odluka stupa na snagu datumom donosenja, a Pravilnik iz stava I ove odluke stupa na snagu
osmog dana od datuma njegovog objavljivanja na veb-stranici i oglasnoj plo¢i Univerziteta.

U okviru tacke 4.b) Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je razmatrao Prijedlog Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Rektorata i podorganizacionih jedinica
Univerziteta u Sarajevu (u daljnjem tekstu; Prijedlog Pravilnika).

S tim u vezi, otvorena je kra¢a diskusija u kojoj su ugesce uzeli prof. dr. Jasminka Gradag&evié-
Sijer¢i¢ i prof. dr. Tarik Zaimovi¢, prorektor za finansije Univerziteta u Sarajevu.

U odnosu na dostavljeni tekst Prijedloga Pravilnika prof. dr. Jasminka Gradas¢evi¢-Sijercié je
istakla da je neophodno izvrsiti nomotehnitku korekeiju, da se &lan 20. stav (4) kojim se
definira jedinica — Pomo¢ni operativni centar za visoko obrazovanje — prenese i u dijelu &lana
4. stav (1) ta¢ka b predmetnog Prijedloga Pravilnika, a da postojeca tadka b. postaje tacka c.
Nadalje, prof. dr. Tarik Zaimovi¢ je konstatirao da jeneophodno utvrditi odredbom da Pomoéni
operativni centar za visoko obrazovanje nije sluzba u organizacijskom smislu i da se isti mora
definirati kao zasebna jedinica.

Uz prijedlog prof. dr. Jasminke GradaSCevi¢-Sijer¢ié, Upravni odbor je Jednoglasno, sa 9
(devet) glasova ,,za“, donio s ljed e ¢ u
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ODLUKU

I

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu donosi Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Rektorata i podorganizacionih jedinica Univerziteta u Sarajevu (u
daljnjem tekstu Pravilnik), koji &ini sastavni dio ove odluke.

I

Pravilnik iz tatke I ove odluke stupa na snagu datumom donogenja i objavit ¢e se na internetskoj
stranici Univerziteta u Sarajevu. Datumom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 02-5144/17 od 27. 07.

2017. godine.
I

Ova odluka stupa na snagu datumom donoSenja.

Ad-5,

Na osnovu ¢lana 165. stava (1) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 33/17), te na prijedlog Senata Univerziteta u Sarajevu, Upravni odbor
Univerziteta u Sarajevu je, shodno povecanom obimu posla i poveéanim troskovima prilikom
provodenja postupka provjere vj erodostojnosti diplome na Univerzitetu u Sarajevu, konstatirao
da je neophodno utvrditi cijenu troskova za provodenje spomenutog postupka.

Shodno navedenom, Upravni odbor jejednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio s ljed e ¢
u

ODLUKU

I

Na usaglaSen prijedlog Senata Univerziteta u Sarajevu i Upravnog odbora Univerziteta u
Sarajevu utvrduje se prijedlog cijene provodenja postupka provjere vjerodostojnosti diplome
na Univerzitetu u Sarajevu u iznosu od 200,00 KM (slovima: dvijestotine KM).

11

Prijedlog iz stava I ove odluke upucuje se Vladi na daljnje postupanje i utvrdivanje cijene
provodenja postupka provjere vjerodostojnosti diplome na Univerzitetu u Sarajevu.

Ad-6.
Upravnom odboru dostavljeni su prijedlozi organizacionih jedinica za izmjenu i dopunu Plana
javnih nabavki integrirano g Univerziteta u Sarajevu za 2019, godinu u dijelu:

a) Akademija likovnih umjetnosti
11



b) Prirodno-matematicki fakultet
¢) Sumarski fakultet
d) Rektorat

a) Nakon uvodnih napomena od izvjestioca prof. dr. Sahrudina Sarajfica, izvrinog direktora
Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa dostavljenim zahtjevima za izmjenu i dopunu planova
javnih nabavki navedenih organizacionih jedinica za 2019. godinu, Upravni odbor je
Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova »Za“,doniosljededéu

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019.
godinu u dijelu: Akademija likovnih umjetnosti

I
Utvrduje se izmjena i dopuna Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za
2019. godinu u dijelu organizacione jedinice Akademije likovnih umjetnosti, usvojenog
Odlukom Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu broj: 02-41/19 od 28. 02. 2019. godine,
kao u tabeli koja se nalazi u prilogu i &ini sastavni dio ove odluke.

I
Ova odluka stupa na snagu datumom donosenja, a bit ée objavljena na internetskoj stranici
Akademije likovnih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu.

b) Upravni odbor je Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova »Za“, doniosljedeéu

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019.
godinu u dijelu: Prirodno-matematitki fakultet

I
Utvrduje se izmjena i dopuna Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za
2019. godinu u dijelu organizacione jedinice Prirodno-matematickog fakulteta, usvojenog
Odlukom Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu broj: 02-41/19 od 28. 02. 2019. godine,
kao u tabeli koja se nalazi u prilogu i &ini sastavni dio ove odluke.

II
Ova odluka stupa na snagu datumom donoSenja, a bit ¢e objavljena na internetskoj stranici
Prirodno-matematickog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.
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c¢) Upravni odbor je Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova »Za8*,doniosljede ¢ u

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za 2019,
godinu u dijelu: Sumarski fakultet

I
Utvrduje se izmjena i dopuna Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu za
2019. godinu u dijelu organizacione Jedinice §umarskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu,
usvojenog Odlukom Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu broj: 02-41/19 od 28. 02. 2019,
godine, kao u tabeli koja se nalazi u prilogu i ¢ini sastavni dio ove odluke.

1
Ova odluka stupa na snagu datumom donosenja, a bit e objavljena na internetskoj stranici
gumarskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

d) Upravni odbor je Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, doniosljed e ¢ u

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu
(Rektorat i centri) za 2019, godinu

Clan 1.
Utvrduje se izmjena i dopuna Plana javnih nabavki integriranog Univerziteta u Sarajevu
(Rektorat i centri) za 2019, godinu, usvojenog Odlukom Upravnog odbora Univerziteta u
Sarajevu broj: 02-41/18 od 28. 02. 2019. godine, kao u tabeli koja se nalazi u prilogu i &ini
sastavni dio ove odluke.

Clan 2.
Ova odluka stupa na snagu datumom dono$enja, a bit ée objavljena na internetskoj stranici
Univerziteta u Sarajevu.

Ad-7.

Upravnom odboru dostavljen je zahtjev za reaktiviranje procedure reizbora podnositelja dr. sc.
Fikreta Becirevi¢a, videg nau¢nog saradnika Instituta za istraZivanje zlogina protiv covjecnosti
i medunarodnog prava, akt zaveden pod brojem: 0101-10169/19 od 11. 11. 2019. godine.

U odnosu na dostavljeni zahtjev prof. dr. Jasminka Gradas¢evi¢-Sijeréic je predloZila da se
donese zakljuak kojim ée se konstatirati da Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu trazi od
Vijeca Instituta za istraZivanje zlogina protiv CovjeCnosti i medunarodnog prava Univerziteta u
Sarajevu da, u skladu sa odredbom &lana 37. stav (7) Zakona o naucnoistraZivackoj djelatnosti
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(-»SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 26/16), omoguci dr. sc. Fikretu Be&iroviéu
ostvarivanje njegovih prava.

a) Upravni odbor je Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donioslje d e ¢ i

ZAKLIUCAK

1. Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je razmatrao zahtjev za reaktiviranje procedure
reizbora podnositelja dr. sc. Fikreta Betireviéa, viseg naufnog saradnika Instituta za
istraZivanje zlo¢ina protiv Covjecnosti i medunarodnog prava, akt zaveden pod brojem:
0101-10169/19 od 11. 11. 2019. godine.

2. Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu trazi od Vijeca Instituta za istraZivanje zlo¢ina protiv
Covjecnosti i medunarodnog prava Univerziteta u Sarajevu da, u skladu sa Zakonom o
naucnoistraZivackoj djelatnosti (-»SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 26/16) (u
daljnjem tekstu: Zakon), omoguci dr. sc. Fikretu Bediroviéu ostvarivanje prava u skladu sa
¢lanom 37. stav (7) navedenog zakona.

U okviru iste tatke Upravnom odboru je dostavljen na razmatranje zahtjev za zastitu od
diskriminacije i mobinga dr. Ingmara Begié¢a, docenta Elektrotehnickog fakulteta Univerziteta
u Sarajevu, akt broj: 20191029-1/19 od 29. 10. 2019. godine.

Prof. dr. Jasminka Gradastevié-Sijeri¢ se javila za rije¢ i istakla da slijedom definicije
diskriminacije ne postoje elementi koji u datom predmetu ukazuju na bilo koji oblik
diskriminacije; medutim, u odnosu na navode istaknute u zahtjevu i pratec¢oj dokumentaciji koja
Je priloZena uz zahtjev moze se konstatirati da postoje elementi mobinga. S tim u vezi, prof, dr.
Jasminka Gradascevié-Sijeréi¢ je predloZila da se predmet dostavi Vijecu Elektrotehnickog
fakulteta Univerziteta y Sarajevu i da se od Vijeéa zahtijeva da jo§ jednom razmotri bitne
Segmente nastavnih aktivnosti na Odsjeku za radunarstvo i informatiku i da se dostavi

otitovanje Upravnom odboru na daljnje postupanje.

b) Uz prihvaéen prijedlog prof. dr. Jasminke Gradasgevié-Sijercic, Upravni odbor je
Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za*, donio s ljededi

ZAKLIUCAK

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je, razmatrajuéi zahtjev za za§titu od diskriminacije i
mobinga dr. Ingmara Besi¢a, docenta Elektrotehni¢kog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, akt
broj: 20191029-1/19 od 29. 10. 2019, godine, naloZio poslodaveu odnosno Vijeéu
Elektrotehnickog fakultetu Univerziteta u Sarajevu da jo§ jednom razmotri sve bitne aspekte
nastavnih aktivnosti i o navedenom dostavi o¢itovanje Upravnom odboru Univerziteta

Sarajevu.
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U okviru iste tatke razmatran je i zahtjev podnositeljice Svjetlane Bajramovi¢ za ostvarivanje
prava iz radnog odnosa podnesen protiv akata Medicinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu
broj: 01-3-5730/19 od 11. 09. 2019, godine i broj: 01-3-6233/19 0d 25. 09. 201 9. godine, kojima
se imenovana upozorava radi neizvriavanja radnih zadataka, naloga i obaveza,

¢)Uz napomene da u datom predmetu Upravni odbor nije cijenio formalno-pravnu ispravnost
odluke Medicinskog fakulteta slijedom Zaklju¢ka broj: 02-79-20/ 19, koji je Upravni odbor
donio na 18. redovnoj sjednici, u cilju zastite prava i obaveza osoba obuhvacenih
pojedina¢nim aktima donesenim od tijela Medicinskog fakulteta, a radi omogucavanja
funkcionalnosti procesa na nivou Univerziteta, te da formalno-pravna ispravnost upuéenih
podnesaka/materijala u segmentu provjere — da li su potpisani od ovlastene osobe — nece
biti smetnja za meritorno odluéivanje do okonéanja postupka u kojem se utvrduje zakonitost
raztjeSenja/imenovanja rukovodioca Medicinskog fakulteta, Upravni odbor je Jednoglasno,
sa 9 (devet) glasova ,,za*, donio s ljedeéu

ODLUKU

Odbacuje se kao formalno-pravno neispravan zahtjev podnositeljice Svjetlane Bajramovié za
ostvarivanje prava iz radnog odnosa podnesen protiv akata Medicinskog fakulteta Univerziteta
u Sarajevu broj: 01-3-5730/19 od 11. 09, 2019. godine i broj: 01-3-6233/19 od 25, 09. 2019.
godine, kojima se imenovana upozorava radi neizvrsavanja radnih zadataka, naloga i obaveza,
zbog ¢injenice da radniku nije povrijedeno pravo iz radnog odnosa.

Upravnom odboru dostavljen je Prigovor podnositeljice Adele Korjeni¢, akt zaveden pod
brojem: 0101-9819/19 od 04. 11. 2019, godine, na Odluku direktora Orijentalnog instituta
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-611/19 od 29. 10. 2019. godine.

d) Upravni odbor je Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za*, donio s ljededi

ZAKLIJUCAK

Odbacuje se Prigovor podnositeljice Adele Korjenié, akt zaveden pod brojem: 0101-9819/19
od 04. 11. 2019. godine, na Odluku direktora Orijentalnog instituta Univerziteta u Sarajevu
broj: 02-611/19 od 29. 10. 2019. godine kao formalno-pravno neispravan zbog nenadleznosti.

Ad-8.

Vijeée gumarskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu dostavilo je Prijedlog Odluke, akt broj:
01/6-4287/19 0d 07. 11. 2019. godine, te zahtjev kojim se od Upravnog odbora trazi saglasnost
za prodaju stare, neispravne toplotne podstanice (ccc 600 km), radi realizacije nabavke nove
toplotne podstanice kojom bi se osiguralo grijanje prostorija u zgradi gumarskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu.

Bez prethodne diskusije Upravni odbor Jjejednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio s je
deéu
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ODLUKU

I

Usvaja se prijedlog za prodaju stare, neispravne toplotne podstanice (ccc 600 km), radi
realizacije nabavke nove toplotne podstanice kojom bi se osiguralo grijanje prostorija u zgradi
gumarskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu,

In
Ova odluka stupa na snagu datumom donosenja.

Ad-9.

Upravnom odboru Univerziteta u Sarajevu dostavljen je tekst Prijedloga Ugovora o kori§tenju
i odrzavanju termoenergetskog postrojenja u Kampusu Univerziteta u Sarajevu sa KJKP
» Loplane“ Sarajevo d. o. o. Sarajevo.

U okviru navedene tagke otvorena Je kraca diskusija u kojoj su uzeli utesce prof. dr. Abidin
Deljanin i prof. dr. Sahrudin Sarajéic, izvrini direktor Univerziteta u Sarajevu.

Prof. dr. Abidin Deljanin pohvalio je zakljudenje ugovora sa KJKP » Toplane” Sarajevo d. o. o.
Sarajevo, te je konstatirao da je uspostavljena saradnja ve¢ rezultirala kvalitetnijim uslugama.

Zatim se zarije¢ javio prof. dr. Sahrudin Saraj¢ic¢ koji je konstatirao da Je, uodnosu na prethodni
ugovor koji je bio zakljuden sa ,,Unis Energetikom* d. o. o. Sarajevo, kao nerijeSeno pitanje
ostalo preuzimanje radnika od » Toplana“,

Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio s ljedeéu

ODLUKU

I
Daje se saglasnost na zakljuéenje Ugovora o koriStenju i odrXavanju termoenergetskog
postrojenja u Kampusu Univerziteta u Sarajevu izmedu Univerziteta u Sarajevu, koji zastupa
prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u Sarajevu, i KIKP »Toplane” Sarajevo d. o. o.
Sarajevo, koje zastupa Berin Alagié, v. d. direktora,

I
Ovlas¢uje se rektor Univerziteta u Sarajevu prof. dr. Rifat gkrijelj da u ime Univerziteta u
Sarajevu potpiSe Ugovor iz tatke I ove odluke.

III
Obavezuje se rektor Univerziteta u Sarajevu da o realizaciji Ugovora iz tagke I ove odluke
izvijesti Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu.

v
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Ova odluka stupa na snagu datumom dono3enja, a primjenjuje se po dobivanju saglasnosti od
Vlade Kantona Sarajevo.

Ad-10.

U okviru tatke 11. razmatran je zahtjev prof. dr. Harisa Ali¢a, dekana Fakulteta sporta i
tjelesnog odgoja Univerziteta u Sarajevu, za donogenje odluke kojom se ovlaséuje dekan za
raspolaganje namjenskim sredstvima preko 100.000,00 KM, radi izvodenja radova na
rekonstrukeiji i sanaciji zatvorenog plivackog bazena na Fakultetu sporta i tjelesnog odgoja
Univerziteta u Sarajevu. Upravni odbor je jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio s je
decéu

ODLUKU

I
Daje se ovlastenje prof. dr. Harisu Aliéu, dekanu Fakulteta sporta i tjelesnog odgoja
Univerziteta u Sarajevu, za koristenje sredstava u iznosu od 217.780,00 KM (slovima:
dvijestotinesedamnaesthiljadasedamstotinaosamdeset KM), radi izvodenja radova na
rekonstrukeiji i sanaciji zatvorenog plivackog bazena na Fakultety sporta i tjelesnog odgoja
Univerziteta u Sarajevu.

I
Obavezuje se prof. dr. Haris Ali¢, dekan Fakulteta sporta i tjelesnog odgoja Univerziteta u
Sarajevu, da o realizaciji obaveze iz tacke | ove odluke izvijesti Upravni odbor Univerziteta u
Sarajevu.

1
Ova odluka stupa na snagu datumom donosenja.

Ad-11.

Slijedom dostavljene pozivnice i prate¢e dokumentacije za slu¥beno putovanje prof. dr. Rifata Skrij elja,
rektora Univerziteta u Sarajevu, za 5. Rektorski forum Jjugoistoéne Evrope i zapadnog Balkana
predviden za 04. 12. 2019. godine u Rektoratu Univerziteta u Ljubljani, Upravni odbor je

Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova ,,za“, donio s ljedeé¢u

ODLUKU
1. Odobrava se prof. dr. Rifatu Skrijelju, rektoru Univerziteta u Sarajevu, sluzbeno putovanje

u Ljubljani, Slovenija, radi prisustva 5. Rektorskom forumu Jugoistoéne Evrope i zapadnog
Balkana koji ¢e se odrzati 04. 12. 2019. godine u Rektoratu Univerziteta u Ljubljani.

2. Sluzbeno putovanje traje dva (2) dana i to od 03. 12.1 04. 12. 2019. godine, uz koridtenje
sluzbenog automobila kao prijevoznog sredstva.
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3. Na ime sluzbenog putovanja odobrava se akontacija u iznosu od 540,00 KM (slovima:
petstotinaletrdeset konvertibilnih maraka).

4. Troskovi iz tatke 3. ove odluke isplatit ¢e se sa raduna Univerziteta u Sarajevu.
5. Zaduzuje se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta za realizaciju ove odluke.

6. Ova odluka stupa na snagu datumom donoSenja.

Ad-12.

Shodno odredbi &lana 103. stav (3) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 33/17), kojom je utvrdeno da su organizacione jedinice obavezne prije poéetka
studijske godine saciniti i dostaviti rukovodiocy i Upravnom odboru visokogkolske ustanove
dinami¢ke planove potreba za raspisivanje konkursa za izbor u zvanje, Upravni odbor je
Jednoglasno, sa 9 (devet) glasova »Za*, doniosljedeéi

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se zbirni Dinamigki plan potreba za raspisivanje konkursa za izbor u zvanje za
2019/2020. godinu.

2. Zbirni Dinami¢ki plan iz tatke 1. ovog zakljuéka &ini sastavni dio ovog zakljucka.

Ad-13. Tekuéa pitanja

a) Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je, na zastupnicku inicijativu gde Vildane Bedlije,
zastupnice u Skupstini Kantona Sarajevo, polititka organizacija gradana , Naga stranka®,
podrzao prijedlog za preuredenje prostora kod Kampusa Univerziteta u Sarajevu i
pretvaranje istog u parkovsku povrsinu pod imenom ,,Studentski park — Goran éengié“,
Jednoglasno — sa 9 (devet) glasova »Za“—donio sljedeé¢u

ODLUKU

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu podrZava zastupnitku inicijativu gde Vildane Beslije,
zastupnice u Skupstini Kantona Sarajevo, politicka organizacija gradana , Naga stranka®, za
preuredenje prostora kod Kampusa Univerziteta u Sarajevu i pretvaranje istog u parkovsku
povrsinu pod imenom ,,Studentski park — Goran Cengié“.
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b) Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je, postupajuéi po inicijativi za postavljanje spomen-
ploge rahmetli Semsudinu Ajanovicu, upuéenoj od UdruZenja dobitnika najveéih ratnih
priznanja ,,Zlatni ljiljan® i ,,Zlatna policijska znacka®, jednoglasno — sa 9 (devet) glasova
»Za“~donio sljedeéu

ODLUKU
I

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu podrZava inicijativa za postavljanje spomen-ploce
rahmetli Semsudinu Ajanoviéu, upudenu od UdruZenja dobitnika najveéih ratnih priznanja
»Zlatni ljiljan“ i ,, Zlatna policijska znagka“,

I

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu zaduZuje struéne sluzbe da realiziraju inicijativu iz stava
I ove odluke.

¢) U okviru tagke ,, Tekuéa pitanja* prof. dr. Abidin Deljanin pohvalio je rad strugnih sluzbi
koje rade na pripremi materijala te, u vezi sa osiguranjem djelotvornijeg i kvalitetnij egrada
tijela Univerziteta, Upravnog odbora, predloZio da se u budZetu planiraju i sredstva za
nabavku informatitke opreme koja bi se koristila prilikom odrZavanja sjednica Upravnog
odbora.

d) U okviru tatke ,,Tekuéa pitanja“ prof. dr. Rifat Skrijelj, rektor Univerziteta u Sarajevu,
povodom 70. godi$njice Univerziteta u Sarajevu pozvao je ¢lanove Upravnog odbora na
sve€anu sjednicu Senata koja ¢e se odriati u ponedjeljak 2. decembra u sveanoj sali sa
poCetkom u 13:00 sati i na svedanu akademiju koja ée se odrzati istog dana sa poéetkom u
19:00 sati.

Audiozapis sa 21. redovne sjednice Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu pohranjen je u
arhivi Univerziteta u Sarajevu i &ini sastavni dio Zapisnika.
Sjednica je zavrSena u 16:30.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

- Dr. sc. Murat Rafmadanoyic
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